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UVOD
Polazne osnove za izradu Godišnjeg plana i programa rada škole

Godišnji plan škole „Aleksa Đilas Bećo“ je osnovni dokument kojim se planira cjelokupan rad Škole za školsku 2025/2026. godinu sa jasno definisanim ciljevima u vezi s njegovom realizacijom.


Plan je u potpunosti prilagođen realnim zahtjevima nastave, stepenu osposobljenosti kadrova i postojećim materijalnim i tehničkim uslovima škole. Ovim dokumentom se definišu sadržaji svih aktivnosti škole, utvrđuju se nosioci poslova, vrijeme i mjesto realizacije.

Polazne osnove planiranja su:

· Opšti zakon o obrazovanju i vaspitanju

· Zakon o osnovnom obrazovanju i vaspitanju

· Podzakonski akti

· Statut Škole

· Program razvoja Škole

· Analize i zaključci stručnih organa

· Izvještaj o utvrđivanju kvaliteta vaspitno-obrazovnog rada Zavoda za školstvo

· Plan unapređenja vaspitno-obrazovnog rada nakon eksterne evaluacije
1. OSNOVNI PODACI O ŠKOLI
Naziv škole: Javna ustanova Osnovna škola „Aleksa Đilas Bećo“ Mojkovac
Ulica Njegoševa b.b.

Škola je registrovana kod Privrednog suda u Podgorici pod registarskim brojem: 8-0006252/001 od 18.8.2002. godine, koji broj je istovremeno i broj licence škole. Osnivač je Ministarstvo prosvjete i sporta u Vladi CG. Poreski identifikacioni broj (PIB) 02344491, šifra djelatnosti 80101. Vodi se kod Državnog zavoda za statistiku (akt br. 07-12/1-4927-00 od 23.01.2002. godine). Djelatnost za koju je osnovana, obavlja u sjedištu matične škole u Mojkovcu i pet Područnih ustanova. 
Škola radi u tri školske zgrade u Mojkovcu i četiri zgrade u Područnim ustanovama: Polja, Podbišće, Štitarica i Gojakovići. U zgradi A, (Njegoševa b.b.), izvodi se predmetna nastava za učenike drugog i trećeg ciklusa (  V, VI, VII, VIII i IX razred). U zgradama B  i C, (Svetozara Drobnjaka b.b.), izvodi se  nastava za učenike prvog i drugog ciklusa (I, II, III, IV razreda). U Područnim ustanovama nastava je organizovana za I, II, III i IV razred. 
Lična karta škole

Ministarstvo prosvjete i nauke u Vladi Crne Gore

(osnivač)

Privredni sud Podgorica



         8-0006252/001
       (rgistracioni sud)



            (broj sudskog registra)
    Mojkovac




                   02344491
        (opština)





 (matični broj)
JU OŠ „Aleksa Đilas Bećo“


       Njegoševa b.b.

           (ime)




(adresa)

  +382/050-470-164




osmojkovac@t-com.me
(telefon, faks)





(E-mail)

80101

(šifra djelatnosti)
DATUM OSNIVANJA ŠKOLE:  1.9.1963.

DATUM PROSLAVE DANA ŠKOLE: 1.6.2026.

LJETOPIS ŠKOLE ZA ŠKOLSKU 2025/26.GOD. VODI JADRANKA KRGOVIĆ 

Godišnjim planom rada škole predviđa se poštovanje i promovisanje: održivog razvoja, savremene tehnologije rada u organizacji nastavnog procesa, dostignuća nauke,  zaštite i unapređivanja životne sredine, obezbjeđivanja osamostaljivanja učenika u sticanju znanja, planiranja, organizovanja i izvođenja dopunske i dodatne nastave, instruktivnog rada,  kulturnih i drugih potreba učenika (razrade bogatijeg kulturno-zabavnog i sportsko-rekreativnog života), stimulisanja i motivisanja učenika, rada na poboljšanju uslova za izvođenje nastave, profesionalnog razvoja nastavnika i stručnih saradnika i preduzetničkog učenja. 
Rad u školi zahtijeva: naučnu koncepciju ciljeva vaspitanja i utvrđivanje njihove taksonomije; kreiranje povoljnih psiholoških, sanitarno-higijenskih, estetskih i drugih uslova za rad; usavršavanje sistema pedagoškog rada i učenja, planiranja i raspoređivanja aktivnosti u toku dana, sedmice, mjeseca, godine; racionalno pripremanje, raspoređivanje i saradnju nastavnika u skladu s njihovim kvalifikacijama, sposobnostima i interesovanjima;  sistematsko praćenje i vrednovanje;  proučavanje efikasnosti sredstava, oblika i metoda  rada i stalno usavršavanje; programiranje korišćenja nastavnih i tehničkih sredstava u nastavi, približavanje nastavnicima dostignuća pedagoške nauke; stvaranje uslova za bolje interperosnalne odnose; proučavanje, normiranje i vrednovanje pedagoškog rada;  obezbjeđivanje materijalnih i moralnih činilaca za motivisanje učenika i zaposlenih; obezbjeđivanje većeg stepena modernizacije, racionalizacije i optimalizacije cjelokupnog rada škole.
Naučna orgnizacija pedagoškog rada, kako bi se postigli veći efekti rada, oslanja se na: sistemu društvenih, pedagoških, organizacijskih i ekonomskih mjera, zasnovanih na pedagoškoj nauci i drugim naukama; racionalnom korišćenju nastavnih baza, kadrova, sredstava i vremena; maksimalnom angažovanju nastavnika i učenika.

2.KRATAK ISTORIJAT ŠKOLE
Škola je počela da radi u Dobrilovini daleke 1870, Poljima 1887, Podbišću i Štitarici 1897, Bistrici 1902. i Gojakovićima 1945. godine. Seoske škole su bile samostalne do školske 1961/62 godine kada su pripojene matičnoj školi u Mojkovcu. U gradskom naselju škola je započela  rad 1914. godine. Dugo je radila po privatnim kućama. U  ratovima je prestajala da radi, a kada su prilike dozvoljavale  rad je nastavljan.
Prva školska zgrada u gradskom naselju podignuta je 1933. godine i sačuvana je do današnjih dana, jer je obnovljena 2003. godine. To je prvi državni objekat u sadašnjem gradskom jezgru. U to vrijeme Mojkovac je bio selo.

U svojoj dugoj istoriji škola je imala više statusnih promjena. Nabrojaćemo neke: 1970, 1979. i 1998. godine. Sadašnje posebno ime („Aleksa Đilas Bećo“), na prijedlog Saveza boraca NOR-a Opštine Mojkovac, po odluci nadležnog opštinskog organa, nosi od 1967. godine.

Aleksa  Đilas Bećo, narodni heroj, rođen je u Podbišću između dva rata. Po završetku školovanja radio je kao učitelj. U Drugom svjetskom ratu se borio za oslobođenje od okupatora. Poginuo je 1942. godine kod Slijepač Mosta, na putu prema Bijelom Polju.

Osnovna škola „Aleksa Đilas Bećo“ Mojkovac, sa Područnim odjeljenjima u Poljima, Podbišću, Štitarici, Gojakovićima, Bistrici i Dobrilovini 1970. godine dijeli se na dvije osnovne škole i to: 1. Osnovna škola „Aleksa Đilas Bećo“ Mojkovac sa područnim odjeljenjima Gojakovići, Bistrica i Dobrilovina; 2. „Druga osnovna škola'', Mojkovac, sa Područnim odjeljenjima:  Polja, Podbišće i Štitarica. 
 „Druga osnova škola“ je 1971. godine promijenila ime u Osnovna škola „Dragan Jovanović'' Mojkovac. Dragan Jovanović, diplomirani pravnik, predsjednik Opštine Mojkovac, poginuo je u saobraćajnoj nesreći 1971. godine.

Godine 1979. (nakon održanih referenduma u svim osnovnim školama opštine Mojkovac) u skladu sa tada važećim propisima, integrisane su sve četiri  osnovne škole u jednu sa sjedištem u Mojkovcu. Novonastala škola je registrovana kao Osnovna škola „Aleksa Đilas Bećo“, Mojkovac. U sastavu škole  su i područna odjeljenja u Poljima, Podbišću, Štitarici, Gojakovićima, Bistrici, Dobrilovini, Stevanovcu, Jakovićima, Crvenoj Lokvi, Žarima.

Rješenjem Okružnog privrednog suda u Bijelom Polju br. 12079 od 02.11.1979. godine izvršeno je ispisivanje iz registra tog suda 4 osnovne škole (Osnovna škola „Aleksa Đilas Bećo'' Mojkovac, Osnovna škola „Dragan Jovanović'' Mojkovac, Osnovna škola „Milovan Rakočević'' Lepenac, Osnovna škola „Radomir Rakočević'' Prošćenje) i konstituisana Osnovna škola „Aleksa Đilas Bećo'', Mojkovac, sa potpunim ovlašćenjem (broj registarskog uloška registarskog suda 281-00 od 02.11.1979. godine). 

Osnovna škola „Aleksa Đilas Bećo“ Mojkovac je 1992. godine konstituisana kao Javna ustanova Osnovna škola „Aleksa Đilas Bećo“ Mojkovac na osnovu odluke SO Mojkovac broj 01-73 od 27. maja 1991. godine. U članu 2 te Odluke stoji:

„Škola će poslovati pod nazivom Javna ustanova Osnovna škola Aleksa Đilas Bećo. Sjedište škole je u Mojkovcu. Škola ima u sastavu tri radne jedinice i to: RJ „Dragan Jovanović“ u Mojkovcu, RJ Milovan Rakočević u Lepencu i RJ Radomir Rakočević u Prošćenju. RJ Dragan Jovanović ima područna odjeljenja: Štitarica, Podbišće, Polja, Gojakovići, Bistrica i Dobrilovina. RJ Milovan Rakočević ima područno odjeljenje u Žarima. RJ Radomir Rakočević ima područna odjeljenja u Stevanovcu, Jakovićima i Crvenoj Lokvi.“
Tadašnji zakon o osnovnom obrazovanju i vaspitanju u SRCG nije poznavao ovakvo konstituisanje osnovne škole i to je bila jedina tako organizovana osnovna škola u Republici. Statistički zavod SRCG nije evidentirao u sastavu Škole radne jedinice budući da je zakon propisivao da u sastavu osnovne škole mogu biti četvororazredna područna odjeljenja, ali ne i potpune osmorazredne osnovne škole kakve su bile u Lepencu i Prošćenju.

Kod registracionog suda nije registrovana škola u skladu sa članom 2 navedene odluke SO Mojkovac iz 1992. godine. Posljednja statusna promjena je izvršena 4. 9. 1998. godine.

Školski odbor JU OŠ „Aleksa Đilas Bećo'' Mojkovac u sastavu: Jušković Ugren, predsjednik, Radenović Miomir, Bošković Radenko, Jovanović Radovan, Vuković Dragić-Bato, članovi, donio je odluku broj 625 od 21.7.1998. godine o podjeli Škole na tri osnovne škole i to:

1. JU OŠ „Aleksa Đilas Bećo“ Mojkovac sa područnim odjeljenjima: Polja, Podbišće, Štitarica, Gojakovići, Bistrica i Dobrilovina;

2. JU OŠ „Milovan Rakočević“ Lepenac sa područnim odjeljenjem Žari;

3. JU OŠ „Radomir Rakočević“ Prošćenje sa područnim odjeljenjima: Stevanovac, Jakovići i Crvena Lokva.

Ministarstvo prosvjete i nauke u Vladi RCG imenovalo je Komisiju za verifikaciju navedenih škola (Rješenje br. 01-5048 od 1. 9.1998. godine); dalo saglasnost na Odluku o statusnoj promjeni i podjeli škole na tri navedene škole (broj 01-5048/2 od 04.9.1998. godine); donijelo Rješenje o organizovanju rada navedenih škola (broj 01-5048/3 od 4.9.1998. godine); imenovalo vršioce dužnosti direktora u novoformiranim školama (rješenja br. UPI 01-222; UPI 01-223; UPI 01-224 od 4. 9.1998. godine).

Statusna promjena ove škole iz 1998. godine,  upisana je u registar Privrednog suda u Bijelom Polju, rješenje br. 1/02, registarski broj 5-4927-00 od 18. 1.2002. godine. Tadašnje rukovodstvo škole nije prijavilo registarskom sudu statusnu promjenu niti je izvršena obavezna registracija novonastale škole dok su druge dvije  novoformirane škole to na vrijeme uradile. 

Posljednja registracija je izvršena kod Privrednog suda u Podgorici pod reg. br.  8-0006252/001 od 18.8.2002. godine, a kao osnivač je evidentirano Ministarstvo prosvjete i nauke u Vladi RCG. Matični broj škole je 02344491 sa šifrom djelatnosti 80101 (utvrđeno aktom Republičkog zavoda za statistiku br. 07-12/1-4927-00 od 23.01.2002. godine).

3. KRATAK OSVRT NA REALIZACIJU GODIŠNJEG PLNA I PROGRAMA RADA JU OŠ „ALEKSA ĐILAS BEĆO“ MOJKOVAC ZA ŠKOLSKU 2024/2025. GODINU

JU OŠ „Aleksa Đilas Bećo“ Mojkovac, je prema broju učenika jedna od najvećih vaspitno-obrazovnih ustanova na teritoriji Opštine Mojkovac. Školske 2024/25. godine upisana su tri odjeljenja prvog razreda, a shodno saglasnosti Ministarstva prosvjete Crne Gore, formirano je ukupno 32 odjeljenja. Tokom 2024/25. godine nastava se izvodila  u četiri Područne ustanove i to: Štitarica, Podbišće, Polja i  Gojakovići.


Školska godina je počela 01.09.2024. godine i završena u zakonom predviđenom roku. Časovi su realizovani u trajanju od 45 minuta. Realizovani su i časovi dopunske i dodatne nastave, kao i slobodnih aktivnosti . Jedan broj učenika je uključen u inkluzivni program. Za njih su urađeni IROP-i i nastavu su pratili po prilagođenom programu.Tokom školske 2024/25. god. ostvarena je veoma dobra saradnja sa roditeljima i lokalnom zajednicom. 
U školi su, po  polugodištima, rađene kriterijske analize postignuća učenika i iste analizirane na stručnim organima. 
S obzirom da se u prvom ciklusu sprovodi opisno ocjenjivanje, tabelarni prikaz uspjeha, vladanja i izostanaka nije uradjen, osim za učenike III razreda jer se za isti na kraju godine pišu brojčane ocjene. Učenici su ocijenjeni na vrijeme i nije bilo neocijenjenih učenika Svi učenici imaju primjerno vladanje. Učenicima sa poteškoćama u savladavanju nastavnog sadržaja tokom godine je pružena dodatna pomoć kroz dodatnu i dopunsku nastavu. Za učenike koji rade po IROP-u sve što je planirano za ovu školsku godinu, realizovano je. U tabeli koja slijedi biće predstavljen kumulativni pregled uspjeha učenika, redovne, dodatne i dopunske nastave, slobodnih aktivnosti, kao i kada su u pitanju izostanci učenika.
U tabeli koja slijedi biće predstavljen kumulativni pregled uspjeha učenka, redovne, dodatne i dopunske natave, slobodnih aktivnosti, kao i kada su u pitanju izostanci učenika.
	Razred i odjeljenje
	Uspjeh
	Vladanje
	Izostanci

	
	Odl.
	Vrl.
	Do.
	Dov.
	Nedov.
	
	Opravdani
	Neopravdani

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	III-1
	14
	2
	2
	/
	/
	Primjerno
	744
	/

	III-2
	17
	1
	/
	/
	/
	Primjerno
	774
	/

	III-3
	17
	1
	/
	/
	/
	Primjerno
	656
	/

	Polja (III)
	3
	/
	/
	/
	/
	Primjerno
	102
	/

	Podbišće(III)
	2
	1
	/
	/
	/
	Primjerno
	/
	/

	Štitarica (III)
	1
	/
	/
	/
	/
	Primjerno
	/
	/

	IV-1
	16
	2
	2
	2
	/
	Primjerno
	858
	/

	IV-2
	15
	5
	1
	/
	/
	Primjerno
	762
	/

	Polja (IV)
	2
	7
	/
	/
	/
	Primjerno
	/
	/

	Podbišće (IV)
	3
	1
	/
	/
	/
	Primjerno
	94
	/

	Štitarica (IV)
	1
	/
	/
	/
	/
	Primjerno
	/
	/

	V-1
	12
	4
	2
	/
	/
	Primjerno
	814
	/

	V-2
	10
	5
	3
	1
	/
	Primjerno
	1452
	/

	V-3
	8
	4
	4
	2
	/
	Primjerno
	1206
	/

	VI-1
	9
	5
	6
	/
	/
	Primjerno
	1590
	8

	VI-2
	11
	5
	3
	/
	/
	Primjerno
	1267
	/

	VI-3
	5
	10
	4
	/
	/
	Primjerno
	1248
	/

	VII-1
	7
	6
	7
	1
	/
	Primjerno
	1158
	/

	VII-2
	4
	8
	5
	2
	/
	Primjerno
	1262
	170

	VII-3
	2
	6
	12
	/
	/
	Primjerno
	1825
	/

	VIII-1
	5
	10
	7
	/
	/
	Primjerno
	1931
	105

	VIII-2
	6
	9
	6
	1
	/
	Primjerno
	1653
	/

	VIII-3
	8
	5
	5
	2
	/
	Primjerno
	1225
	6

	IX-1
	6
	7
	3
	1
	/
	Primjerno
	1169
	55

	IX-2
	9
	5
	5
	/
	/
	Primjerno
	1262
	40

	IX-3
	6
	5
	6
	/
	/
	Primjerno
	1151
	109


	Razred i odjeljenje
	Redovna nastava
	Dopunska nastava
	Dodatna nastava
	Slobodne aktivnosti

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	III-1
	616
	/
	19
	/

	III-2
	652
	/
	23
	/

	III-3
	650
	/
	26
	/

	Polja (III)
	653
	/
	23
	/

	Podbišće(III)
	
	/
	
	/

	Štitarica (III)
	654
	/
	/
	/

	IV-1
	730
	25
	29
	Likovna sekcija 28

	IV-2
	730
	25
	29
	Likovna sekcija - 28

	Polja (IV)
	718
	14
	7
	Likovna sekcija - 30

	Podbišće (IV)
	715
	21
	22
	Likovna sekcija - 34

	Štitarica (IV)
	708
	/
	28
	

	V-1
	791
	62
	57
	Dramska sekcija - 28

	V-2
	791
	56
	53
	Dramska sekcija - 28

	V-3
	791
	62
	57
	Dramska sekcija - 28

	VI-1
	807
	69
	51
	Fudbalska sekcija – 16, recitatorska 16, šahovska 16

	VI-2
	840
	58
	55
	/

	VI-3
	888
	42
	39
	/



	VII-1
	927
	67
	39
	Fudbalska sekcija – 15


	VII-2
	906
	78
	57
	/

	VII-3
	
	
	
	/

	VIII-1
	952
	66
	41
	recitatorska 10



	VIII-2
	965
	63
	40
	Odbojkaška sekcija 16, Engleski klub 10, debtni klub 16

	VIII-3
	946
	66
	45
	/

	IX-1
	798
	81
	63
	/

	IX-2
	796
	77
	66
	/

	IX-3
	793
	84
	51
	/




U školskoj 2024/25. godini petnaest učenika je postiglo odličan uspjeh i primjerno vladanje, pa im je samim tim uručeno najviše priznanje, diploma „Luča“. 
Dobitnici diplome Luča su:

IX – 1  

Isidora Bošković

Lana Bošković

Teodora Medojević

Sofija Zindović

Sofija Vlaović

Ivona Ašanin

IX- 2

Marko Bošković

Iva Ilinčić

Mladen Minić

Miloš Mitrović

Carmen Sarajlić

IX- 3

Milica Ćorić

Tina Filipović

Jana Vuković

Boris Ristić
Naši učenici u toku školske 2024/25.godine uzeli su učešće u mnogobrojnim takmičenjima i ostvarili zapažene rezultate što se može vidjeti:

	Takmičenje
	Učenik/ca
	Predmet
	Mentor
	Osvojeno mjesto

	Državno takmičenje
	Carmen Sarajlić 

Jana Vuković

Boris Ristić 
	Engleski jezik
	Kristina Šebek

Nataša Marković
	

	Državno takmičenje
	Sofija Zindović

Iva Ilinčić
	Fizika
	Ivana Bjelić Ilinčić
	

	Opštinska smotra recitatora
	Mina Jovanović

Lana Fuštić

Kosta Vlaović

Kristina Ilinčić 

Nikolina Klkajević 


	CSBH jezik i književnost


	Plana Pejović

Milodarka Rabrenović Nedeljković

Dosta Bajčeta
	I mjesto

II mjesto

III mjesto
I mjesto

II mjesto

	Državna smotra recitatora
	Mina Jovanović
	CSBH jezik i književnost
	Plana Pejović
	III mjesto

	 Međunarodno takmičenje “Kengur bez granica”


	 Učenici II, III i V razreda
	Matematika, logičko razmišljanje
	Ivana Bjelić Ilinčić Nastavnice II, III i V razreda
	


	Državno takmičenje  “Write on”


	Aleksa Anđelić
	Kreativno pisanje engleski jezik
	Robert Henry
	I mjesto

	Međunarodno takmičenje  “Write on”


	Carmen Sarajlić
	Kreativno pisanje engleski jezik
	Robert Henry
	III mjesto


Uspješni su bili i naši sportisti i to:

	Takmičenje
	Učenik/ca
	Sport
	Osvojeno mjesto
	Mentor

	Regionalno takmičenje
	Teodora Filipović
	  Atletika -bacanje kugle
	I mjesto
	Miluša Filipović

	Regionalno takmičenje
	Jelena Kljajević
	  Atletika – skok uvis
	I mjesto
	Miluša Filipović

	Regionalno takmičenje
	Olja Simićević
	Atletika -bacanje kugle
	II mjesto
	Miluša Filipović

	Regionalno takmičenje
	Dunja Ristić
	Atletika – skok uvis
	
	Miluša Filipović

	Državno takmičenje


	Jelena Kljajević
	Atletika – skok uvis
	II mjesto
	Miluša Filipović

	Državno takmičenje


	Teodora Filipović
	Atletika -bacanje kugle
	IV mjesto
	Miluša Filipović

	Regionalno takmičenje – sjeverna regija 

	Djevojčice VII- IX razred
	Mali fudbal 
	I mjesto 
	Vuko Braunović

	  Regionalno takmičenje – sjeverna regija 


	Dječaci  do IX razreda
	Mali fudbal
	I mjesto
	Vuko Braunović

	Regionalno takmičenje – sjeverna regija 


	Dječaci  V i VI razred
	Mali fudbal
	
	Vuko Braunović

	 Državno prvenstvo 
	Dječaci VIII i IX razred

Andrej Pejović


	Mali fudbal 
	II mjesto 

Najbolji igrač
	Vuko Braunović



	 Državno prvenstvo
	Djevojčice VII- IX razred


	Mali fudbal
	III mjesto
	Vuko Braunović




Stručno usavršavanje pedagoških radnika teklo je kontinuirano  tokom školske 2024⁄2025. godine kroz različite oblike i sadržaje rada. U školi su radili stručni aktivi. Pored stručnog usavršavanja u okviru aktiva, seminarima i nabavke stručne literature pojedini pedagoški radnici se vanredno školuju .

U oblasti unapređenja nastave, osim pomenutih aktivnosti urađeno je sledeće: saradnja sa nastavnicima od strane stručnih saradnika, informativno-konsultativnog karaktera, u realizaciji savremenih oblika i metoda rada, prije svega u nastavi. Intenzivno se radilo i na realizaciji  prioritetnih ciljeva  u sklopu PRNŠ-a.
Nastavnici su pohađali veliki broj seminara, spisak istih nalazi se u izvještaju Tima za kontinirani i profesionalni razvoj.Izvještaji o realizovanim seminarima nalaze se portfolijima nastavnika.
Jedan broj nastavnika produžio je svoje licence – dozvole  za rad u obrazovno-vaspitnim ustanovama. 
Spisak pohađanih seminara za školsku 2024/2025 godinu:
Tokom prvog polugodišta realizovan je  veliki broj obuka koje su bile organizovane od strane Zavoda za školstvo Crne Gore i mnogi nastavnici su se prijavili u skladu sa svojim prioritetima.

	Naziv seminara
	Datum i mjesto održavanja
	Nastavnik koji je pohađao seminar



	· Uloga roditelja u kreiranju podsticajnog školskog okruženja, 
	28.9.2024., online,
	Radojka Vuković

	· Medijska pismenost kao ključna kompetencija u obrazovanju, 


	1.10.2024. i 2.10.2024., SMŠ ” Vuksan Đukić ” Mojkovac,
	Magdalena Filipović, Marina Rubežić, Mirjana Gašević, Vesna Vuković, Danka Krgović, Jovanka Merdović, Ana Žurić

	· E – portfolio učenika i djece, 
	1.10. 2024. – 14.10.2024., online,
	Radojka Vuković

	· Digitalna bezbjednost
	22.10.2024., Zavod za školstvo Podgorica
	Kristina Šebek

	· Značaj saradnje sa lokalnom zajednicom prilikom realizacije nastavnih i vannastavnih aktivnosti
	2.11.2024., online,
	Danka Krgović, Jelena Vasić

	·  Čitalačka pismenost desetogodišnjaka PIRLS istraživanje – koncept čitanja književnoumjetničkog i neumjetničkog teksta
	8.11.2024. i 9.11.2024., Zavod za školstvo Podgorica,
	Jovanka Merdović

	· Ocjenjivanje u funkciji razvoja učenika i unapređivanja nastave i učenja u nastavnim predmetima – informatika
	4.11.2024. i 12.11.2024., OŠ “ Risto Ratković ” Bijelo Polje,


	Kenan Kos

	· Motivacija u nastavi, predlozi za nastavu italijanskog jezika
	12.11.2024.online,
	Vesna Vuković

	· E – portfolio kao instrument za predstavljanje postignuća zaposlenih u obrazovanju
	4.11.2024. – 18.11.2024., online,
	Radojka Vuković

	· Upotreba Microsoft Office 365, 


	18.11.2024. – 21.11.2024., OŠ “ Aleksa Đils Bećo ” Mojkovac,
	Jadranka Krgović, Slobodanka Doman, Nevena Tomović, Kenan Kos, Milica Pandurica, Jelena Vasić, Magdalena Filipović, Marina Rubežić, Danka Krgović, Ivana Bjelić Ilinčić, Dragica Bogavac, Jovanka Merdović, Mirjana Gašević

	· Dvosmjerna komunikacija zaposlenih u obrazovanju i roditelja
	2.12.2024. – 15.12.2024., online,
	Radojka Vuković

	· Upotreba metoda aktivnog učenja u razrednoj nastavi
	8.12.2024., online,
	Ljiljana Knežević

	· Instrumenti za identifikaciju i praćenje darovitih učenika – kako nastavnicima olakšati rad sa ovom kategorijom učenika
	11.12.2024., Zavod za školstvo,
	Plana Pejović


Tokom drugog polugodišta realizovan je  veliki broj obuka koje su bile organizovane od strane Zavoda za školstvo Crne Gore i mnogi nastavnici su se prijavili u skladu sa svojim prioritetima.

	Naziv seminara
	Datum i mjesto održavanja
	Nastavnik koji je pohađao seminar



	· Medijska pismenost, 


	6. i 7.februar 2025.godine, Zavod za školstvo Podgorica,
	Kristina Šebek

	· Uloga roditelja i značaj roditelja u kreiranju podsticajnog školskog okruženja, 
	8.februar 2025.godine, online
	Bojana Rosić

	· Upotreba online alata u realizaciji aktivne nastave,  
	15.februar 2025. godine,online,
	Bojana Rosić

	· Kreiranje MOOC-a jezičkog otvorenog online kursa ( akademskog ) italijanskog jezika, za govornike/ce slovenskih jezika, 
	21. i 22.februar 2025.godine, Zavod za školstvo Podgorica,
	Vesna Vuković

	· Interkulturalno obrazovanje, 


	25.februar 2025.godine, Zavod za školstvo Podgorica,
	Milorad Smolović

	·  Uloga i značaj nastavnika u prevenciji vršnjačkog nasilja, 
	23.februar 2025.godine, online,
	Jadranka Krgović, Branka Rakočević, Jelena Vasić i Milica Pandurica

	· Saradnja porodice i vaspitno-obrazovne ustanove, 


	26.februar 2025.godine, Zavod za školstvo Podgorica,
	Miluša Filipović

	· Elektronsko nasilje među vršnjacima i njegova prevencija, 
	15.mart 2025.godine, online,
	Ljiljana Knežević

	· Planiranje u nastavi stranih jezika, 
	25.mart 2025.godine, Zavod za školstvo Podgorica,
	Kristina Šebek, Marina Rubežić

	· Primjeri aktivnih metoda učenja – projektna i istraživačka nastava, 
	13.april 2025.godine, online,
	Branka Rakočević, Jadranka Krgović, Ljiljana Jokić

	· Upotreba Microsoft Office 365, 


	11., 12., 13. i 14.april 2025.godine, OŠ “ Aleksa Đilas Bećo ”  Mojkovac,  
	Darka Rakočević, Ana Žurić, Ivana Vidojević, Olivera Vujičić, Ema Šabotić i Dosta Bajčeta

	· Globalno obrazovanje kroz prizmu održivog razvoja i ekološke odgovornosti, 
	27.april, online,
	Branka Rakočević, Jadranka Krgović, Jelena Vasić, Milica Pandurica, Ljiljana Jokić, Marina Rubežić

	· Dani ELTAM-a: Obrazovanje za pasoš budućnosti (Moduli 1 i 2 ), 
	9. i 10.maj, Filološki fakultet Nikšić,
	Kristina Šebek

	· Interkulturalno obrazovanje ( I modul obuke za izvođenje nastave izbornog predmeta Građansko vaspitanje ), 
	24.jun 2025.godine., Zavod za školstvo Podgorica,
	Magdalena Filipović

	· Kako realizovati kontroverzne teme u nastavi, ( II modul obuke za izvođenje nastave izbornog predmeta Građansko vaspitanje ), 
	26.jun 2025.godine., Zavod za školstvo Podgorica,
	Magdalena Filipović

	· Izvođenje nastave programiranja po principu korak po korak na primjeru programskog jezika MakeCode


	21.avgust 2025.godine, OŠ “ Dušan Korać ”  Bijelo Polje
	Jadranka Krgović, Branka Rakočević, Danka Krgović  




3.1. UKLJUČENOST ŠKOLE U PROJEKTE TOKOM 2024/2025.GOD.
„Preduzetništvo” - Razvijanje preduzetničkog duha kod učenika Škola postiže time što se trudi da i sama postane preduzetnička kako bi olakšala proces učenja preduzetništva. Škola na taj način ima pozitivan uticaj i na roditelje i na djecu i ohrabruje ih u razvoju preduzetničkog duha i kratkoročno i dugoročno. Posebno se posvećuje pažnja preduzetnicima lokalne zajednice koji doprinose razvoju uslova u školi, ali i školskom programu i aktivnostima.
„Obrazovanje u oblasti vanrednih situacija izazvanih prirodnim katastrofama” čiji je cilj da učenici⁄ce uče određene sadržaje i izgrađuju potrebne vještine i stavove za adekvatno reagovanje u vanrednim situacijama. Da stiču znanja o bezbjednosnim rizicima, njihovim manifestacijama i posljedicama po ljude, njihovu imovinu i životnu sredinu, da izgrađuju svijest o potrebi da se mladi štite od bezbjednosnih rizika i stiču vještine za funkcionalno snalaženje u vanrednim situacijama.
„Obrazovanje za održivi razvoj” ima za cilj da osposobljava učenike da aktivno učestvuju i doprinose društvenom ekonomskom i kulturnom razvoju svoje zemlje, svoga mjesta, ali i planete u cjelini. Prva uloga obrazovanja je da omogući učenicima⁄cama da kritički razmišljaju i da poveća njihove potencijale za rješavanje problema sa kojima će se susretati tokom života. Da im omogući da steknu kompetencije koje su im potrebne za život u savremenom društvu. A sve ovo kao međupredmetne teme implementira se kroz predmetne programe od I – IX razreda.(U vezi sa gore navedenim aktivnostima postoji pisana dokumentacija).
Projekat „Eko škole“. Osnovan       Odbor       Eko       -       škole       JU       OŠ       "Aleksa       Đilas - Bećo"        Mojkovac Dana, 14.2.2019. godine održan je sastanak u JU OŠ "Aleksa Đilas Bećo" Mojkovac sa ciljem osnivanja Odbora Eko-škole. Odbor Eko-škole ima za cilj da usmjerava i rješava faze sprovodjenja programa Eko-škole. To     je     pokretačka     snaga     programa     i     osigurava     sprovodjenje     svih      sedam      koraka. Odbor uključuje učenike iz svakog razreda, nastavnike, nenastavno osoblje, upravu škole, roditelje, predstavnike    lokalnih    udruženja    koja    se    bave    pitanjima    životne    sredine     i     volontere. Odbor Eko-skole takodje predstavljaju stavove šire lokalne zajednice, kao i cijelu školu. 
Naša škola realizuje  projekat u saradnji sa ambasadom Sjedinjenih Američkih Država i Mirovnim korpusom SAD-a.  Volonter Mirovnog korpusa, Robert Henry, počeo je da posjećuje nastavu engleskog jezika u decembru 2023. godine, a od januara 2024. godine aktivno učestvuje u realizaciji nastave zajedno sa nastavnicama saradnicama, Ljudmilom Jušković i Mirjanom Gašević. 
U periodu od 24. do 27.juna učenici naše škole, u pratnji nastavnice Nevene Tomović, učestvovali su na Ljetnjem kampu digitalnih i STEM vještina održanom na Cetinju. Učenici su kroz praktične i interaktivne radionice razvijali vještine iz:

-medijske i informativne pismenosti,

-3D modeliranje i štampanje,

-robotika i vještačka inteligencija,

-karijerno vođenje.

Pored edukativnih sadržaja, program je obuhvatio grupne aktivnosti, večernje druženje i izlete.

4.MATERIJALNO-TEHNIČKI I PROSTORNI USLOVI RADA ŠKOLE
Uslove rada škole čine opšti uslovi i uslovi društvene sredine.
Opšti  uslovi su: školske zgrade, prostorni resursi, opremljenost nastavnim sredstvima i pomagalima, kadrovski potencijali (zaposleni po kvalifikacijama).    

Uslovi društvene sredine:  socijalna i obrazovna struktura roditelja,  uslovi učenika za učenje kod kuće i stambene prilike roditelja,  porodične prilike života učenika, zaposlenost roditelja, broj učenika sa posebnim potrebama (djelimično ometena i nadarena djeca),  pregled učenika sa posebnim potrebama, pregled opšteg uspjeha u prethodnoj godini,  pregled rezultata u slobodnim aktivnostima i takmičenjima u prethodnoj 2024/2025. godini. 
4.1.Opšti uslovi

Nastava se izvodi u tri zgrade u Mojkovcu: matična škola (zgrada A) nalazi se  u Njegoševoj ulici, dok se zgrade „B“ i „C“ nalaze u ulici  Svetozara Drobnjaka. U zgradi „A“ organizovana je predmetna nastava od petog do devetog razreda. U zgradama „B“ i „C“ organizovana je razredna i predmetna nastava za prvi, drugi, treći i četvrti razred.

Postoje školske zgrade u područnim odjeljenjima: Polja, Podbišće, Štitarica, Gojakovići, Bistrica i Dobrilovina ( nastava se ne izvodi u ustanovama Bistrica i Dobrilovina zato što nema upisanih učenika ).
4.2.Prostorni uslovi
	Zgrada „A“, Njegoševa b.b.

	Prizemlje
	Fiskulturna sala

	Naziv
	Broj
	širina
	dužina
	Površina
	Naziv
	Broj
	Širina
	dužina
	Površina

	Učionica
	4
	6,50
	9,00
	234  m2
	
	
	
	
	

	Učionica likovne kulture
	1
	6,10
	9,00
	54,90  m2
	Sala
	1
	14,00
	28,00
	392 m2

	Pomoćni kabinet biologije
	1
	4,70
	3,10
	14,57  m2
	Svlačionica
	1
	3,60
	5,00
	18,00m2

	Pomoćni kabinet ruskog jezika

	1
	3,10
	4,60
	14,26 m2
	Svlačionica
	1
	3,50
	5,00
	17,50 m2

	Biblioteka
	1
	6,10
	7,00
	42,70 m2
	Spravarnica
	1
	5,00
	8,10
	40,50 m2

	Biblioteka
	1
	2,10
	6,10
	12,81 m2
	Tuš kabine
	2
	2,60
	5,00
	26,00 m2

	Hodnik
	1
	3,10
	27,70
	85,87 m2
	Galerija
	1
	7,30
	18,50
	135,00 m2


	Hol
	1
	8,90
	20,50
	182,45 m2
	Radionica
	1
	4,80
	7,00
	33,60 m2

	Hodnik ispred WC-a
	1
	2,10
	6,70
	14,07 m2
	Kabinet
	1
	3,50
	3,90
	13,65 m2

	WC muški
	1
	3,00
	6,90
	20,70 m2
	Hodnik
	1
	1,70
	5,00
	8,50 m2

	WC ženski
	1
	2,80
	6,90
	19,32 m2
	WC nastavn.
	1
	1,00
	3,50
	3,50 m2

	Hol zbornice
	1
	3,20
	4,50
	14,40 m2
	Galerija
	1
	2,40
	7,10
	17,04 m2

	Zbornica
	1
	6,70
	9,20
	61,64 m2
	Galerija
	1
	2,40
	2,40
	5,76 m2

	Kancelarija
	2
	3,30
	5,90
	38,94 m2
	WC muški
	1
	1,70
	5,00
	8,50 m2

	WC nastavnički
	1
	2,20
	3,20
	7,04 m2
	
	
	
	
	

	Kabinet fizika, hemija
	1
	7,50
	6,50
	48,75 m2
	
	
	
	
	

	Ostava za učila
	1
	7,70
	5,40
	41,58 m2
	
	
	
	
	

	Ulaz
	1
	3,00
	6,00
	18 m2
	
	
	
	
	

	Dežurni
	1
	2,00
	3,00
	6,00 m2
	
	
	
	
	

	Svega:
	932 m2
	Svega:
	719,60 m2


	Zgrada „A“, Njegoševa b.b.

	Prvi sprat
	Drugi sprat

	Naziv
	broj
	širina
	dužina
	površina
	Naziv
	Broj
	Širina
	dužina
	Površina

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Učionica
	4
	6,50
	9,00
	234 m2
	Učionica
	4
	6,50
	9,00
	234 m2

	Hodnik
	1
	4,00
	12,50
	50,00 m2
	kabinet T.inf.
	1
	6,10
	9,20
	56,12 m2

	Hodnik
	1
	3,10
	13,80
	42,78 m2
	ŠTA ? za učila 9
	1
	3,10
	5,60
	17,36 m2

	Hodnik
	1
	3,20
	12,20
	39,04 m2
	Hodnik
	1
	4,00
	9,20
	36,80 m2

	Kabinet – prevencija narkomanije 
	1
	3,10
	6,00
	18,60 m2
	Hodnik
	1
	3,10
	18,50
	57,35 m2

	Kancelarija
	2
	3,20
	6,00
	38,40 m2
	ŠTA ? za učila 12
	1
	3,00
	3,10
	9,30 m2

	Kancelarija
	1
	6,00
	6,40
	38,40 m2
	WC muški
	1
	3,10
	4,50
	13,95 m2

	Radna sala
	1
	6,10
	12,20
	74,42 m2
	WC ženski
	1
	3,10
	4,70
	14,57 m2

	Hodnik do WC-a
	1
	1,60
	6,50
	10,40 m2
	
	
	
	
	

	WC muški
	1
	3,30
	4,50
	14,85 m2
	
	
	
	
	

	WC ženski
	1
	2,80
	4,50
	12,60 m2
	
	
	
	
	

	Prostor za učila
	1
	3,10
	4,30
	13,33 m2
	
	
	
	
	

	Mala sala
	1
	4,40
	6,50
	28,60 m2
	
	
	
	
	

	Ostava
	1
	3,30
	4,70
	15,51 m2
	
	
	
	
	

	Ekonomat
	1
	3,10
	4,70
	14,57 m2
	
	
	
	
	

	
	645,50 m2
	
	439,45 m2

	Svega zgrada „A“ (943,42+719,60+645,50+439,45)=2.747,97 m2


	Zgrada „B“, Svetozara Drobnjaka bb

	Prizemlje
	Prvi sprat

	Naziv
	broj
	širina
	dužina
	površina
	Naziv
	Broj
	širina
	dužina
	Površina

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Učionica
	4
	5,50
	8,60
	189,20m2
	Učionica
	4
	5,50
	8,60
	189,20 m2

	Hodnik
	1
	2,00
	4,00
	80,00 m2
	Hodnik
	1
	2,00
	29,70
	59,40 m2

	Hodnik
	1
	3,40
	4,80
	16,32 m2
	Zbornica
	1
	4,80
	5,50
	26,40 m2

	Hodnik
	1
	1,70
	6,30
	10,71 m2
	Bife
	1
	2,00
	5,00
	10,00 m2 

	WC muški
	1
	4,20
	5,80
	24,36 m2
	kancelarija
	1
	3,20
	4,00
	12,80 m2

	WC ženski
	1
	4,30
	5,80
	24,94 m2
	kancelarija
	1
	3,20
	6,20
	19,84 m2

	WC nastavnič.
	1
	1,40
	1,60
	2,24 m2
	
	
	
	
	

	biblioteka
	1
	3,20
	4,00
	12,80 m2
	
	
	
	
	


	kancelarija
	1
	3,20
	6,20
	19,84,m2
	
	
	
	
	

	kotlarnica
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	380,41 m2
	
	317,64 m2

	Svega zgrada „B“ ( 380,41+317,64)=698,05 m2


	Zgrada „C“, Svetozara Drobnjaka b.b.

	Prizemlje
	Prvi sprat

	Naziv
	broj
	širina
	dužina
	površina
	Naziv
	broj
	širina
	dužina
	Površina

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Učionica
	2
	5,50
	8,05
	88,55 m2
	Učionica lijevo
	
	
	
	43,43 m2

	Uč.parket
	1
	3,11
	5,27
	16,39 m2
	Učionica desno
	
	
	
	31,72 m2

	WC
	1
	2,60
	3,50
	9,10 m2
	Rač.učionica
	
	
	
	24,96 m2

	Hol
	1
	2,60
	10,30
	26,78 m2
	Kancelarija
	
	
	
	15,97 m2

	Hol
	1
	2,25
	6,60
	14,85 m2
	Kancelarija
	
	
	
	12,09 m2

	Hol-strujomjer
	1
	2,92
	3,20
	9,34 m2
	WC nastavnički
	
	
	
	4,80 m2

	
	
	
	
	
	WC đački
	
	
	
	9,10 m2

	
	
	
	
	
	Hol ispred WC-a
	
	
	
	6,62 m2

	
	
	
	
	
	Stepenište
	
	
	
	12,80 m2

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	165,01 m2
	
	161,48 m2

	Svega zgrada „C“ 326,49 m2


	Područne ustanove Polja i Podbišće

	Polja
	Podbišće

	Naziv
	broj
	širina
	dužina
	površina
	Naziv
	Broj
	širina
	dužina
	Površina

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Učionica
	4
	4,90
	7,00
	137,20 m2
	Učionica
	1
	5,25
	7,50
	39,38 m2

	Hodnik
	1
	1,90
	22,00
	41,80 m2
	Učionica
	1
	6,00
	7,50
	45,00 m2

	Hodnik
	1
	2,00
	3,30
	6,60 m2
	Kancelarija
	1
	1,75
	5,50
	9,63 m2

	Ulaz
	1
	3,00
	3,30
	9,90 m2
	Ulaz
	1
	1,40
	2,00
	2,80 m2

	Ostava
	1
	1,90
	4,80
	9,12 m2
	WC
	1
	2,50
	2,55
	6,38 m2

	WC
	1
	1,90
	4,80
	9,12 m2
	Hodnik
	1
	1,80
	10,90
	19,62m2

	Kancelarija
	2
	2,80
	3,00
	16,80 m2
	Drvara?
	
	
	
	

	SVEGA:
	230,54 m2
	SVEGA:
	122,80 m2

	Područne ustanove Štitarica i Gojakovići

	Štitarica
	Gojakovići

	Naziv
	broj
	širina
	dužina
	površina
	Naziv
	Broj
	širina
	dužina
	Površina

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Učionica
	1
	
	
	63,00 m2
	Učionica
	1
	4,70
	7,70
	36,19 m2

	Učionica
	1
	
	
	45,00 m2
	Kancelarija
	2
	2,70
	3,30
	17,82 m2

	Kancelarija
	1
	
	
	27,00 m2
	Kancelarija
	2
	4,50
	4,70
	42,30 m2

	Hodnik
	1
	
	
	m2
	Hodnik
	2
	1,70
	3,40
	11,56m2

	WC
	1
	
	
	m2
	Ulaz
	2
	1,70
	5,00
	17,00 m2

	Drvara
	1
	
	
	m2
	
	
	
	
	m2

	
	135,00 m2
	
	124,87 m2


	Područne ustanove Bistrica i Dobrilovina

	Bistrica
	Dobrilovina

	Naziv
	broj
	širina
	dužina
	površina
	Naziv
	Broj
	širina
	dužina
	Površina

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Učionica
	1
	6,00
	8,00
	48,00 m2
	Učionica
	1
	3,80
	7,00
	26,60 m2

	Kancelarija
	1
	3,40
	3,50
	11,90 m2
	Kancelarija
	1
	2,20
	3,40
	7,48 m2

	Hodnik
	1
	3,20
	3,50
	11,20 m2
	Hodnik
	1
	2,10
	3,50
	7,35 m2

	Soba 1
	1
	2,35
	2,80
	6,58 m2
	Soba 1.
	1
	3,40
	3,60
	12,24 m2

	Soba 2
	1
	2,80
	3,10
	8,68 m2
	Soba 2.
	1
	3,45
	3,60
	12,42 m2

	Soba 3
	1
	1,95
	2,80
	5,46 m2
	
	
	
	
	

	Soba 4
	1
	3,40
	7,40
	25,16 m2
	
	
	
	
	

	Hodnik
	1
	1,70
	7,40
	12,58 m2
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	129,56 m2
	
	66,09,m2


Napomena: 
U Područnom odjeljenju Bistrica, nastava se ne izvodi od školske 2011/12. god. jer nije upisan nijedan učenik.
U Područnom odjeljenju Dobrilovina nastave se ne izvodi od školske 2021/22. god. jer nije upisan nijedan učenik.
4.3.Opremljenost škole nastavnim sredstvima i pomagalima, kao i plan unapređenja u školskoj 2025/26. godini
	Naziv nastavnih sredstava i pomagala
	Potrebno prema ped. standardu
	Stanje na 04.9.2025.
	Nedostaje po pedagoškom standardu
	Plan nabavke u 2026.

	Računar
	
	58
	
	5

	Štampač uz računar
	
	15
	
	3

	Lap top računar
	
	15
	
	3

	Grafoskop
	
	10
	
	0

	Interaktivna tabla (vision)
	
	1
	
	0

	Radio kasetofon, CD
	
	5
	
	5

	Televizor
	
	24
	
	4

	Projektor
	
	9
	
	2

	3D štampač
	
	2
	
	

	„PETko“
	
	1
	
	


5. LJUDSKI RESURSI

5.1. Kadrovska struktura (zaposleni po kvalifikacijama)

	Osoblje zaposleno u školi
	Pol
	Visoka
	%
	Viša
	%
	Srednja
	%
	VKV radnik
	%
	KV radnik
	%
	Osnovna škola
	%
	Ukupno

	Direktor i pomoćnici
	m
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	
	Ž
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0

	Stručni saradnici
	m
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	
	Ž
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0

	Administracija, finansijsko o.
	m
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0

	
	Ž
	1
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	2

	Nastavno osoblje
	m
	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	9

	
	Ž
	41
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	41

	Pomoćno i tehničko osoblje
	m
	1
	
	
	
	3
	
	1
	
	2
	
	
	
	7

	
	Ž
	1
	
	
	
	6
	
	0
	
	5
	
	5
	
	17


	Osoblje zaposleno u školi
	Pol
	Visoka
	%
	Viša
	%
	Srednja
	%
	VKV radnik
	%
	KV radnik
	%
	Osnovna škola
	%
	Ukupno

	Pripravnici 
	m
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0

	
	ž
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0


 Nastavno osoblje u matičnoj školi i područnim ustanovama
	Nastavno osoblje i stručni saradnici

u matičnoj školi u Mojkovcu
	Ukupno

	
	

	
	muškarci
	žene

	Na neodređeno vrijeme
	sa punim radnim vremenom
	4
	36

	
	sa kraćim od punog radnog vremena
	0
	0

	Na određeno vrijeme
	sa punim radnim vremenom
	0
	5

	
	sa kraćim od punog radnog vremena
	5
	0

	Ukupno:
	sa punim radnim vremenom
	4
	33

	
	sa kraćim od punog radnog vremena
	5
	8


5.2. Nastavni kadar
	Redni broj
	Ime i prezime zaposlenog
	Nastavni predmet
	Stručna sprema
	Licenca
	Godine radnog staža

	1.
	Dejan Rubežić
	Direktor
	VII
	Da
	18

	2.
	Aleksandra Bajić Grdinić
	Pedagog
	VII
	Da
	3

	3.
	Milena Damjanović
	sekretarka
	VII
	Ne
	3

	4.
	     Dejan Vuković
	CSBH jezik i književnost
	VII
	Da
	28

	5.
	Kenan Kos
	Matematika
	VII
	Ne
	2

	6.
	Dosta Bajčeta
	CSBH jezik i književnost
	VII
	Da
	15

	7.
	Mirjana Gašević
	Engleski jez.
	VII
	Da
	20

	8.
	Kristina Šebek
	Engleski jez.
	VII
	Da
	18

	9.
	Nataša Marković
	Engleski jez.
	VII
	Da
	22

	10.
	Ljudmila Jušković
	Engleski jez
	VII
	Da
	21

	11.
	Dragica Bogavac
	Matematika
	VII
	Ne
	14

	12.
	Slobodanka Doman
	Ruski jezik
	VII
	Da
	14

	13.
	Miodag Fuštić
	Istorija/Geografija
	VII
	Da
	11

	14.
	Plana Pejović
	Razredna nastava
	VII
	Da
	20

	15.
	Magdalena Filipović
	Informatika sa tehnikom

ICT koordinator
	VII
	Da
	18

	16.
	Milorad Smolović
	Istorija/Geografija
	VII
	Da
	4

	17.
	Emilija Stanić
	Biologija
	VII
	Da
	2

	18.
	Dušanka Tomović
	Hemija
	VI
	Da
	40

	20.
	Antonija Zejak 
	psiholog
	VII
	Ne
	1

	21.
	Anđela Dosljak
	Likovna kultura
	VII
	Da
	1

	22.
	Vuko Braunović
	Fizičko vaspitanje
	VII
	Da
	28

	23.
	Rajka Koska
	Razredna nastava
	VII
	Da
	29

	24.
	MilodarkaRabrenović Nedeljković
	Razredna nastava
	VII
	Da
	30

	25.
	 Veselin Bulatović
	CSBH jezik i književnost
	VII
	Da
	               22

	26.
	Jelena Vasić
	Razredna nastava
	VII
	Da
	15

	27.
	Emina Drašković
	Razredna nastava
	VI
	Da
	26

	28.
	Milica Pandurica
	Razredna nastava
	VII
	Da
	7

	29.
	Samija Andjelić
	Razredna nastava
	VII
	Da
	33

	30.
	Biljana Mrdak
	Predškolsko vaspitanja
	VII
	Da
	

	31.
	Marija Vuković
	Razredna nastava
	VII
	Da
	23

	32.
	Olivera Vujičić
	Razredna nastava
	VII
	Da
	33

	33.
	Jelena Mitović-Čorić
	Razredna nastava
	VII
	Da
	20

	34.
	Jovanka Merdović
	Razredna nastava
	VII
	Da
	18

	35.
	Darka Rakočević
	Razredna nastava
	VII
	Da
	23

	36.
	Branka Rakočević
	Razredna nastava
	VII
	Da
	14

	38.
	Radojka Vuković
	Razredna nastava
	VII
	Da
	24

	39.
	  Danka Krgović
	Razredna nastava
	VII
	Da
	16

	40.
	Jadranka Krgović
	Razredna nastava
	VII
	Da
	9

	41.
	Nevena Tomović
	Razredna nastava
	VII
	Da
	9

	42.
	Ana Žurić
	Razredna nastava
	VII
	Da
	8

	43.
	Bojana Rosić
	Razredna nastava
	VII
	Da
	11

	44.
	Ivana Vidojević
	Razredna nastava
	VII
	Da
	11

	45.
	      Krstinja Baltić
	Razredna nastava
	VII
	Da
	3

	46.
	Vesna Vuković
	Italijanski jezik
	        VII
	Da
	              11

	47.
	     Miluša Filipović
	Fizičko vaspitanje
	VII
	Da
	14

	48.
	Boris Ilić
	Muzička kultura
	VII
	Da
	25

	49.
	Ivana Bjelić Ilinčić
	Fizika
	VII
	Da
	7

	51.
	Marina Rubežić
	Engleski jezik
	VII
	Da
	7

	52
	|Katrina Furtula
	Matematika
	
	Ne
	

	53.
	Nataša Ivanović
	matematika
	VI
	Ne
	

	54.
	Katarina Delić
	CSBH jezik i književnost
	VII
	Da
	

	55.
	Ljiljana Jokić
	biologija
	VII
	Da
	

	56.
	Stanić Marina
	Ruski jezik
	VII
	Da
	

	57.
	Duško Dangubić
	geografija
	VII
	Da
	

	58.
	Ivan Stanić
	Sport za sportiste
	VII
	Da
	


5.3.Asistenti u nastavi

Ove školske godine, po Pravilniku o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u JU OŠ „Aleksa Đilas Bećo”, Mojkovac, angažovala je pet asistenta u nastavi:

	Redni broj
	Ime i prezime

Asistenta
	Odjeljenje
	Učenik
	Period angažovanja

	1.
	Ivan Rosić
	VIII
	Veljko Đurović 


	 od 1.09. 2025.do 30.6.2026.

	2.
	Đina Novaković 
	III

	Marko Drljević


	od 1.09. 2025.do 30.6.2026.

	3.
	Marko Rakočević
	VI
IV
	Stefan Barac

Vladimir Vujsić
	od 1.09. 2025.do 30.6.2026.

	4.
	Slađana Đukić
	II
	Jakov Šarčević


	od 1.09. 2025.do 30.6.2026.

	5
	Milena Vujisić
	VI

	Aleksandar Damjanović 
	od 1.09. 2025.do 30.9.2025.


Poslovi asistenta u nastavi su:

· pruža tehničku pomoć tokom pohađanja nastave djetetu sa posebnim obrazovnim potrebama, u skladu sa individualnim razvojno-obrazovnim programom (IROP) i rasporedom časova;

· primjenjuje instrukcije nastavnika i stručnih saradnika koje se odnose na kretanje, orijentaciju u prostoru, korišćenje didaktičkih sredstava, namještanje i upotreba pomagala, praktikovanje fizičkih vježbi i sl. djeteta sa posebnim obrazovnim potrebama, u skladu sa individualnim razvojno-obrazovnim programom;

· pruža podršku pri pisanju, računanju, rukovanju priborom, zapisivanju odgovora, okretanju stranica, pri izradi praktičnog rada prema uputstvu učenika i sl. u skladu sa IROP-om;

· pokazuje djetetu aktivnost, postavlja mu potpitanja, provjerava da li razumije, pojašnjava nepoznate riječi, po potrebi dodatno čita tekst ili zadatak, usmjerava i održava pažnju na zadatak, djetetu govori koja aktivnost slijedi i sl.;

· pomaže djetetu u aktivnostima samozbrinjavanja, obavljanja higijenskih potreba, pri presvlačenju (skidanju i odijevanju odjeće i obuće) i sl.;

· pruža djetetu pomoć u komunikaciji, socijalnoj interakciji i uključenosti, podstiče igru i saradnju sa vršnjacima, učešće u nastavnim i vannastavnim aktivnostima sa učenikom ili grupom učenika, u skladu sa IROP-om;

· prepoznaje potrebe djeteta  i u skladu sa njima sugeriše unaprijeđenje pristupa za njegov razvoj;

· koristi informacione i komunikacione tehnologije u skladu sa potrebama djeteta i posla koji obavlja:

· 
obavlja i druge poslove po nalogu direktora.

           Shodno rješenjima Sekretarijata za opštu upravu, društvene djelatnosti i kadrovska pitanja Opštine Mojkovac, usluge asistenta u nastavi koristi ukupno osam učenika, i to:  Barac Stefan, Damjanović Aleksandar, Đurović Veljko, Vujisić Vladimir, Drljević Marko i Jakov Šarčević.

6.USLOVI DRUŠTVENE SREDINE
 Porodica, kao primarni faktor socijalizacije, presudno utiče na razvoj djeteta prvenstveno time što ima jednu vrstu „vaspitnog monopola“ u onom razvojnom periodu koji je savremena psihologija smatrala presudnim za psihički razvoj. 

Svaki kasniji vaspitni uticaj, svakako i onaj koji potiče iz škole kao vaspitnog faktora, prelama se kroz porodicu, kroz norme i standarde koje ona nameće i koji, rano formirani, egzistiraju čak i onda kad im, na manifestnom nivou ne postoji vidljiv trag. Dakle, svaki vaspitni uticaj imaće u porodici, kibernetički rečeno, svoj input i output, između kojih će postojati specifična, makar implicitna interpretacija. Škola ne bi smjela da preuzme ulogu porodice jer su obje u osnovi pripremanja pojedinaca za odgovorne uloge u društvu. Ali, porodica i škola se moraju posmatrati u uzajamnoj povezanosti. Bez obzira na to što škola nije jedino mjesto  gdje se mladi pojedinci uče i razvijaju, ona ima veliki značaj kada je u pitanju osposobljavanje za samoobrazovanje pojedinaca i grupa, kao i kada je u pitanju snaženje društvene integracije svih onih koji, bilo posredno il neposredno učestvuju u vaspitnom-obrazovno razvoju.
Kako porodica nije izolovana sociološka kategorija koja svoju funkciju ostvaruje sasvim izdvojeno, nezavisno, to je kvalitet njenih inter i intra-relacija u velikoj mjeri određen miljeom globalnih društvenih uticaja, što se na nju projektuju. 

Smatrajući da je na školskom području Javne ustanove Osnovne škole „Aleksa Đilas Bećo“ Mojkovac sredinski makrofaktor, kao karakterističan slučaj ukupnih društvenih i kulturnih uslova u određenom trenutku, zajednički za jednu populaciju, veoma osoben, da značajno uslovljava odnose škola-porodica, nametnula se mogućnost da se, korišćenjem raspoloživih empirijskih podataka, pokaže uslovljenost dinamike tih odnosa i značaj porodice kao faktora u saradnji škole i društvene sredine.

Polazeći od opšte ekonomske i privredne nerazvijenosti mojkovačke opštine, što se direktno projektuje na socio-ekonomski status porodica, navešćemo neke podatke kojim raspolažem.
U  tabeli koja slijedi biće predstavljeni podaci o nizu indikatora uslova društvene sredine
	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX

	Zaposlenost  

roditelja
	Zaposleni
	otac
	33
	43
	38
	49
	39
	43
	45
	45
	52

	
	
	majka
	30
	35
	32
	39
	29
	34
	38
	33
	34

	
	Nezaposleni
	otac
	6
	12
	15
	10
	7
	10
	12
	11
	11

	
	
	majka
	12
	21
	24
	17
	17
	21
	18
	26
	30

	
	primaju socijalnu pomoć
	otac
	1
	1
	3
	3
	-
	1
	-
	2
	2

	
	
	majka
	2
	4
	3
	-
	-
	2
	3
	5
	2

	Školska sprema roditelja
	VS
	otac
	3
	-
	4
	7
	5
	-
	10
	2
	4

	
	
	majka
	3
	-
	4
	12
	6
	1
	8
	7
	3

	
	VSS
	otac
	4
	17
	3
	7
	8
	5
	10
	4
	5

	
	
	majka
	13
	20
	2
	6
	9
	9
	8
	2
	3

	
	Srednja škola
	otac
	27
	35
	25
	36
	22
	36
	33
	38
	40

	
	
	majka
	17
	31
	28
	17
	20
	35
	36
	40
	34

	
	Zanat
	otac
	3
	-
	3
	9
	8
	13
	9
	11
	7

	
	
	majka
	-
	1
	-
	6
	8
	7
	4
	10
	7

	
	osnovna  škola
	otac
	4
	3
	3
	1
	2
	-
	-
	1
	-

	
	
	majka
	2
	4
	1
	1
	2
	3
	1
	-
	1

	
	bez osnovne škole
	oa
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-

	
	
	majka
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-

	Stambena situacija i opremljenost porodice
	Stambena situacija  
	Imaju kuću
	31
	40
	40
	39
	38
	41
	41
	43
	52

	
	
	Imaju stan
	7
	18
	13
	20
	9
	8
	13
	8
	12

	
	
	Podstanari
	4
	8
	3
	2
	-
	6
	3
	8
	1

	
	Imaju kući
	računar
	35
	44
	39
	47
	34
	35
	47
	38
	48

	
	
	televizor
	42
	57
	39
	61
	38
	55
	58
	59
	64

	
	
	telefon
	42
	43
	39
	61
	41
	55
	58
	58
	64

	Udaljenost od škole, pješaci i prevoženje, posebne potrebe djece
	Dolazi u školu
	pješice
	14
	33
	15
	26
	20
	34
	44
	38
	46

	
	
	prevozi se
	28
	17
	26
	35
	29
	21
	8
	21
	23

	
	Udaljenost preko 5 km


	pješice
	1
	2
	-
	2
	-
	2
	20
	16
	1

	
	
	Prevozi se
	5
	1
	3
	5
	12
	6
	7
	9
	6

	
	Živi 
	u gradu
	26
	34
	36
	40
	23
	42
	34
	38
	36

	
	
	na selu
	16
	19
	19
	21
	23
	13
	24
	21
	28

	
	Sa PP,sa rješenjem
	dječaci
	-
	1
	1
	1
	-
	2
	-
	1
	-

	
	
	djevojčice
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Sa PP, bez rješenja
	dječaci
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	djevojčice
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Na osnovu gore navedenih podataka možemo zaključiti da uglavnom dominira patrijarhalan tip porodice sa zaposlenim ocem koji izdržava porodicu i vaspitanje prebacuje  u grupu poslova koji pripadaju ženi, isključivo nezaposlenoj, ako zanemarimo  slučajeve kad majka radi, i to u posebnim okolnostima.


Takođe, uzet je u obzir i obrazovni nivo stanovništva, gdje u većini slučajeva roditelji imaju završenu srednju školu, kao i stambena situacija i udaljenost od škole.

Kulturno-pedagoški nivo porodice, određen vrijednosnom orijentacijom, obrazovnim nivoom roditelja, njihovim nivoom aspiracije i sl. je faktor koji možda najpresudnije determiniše odnos porodice prema školi. Kako pojedine činioce koji formiraju kulturno-pedagoški nivo ne možemo procijeniti kao najpovoljnije, to ni ukupni udio po ovom faktoru nije zadovoljavajući. Bez pretenzija da se izvrši detaljna analiza izloženi su neki, školi dostupni pokazatelji, procijenjeni kao relevantni u sagledavanju mogućnosti porodice sa našeg školskog područja da učestvuje u procesu integracije škola-lokalna zajednica. Da bi to bila u stanju porodica treba da ulaže napor saglasan naporima škole, što znači da njihovi ciljevi i aktivnosti moraju biti koordinisani. Tamo gdje umjesto neophodne koordinacije dolazi do kolizije vaspitnih uticaja, efekti vaspitno-obrazovnog rada izmiču kontroli. U tom smislu, ako porodica nije u stanju da ponese svoj dio tereta, to se neminovno odražava i na rad škole.
6.1.Plan realizacije socijalne zaštite učenika

	AKTIVNOSTI
	VRIJEME REALIZACIJE
	NOSIOCI REALIZACIJE
	NAČIN REALIZACIJE

	Prikupljanje podataka o socijalnom status porodice:
 - obrazovni status roitelja;

 - broj članova porodice, 

-potpuna nepotpuna porodica, - broj djece u porodici; 

- zaposlenost roditelja; 

- stambeno pitanje.
	septembar
	Odjeljenjski starješina
	Prikupljanje podataka od sekretarke, PP službe, putem ankete i razgovora sa roditeljima/starateljima.

	Praćenje prilagođavanja novih učenika i učenika u prvom razredu.
	Početak školske godine, prvi mjesec prelaska u novo odjeljenje.
	Odjeljenjske starješine, 
PP služba, roditelj
	Posmatranje, razgovor,  saradnja sa roditeljima/starateljima.

	Savjetodavni rad sa učenicima koji imaju problem u prilagođavanju ili se osjećaju neprihvaćeno u odjeljenju.
	Po potrebi
	Odjeljenjski starješina, 
PP služba
	Razgovor sa učenikom, saradnja sa roditeljima/starateljima.

	Organizovanje humanitarne akcije “Drugu/drugarici na dar”


	oktobar

(Dječja nedjelja)
	Rukovodilac Dječjeg saveza, odjeljenjske starješine.
	Prikupljanje i poklanjanje đačkog pribora.

	Vaspitni rad sa učenicima.
	Kontinuirano tokom godine.

	Odjeljenjske starješine, 
PP služba.
	Nastavnik kao model, rad odjeljenjske zajednice, časovi redovne nastave, individualni i grupni razgovori sa učenicima.

	Humanitarna akcija “Druženje sa starim osobama”
Radionice 
	Novembar
Decembar
	Rukovodilac Đačkog parlamenta.
Učenici nižih razreda
	Posjeta klubu Doma za stare u Mojkovac.

	Učešće u humanitarnim akcijma i manifestacijama koje organizuju civilna zdruštva u gradu.
	Tokom nastavne godine
	Đački parlament
	Učešćem u zavisnosti od potreba akcije

	Organizovanje akcija na nivou škole ukoliko se ukaže određena potreba za učenika/ce
	Po potrebi
	Direktor, odjeljenjski starješina
	U zavisnosti od potreba

	Saradnja sa Crvenim krstom
	Realizacija humanitarnih akcija
	Rukovodilac podmlatka Crvenog krsta.
	Učešće u akcijama


7.OPŠTA ORGANIZACIJA VASPITNO-OBRAZOVNOG RADA ŠKOLE
Opšta organizacija rada obuhvata: brojno stanje učenika u školi, raspodjelu učenika na odjeljenja i odjeljenja na smjene, organizacija rada u petodnevnoj nedjelji, početak i završetak rada po smjenama, kalendar nastavnih i izvannastavnih dana, radno vrijeme radnika škole, organizacija dežurstva nastavnika i učenika, rad biblioteke sa čitaonicom.
  7.1.Brojno stanje u  odjeljenjima na početku školske 2025/26. godine

	1

	18


	Polja

	2

	1

	3


	Podbišće

	3

	-

	3


	Štitarica

	1

	-

	1


	UKUPNO

	30

	31

	61


				
	V RAZRED

	M

	Ž

	UKUPNO


	V1

	11

	5

	16


	V2

	10

	6

	16


	V3

	9

	6

	15


	UKUPNO

	30

	17

	47


				


UKUP

	O


	VII1

	11

	9

	20


	VII2

	10

	9

	19


	VII3

	11

	8

	19


	UKUPNO

	32

	26

	58


				
	VIII RAZRED

	M

	Ž

	UKUPNO


	VIII1

	9

	12

	21



	9


	VIII3

	9

	11

	20


	UKUPNO

	25

	35

	60


				
	IX RAZRED

	M

	Ž

	UKUPNO


	IX1

	13

	9

	22


	IX2

	12

	10

	22


	IX3
	11

	9

	20


	UKUPNO

	36

	28

	64



	Ukupan broj učenika u školskoj 2024/25.godini je 511.
Ukupan broj učenika u školskoj 2025/26.godini je 501.

	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


7.2.Raspodjela učenika po izbornim predmetima
Postupak opredjeljivanja za izborne predmete u JU OŠ „Aleksa Đilas Bećo“ Mojkovac počeo je još u martu mjesecu. Prvo se pošlo od sastavljanja liste izbornih predmeta od strane škole. Uzimajući u obzir materijalne i kadrovske uslove, stručni aktivi škole predložili su moguće predmete za listu izbornih predmeta (radi se o predmetima čiji su programi usvojeni od strane Savjeta za opšte obrazovanje i čiju je listu školama dostavio Zavod za školstvo Crne Gore. Direktor škole je zajedno sa stručnom službom prikupio predloge od strane stručnih aktiva. Zatim, tako sastavljenu listu razmatralo je Nastavničko vijeće škole na sjednici koja je održana 07.3.2024. godine. S obzirom na to da nije bilo predloga za izmjenu iste, Listu je razmatrao Savjet roditelja na sjednici održanoj 26.3.2024.god. Tako formiranu listu razmatrao je i usvojio Školski odbor JU OŠ Aleksa Đilas Bećo“ Mojkovac, na sjednici održanoj 10.4.2024. godine.
Škola je obezbijedila nastavu za učenike u odgovarajućem fondu časova za sljedeće izborne predmete:
	Razred
	Naziv izbornog predmeta
	Broj časova

	VII1 
VII2 
VII3
	Sport za spotriste 

	1

1

1

	VIII1

VIII2

VIII3
	Zanimljiva geografija


	1

1

1

	IX1
IX2
IX3

	Istorija religije


	1

1

1


 7.3.Odjeljenjske starješine u školskoj 2025/2026. god. raspoređene prema tabeli kako slijedi:
	Broj
	Odjeljenje
	Ime i prezime nastavnika

	1.
	I1
	Samija Anđelić

	2.
	I2
	Emina Drašković

	3.
	I3
	Radojka Vuković

	4.
	II1
	Jadranka Krgović

	5.
	II2
	Darka Rakočević

	6.
	II3
	Danka Krgović

	7.
	III1
	Jelena Mitrović Ćorić

	8.
	III2
	Rajka Koska

	9.
	III3
	Plana Pejović

	10.
	IV1
	Milodarka Rabrenović Nedeljković

	11.
	IV2
	Branka Rakočević

	12.
	IV3
	Ana Žurić

	14.
	V1
	Marija Vuković

	14.
	V2
	Olivera Vujičić

	15.
	V3
	Nevena Tomović

	16.
	Polja I i III
	Milica Pandurica

	17.
	Polja II i IV
	Jelena Vasić

	18.
	Podbišće I, III
	Bojana Rosić

	19.
	Podbišće II i IV
	Jovanka Merdović

	20.
	Štitarica   IV
	Ivana Vidojević, zamjena Ena Šabotić

	21.
	Gojakovići    II
	Krstinja Baltić

	22.
	VI1
	Slobodanka Doman

	23.
	VI2
	Miluša Filipović

	24.
	VI3
	Vesna Vuković

	25.
	VII1
	Nataša Marković

	26.
	VII2
	Dušanka Tomović

	27.
	VII3
	Dejan Vuković

	28.
	VIII1
	Miodrag Fuštić

	29.
	VIII2
	Marina Stanić

	30.
	VIII3
	Mirjana Gašević

	31.
	IX1
	Vuko Braunović

	32.
	IX2
	Veselin Bulatović

	33.
	IX3
	Boris Ilić


 Odjeljenjski starješina je pedagoški, organizacioni i administrativni rukvodilac odjeljenja jer:
· analizira vaspitne i nastavne rezultate odjeljenja;

· brine se o rješavanju vaspitnih i nastavnih problema pojedinih učenika;

· saziva roditeljske sastanke i organizuje druge vidove saradnje sa roditeljima učenika;

· odlučuje o vaspitnim mjerama iz svoje nadležnosti;

· vodi odjeljenjske knjige, ispunjava svjedočanstva, prevodnice, đačke knjižice i druge javne isprave učenika (pedagoška evidencija i dokumetacija);

· posjećuje časove nastave u svom odjeljenju, savjetuje se sa predmetenim nastavnicima u cilju poboljšanja uspjeha i discipline učenika;

· saziva sjednice odjeljenjskog vijeća i rukovodi njegovim radom;

· pruža pomoć učenicima prilikom uključivanja u pojedine sekcije i grupe u okviru vannastavnih aktivnosti;

· obavlja i ostale poslove koji proističu iz života i rada odjeljenja, u skladu sa zakonom i statutom.
7.4.Podjela predmeta i normi  za školsku 2025/2026. godina

	PREDMETNA NASTAVA

	NASTAVNI PREDMET
	IME I PREZIME NASTAVNIKA
	ODJELJENJE
	BROJ ČASOVA

	Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik
	Veselin Bulatović

Dejan Vuković

Dosta Bajčeta

Katarina Delić

Danijela Dedejić
	8-1, 8-3, 9-1, 9-2

6-1, 6-2, 6-3, 7-3

7-1,7-2, 8-2, (biblioteka)

9-3

Biblioteka
	16

16

12+4
4

5

	Matematika
	Katarina Furtula
Dragica Bogavac

Nataša Ivanović
	7-1, 7-2, 8-1, 8-3
6-1, 6-2, 7-3, 8-2
6-3, 9-1, 9-2, 9-3
	16
16
16

	Engleski jezik
	Nataša Marković

Kristina Šebek

Ljudmila Jušković

Mirjana Gašević
Marina Rubežić
	2-3, 3-1, 3-2, 3-3, 5-1, 7-1  +Polja, 

1-2, 2-1, 2-2, 5-2, 6-3, 8-2
1-1, 4-1, 4-2, 4-3, 7-3, 9-2  + Podbišće

6-1, 6-2, 7-2, 8-3, 9-1, 9-3
 1-3, 5-3,  Štitarica, Gojakovići
	18
18

18
18
9

	Likovna kultura
	Anđela Došljak
	VI-IX
	12

	Muzička kultura
	Boris Ilić 
	IV, VI- IX
	15

	ICT
	Magdalena Filipović
	9 časova ICT 
	9

	Istorija
	Milorad Smolović

Miodrag Fuštić  
	7-1, 7-3, 8-1, 8-3, 8-3, 9-1, 9-2, 9-3

6-1, 6-2, 6-3, 7-2, 8-1
	9
9

	Geografija
	Miodrag Fuštić  
Duško Dangubić
	7-1, 7-2, 7-3, 8-1
8-1, 8-2, 8-3, 9-1, 9-2, 9-3
	6
9

	Ruski jezik
	Marina Stanić
	 6-2, 6-3, 7-1, 7-3, 7-3, 8-1, 8-2. 8-3, 9-1, 9-3

	18

	Ruski jezik
	Slobodanka Doman
	6-1, 7-2, 9-2
	6

	Italijanski jezik
	Vesna Vuković
	6-1,2,  6-3, 7-1, 7-2,3, 8-1,2, 8-3, 9-3 
	14

	Biologija
	Dušanka Tomović
Emilija Stanić

Ljiljana Jokić

	6-1,6-2, 8-1
6-3, 7-1, 7-2, 7-3, 8-2, 9-1, 9-2, 9-3
8-3
	5
12
1

	Hemija
	Dušanka Tomović
	7-1,2,3 
8-1,2,3

9-1,2,3
	12

	Fizika
	Ivana Bjelić-Ilinčić
	7-1,7-2, 7-3,
8-1,8-2,8-3, 
9-1,9-2,9-3
	15


	Informatika sa tehnikom

	Kenan Kos

Slobodanka Doman
	6-1, 6-2, 6-3, 7-1, 7-2, 7-3, 8-1, 8-2, 8-3
5-1, 5-2, 5-3
	9
3

	Istorija religije
	Miodrag Fuštić
Milorad Smolović
	 9-2, 

9-1, 9-3


	1
2

	Zanimljiva geografija
	Miodrag Fuštić
Duško Dangubić
	8-1, 8-2, 

8-3
	2
1

	Fizičko vaspitanje
	Vuko Braunović

Miluša Filipović
	 5-1, 6-1, 7-1, 7-3, 8-1, 8-2, 9-1, 9-2
 5-2, 5-3, 6-2, 6-3, 7-2, 8-3, 9-3

	18
18


	Sport za sportiste
	Ivan Stanić
	7-1, 7-2, 7-3


	3


7.5.Nastavni plan za osnovnu školu
	RAZRED I FOND ČASOVA

	Predmeti i aktivnosti
	

	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	ukupno 

	 Obavezni dio: predmeti

	Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i književnost
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	41

	Matematika
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	36

	Engleski jezik
	2
	2
	2
	2
	3
	3
	3
	3
	3
	23

	II strani jezik
	
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	8

	Likovna kultura
	2
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	12

	Muzička kultura
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	9

	Priroda i društvo
	2
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	6

	Poznavanje društva
	
	
	
	2
	2
	
	
	
	
	4

	Istorija
	
	
	
	
	
	2
	1
	2
	1
	6

	Geografija
	
	
	
	
	
	
	2
	2
	1
	5

	Priroda
	
	
	
	2
	2
	
	
	
	
	4

	Biologija
	
	
	
	
	
	2
	2
	1
	1
	6

	Hemija
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	2
	4

	Fizika
	
	
	
	
	
	
	1
	2
	2
	5

	Informatika sa tehnikom
	
	
	
	
	1
	1
	1
	1
	
	4

	Fizičko vaspitanje
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	2
	2
	2
	24

	Izborni predmeti
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	1
	3

	 Obavezne aktivnosti

	Rad Odjeljenjske zajed.
	
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	6

	Broj predmeta
	7
	7
	7
	8
	9
	10
	14
	14
	13
	

	Sedmični broj časova
	19
	19
	19
	21
	23
	24
	27
	28
	26
	206

	Broj radnih sedmica
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	31
	

	Prošireni dio

	Slobodne  aktivnosti 
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	

	Dodatna nastava
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	

	Dopunska nastava
	
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	


7.6.Sedmični broj časova po predmetima i razredima
	Red. Br.
	Naziv predmeta
	I

6
	II

5
	III

6
	IV

5
	V

3
	VI

3
	VII

3
	VIII

3
	IX

3
	Ukupno

Sedmično

	1.
	Crnogorski jezik i književnost
	30
	25
	30
	25
	15
	12
	12
	12
	12
	173

	2
	Matematika
	24
	20
	24
	20
	12
	12
	12
	12
	12
	148

	3.
	Engleski jezik 
	12
	10
	12
	10
	9
	9
	9
	9
	9
	

	4.
	Italijanski jezik
	
	
	
	
	
	4
	4
	2
	2
	12

	5
	Ruski jezik
	
	
	
	
	
	6
	6
	6
	4
	22

	6.
	Likovna kultura 
	6
	5
	6
	5
	3
	3
	3
	3
	3
	

	7.
	Muzička kultura 
	6
	5
	6
	5
	3
	3
	3
	3
	3
	

	8.
	Istorija
	
	
	
	
	
	6
	3
	6
	3
	18

	9.
	Geografija
	
	
	
	
	
	
	6
	6
	3
	15

	10.
	Priroda
	
	
	
	10
	6
	
	
	
	
	16

	11.
	Biologija
	
	
	
	
	
	6
	6
	6
	6
	24

	12.
	Hemija
	
	
	
	
	
	
	3
	3
	6
	12

	13.
	Fizika
	
	
	
	
	
	
	3
	6
	6
	15

	14.
	Informatika sa tehnikom
	
	
	
	
	3
	3
	3
	3
	
	12

	15.
	Fizičko vaspitanje 
	12
	10
	12
	10
	9
	9
	6
	6
	6
	

	16
	Likovna radionica
	
	
	
	
	
	
	3
	
	
	3

	17
	Zanimljiva geografija
	
	
	
	
	
	
	
	3
	
	3

	18
	Istorija religije
	
	
	
	
	
	
	
	
	3
	3

	UKUPNO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Rad u Odjeljenjskoj zajednici
	-
	-
	-
	2
	3
	3
	3
	3
	3
	17


7.7. ŠKOLSKI KALENDAR ZA 2025/2026. GODINU

Nastavna godina počinje u ponedjeljak, 1. septembra 2025. godine, a završava se u petak, 12. juna 2026. godine.

Nastavna godina za učenike završnog razreda završava se u ponedjeljak, 19. maja 2026. godine.
Obrazovno-vaspitni rad se organizuje u dva klasifikaciona perioda (polugodišta).
Prvo polugodište  počinje u ponedjeljak, 1. septembra 2025. godine, a završava se u petak, 26. decembra 2025. godine.

Drugo polugodište počinje u ponedjeljak, 19. januara, a završava se u petak, 12. juna 2026. godine.

Drugo polugodište za učenike završnog razreda počinje u ponedjeljak, 19. januara, a završava se u utorak, 19. maja 2025. godine.
Nastava se organizuje u petodnevnoj radnoj sedmici.
Zimski raspust počinje u subotu, 27. decembra 2025. godine, a završava se u nedjelju, 18. januara 2026. godine.

Ljetnji raspust počinje u subotu, 13. juna, a završava se u  ponedjeljak, 31. avgusta 2026. godine. 
[image: image1.emf]
Testiranje postignuća učenika na kraju drugog ciklusa osnovne škole obaviće se od 4. do 15. maja 2026. godine ( Engleski jezik ).
Eksterna provjera znanja učenika na kraju trećeg ciklusa osnovne škole obaviće se:

- Crnogorski - srpski, bosanski, hrvatski jezik i književnost – 28. aprila 2026. godine;

- Matematika – 29. aprila 2026. godine;

- Jedan nastavni predmet po izboru učenika – 30. aprila 2026. godine.

7.8. Dežurstvo učenika i nastavnika u zgradi „A“za školsku 2025/2026. godinu
Dežurstvo učenika i nastavnika

Dežurstvo učenika i nastavnika biće organizovano po danima.                                                                                                                                                      Dežurstvo vrši više nastavnika ( po spratovima i dvorište ) kao i jedan učenik.                                                                                                                                                                                                                                                                                          Kontrolu dežurstva vršiće, glavni dežurni,  Uprava škole.                                                                                                                                                                Dežurni nastavnik je dužan da dođe 20 minuta prije početka nastave.                                                          

 Raspored dežurstva nastavnika 
	
	Ponedeljak 
	Utorak 
	Srijeda
	Četvrtak
	Petak

	Glavni dežurni
	Dosta Bajčeta
	Dušanka Tomović
	Dragica Bogavac
	Nevena Tomović
	Gašević Mirjana

	II sprat
	Veselin Bulatović

Dejan Vuković

Dosta Bajčeta

Olivera Vujčić

Marija Vuković

Nevena Tomović
	Veselin Bulatović

Dejan Vuković

Dosta Bajčeta

Olivera Vujčić

Marija Vuković

Nevena Tomović
	Veselin Bulatović

Dejan Vuković

Dosta Bajčeta

Olivera Vujčić

Marija Vuković

Nevena Tomović
	Veselin Bulatović

Dejan Vuković

Dosta Bajčeta

Olivera Vujčić

Marija Vuković

Nevena Tomović
	Veselin Bulatović

Dejan Vuković

Dosta Bajčeta

Olivera Vujčić

Marija Vuković

Nevena Tomović

	I sprat
	Miodrag Fuštić

Milorad Smolović

Duško Dangubić

Dragica Bogavac

Nataša Ivanović

Katarina Furtula
	Miodrag Fuštić

Milorad Smolović

Duško Dangubić

Dragica Bogavac

Nataša Ivanović

Katarina Furtula
	Miodrag Fuštić

Milorad Smolović

Duško Dangubić

Dragica Bogavac

Nataša Ivanović

Katarina Furtula
	Miodrag Fuštić

Milorad Smolović

Duško Dangubić

Dragica Bogavac

Nataša Ivanović

Katarina Furtula
	Miodrag Fuštić

Milorad Smolović

Duško Dangubić

Dragica Bogavac

Nataša Ivanović

Katarina Furtula

	Prizemlje
	Dušanka Tomović

Marina Stanić

Slobodanka Doman

Vesna Vuković

Mirjana Gašević

Nataša Marković

Ljudmila Jušković

Boris Ilić

Ivana Ilinčić

Anđela Došljak

Kenan Kos
	Dušanka Tomović

Marina Stanić

Slobodanka Doman

Vesna Vuković

Mirjana Gašević

Nataša Marković

Ljudmila Jušković

Boris Ilić

Ivana Ilinčić

Anđela Došljak

Kenan Kos
	Dušanka Tomović

Marina Stanić

Slobodanka Doman

Vesna Vuković

Mirjana Gašević

Nataša Marković

Ljudmila Jušković

Boris Ilić

Ivana Ilinčić

Anđela Došljak

Kenan Kos
	Dušanka Tomović

Marina Stanić

Slobodanka Doman

Vesna Vuković

Mirjana Gašević

Nataša Marković

Ljudmila Jušković

Boris Ilić

Ivana Ilinčić

Anđela Došljak

Kenan Kos
	Dušanka Tomović

Marina Stanić

Slobodanka Doman

Vesna Vuković

Mirjana Gašević

Nataša Marković

Ljudmila Jušković

Boris Ilić

Ivana Ilinčić

Anđela Došljak

Kenan Kos

	Dvorište
	Ilić Boris

Miodrag Fuštić

Miluša Filipović

Kenan Kos
	Olivera Vujčić

Veselin Bulatović

Vuko Braunović

Nataša Marković
	Stanić Marina

Vuković Vesna

Medojević Emilija 

Katarina Furtula
	Kristina Šebek

Vuković Dejan

Marija Vuković

Anđela Došljak
	Doman Slobodanka

Ivana Ilinčić

Nataša Ivanović

Milorad Smolović


1. Plavom bojom je označeno ime i prezime nastavnika koji proziva učenike u 7:45 za ulazak u školu.

2. Crvenom bojom je označeno ime i prezime nastavnika koji proziva učenike po završetku velikog odmora

3. Po završetku trećeg časa ( vrijeme velikog odmora ) nastavnici koji su raspoređeni po spratovima, dogovaraju se, ko je zadužen u dvorište odlazi dok drugi ostaju na sprat da djecu proprate( tako što će na poziciju kod stepenica napraviti red, da ne dolazi do grupnog silaska i izlaska djece), da pregledaju učionice nakon toga.

4. Dežurstvo u dvorište mora biti tako, da su svi dežurni nastavnici u dvorištu škole bez dogovaranja ko će koji dan izlaziti u dvorište, dogovor između njih je, ko će koju  poziciju da kontroliše.

5. Glavni dežurni je koordinator tog dana, obaveza je da pogleda da li su dežurni nastavnici na svojim mjestima, dal je svako mjesto pokriveno i to da unese u zapisnik.  Da vodi zapisnik od tog dana i da sve što je dobro istakne a ako je imalo i nepravilnosti i to da navede. Da ukaže dežurnom učeniku  na obaveze i da iskontroliše učeničku svesku dežurstva i istu potpiše.

6. Razredni starješina je obavezan da uputi učenika kako i na koji način da obavlja dužnost dežurnog učenika i da mu ukaže na odgovornost koju ima tog dana i na eventualnu neodgovornost prema zaduženju.
Način obavljanja dežurstva učenika

1. Dežurni učenik je dužan da dođe 15 minuta prije početka nastave a izlazi poslije završetka 6 časa.

2. Dužan je da zvoni za početak i za kraj časa tačno i na vrijeme.

3. Dežurni učenici treba da evidentiraju svaki ulazak u školu od strane roditelja ili nepoznatih lica i da uredno napišu kod koga dolazi posjetilac.

4. Niko nema pravo pristupa u dežurano, osim dežurnog učenika.

5. Dežurni učenik odgovara za inventar dežurane.

Raspored dežurstva je istaknut na vidnom mjestu.   
Izmjene su moguće ako to bude zahtijevala organizacija rada
7.9. Raspored radnog vremena

Nastava se realizuje od 800 do 1130 časova odnosno do 13:10 u višim razredima u petodnevnoj radnoj sedmici. Subota može biti radni, odnosno nastavni dan. Na taj način se obezbjeđuje ostvarivanje propisanog broja radnih dana u nastavnoj godini. Područne ustanove rade  od 800 do 1130h. Rad područne ustanove može biti i drugačije određen o čemu odlučuje direktor na obrazložen, usaglašen zahtjev nastavnika i roditelja djece u Područnoj ustanovi. Nastava u matičnoj školi se izvodi u jednoj smjeni. Nastava prvog cilkusa izvodi se u prvoj smjeni od 800 do 1130. Nastava drugog i trećeg ciklusa (peti, šesti, sedmi, osmi i deveti razred) izvodi se u jednoj smjeni. Nastava u prvoj smjeni drugog i trećeg ciklusa izvodi se od 800 do 1310 časova. 

Nastava prvog i drugog ciklusa( I,II,III i IV) organizuje se u zgradama „B“ i „C“ u ulici „Svetozara Drobnjaka“ b.b. u Mojkovcu. Nastava drugog i trećeg ciklusa (V,VI,VII,VIII i IX) organizuje se u zgradi „A“, ulica Njegoševa b.b. u Mojkovcu.

Dnevnim rasporedom časova reguliše se redosljed i trajanje nastave iz nastavnih predmeta u odjeljenju tokom nastavnog dana. Između susjednih nastavnih časova su odmori. Odmori mogu biti mali i veliki. U toku nastavnog dana učenici mogu imati samo jedan veliki odmor. Broj malih odmora zavisi od broja nastavnih časova. Mali odmor traje 5 minuta. Veliki odmor traje 15 minuta. Za nastavu prvog ciklusa veliki odmor je poslije drugog nastavnog časa i traje od  935 do 950 h. Treći nastavni čas za nastavu u prvom ciklusu počinje u 955. Za nastavu u drugom i trećem ciklusu  veliki odmor je poslije trećeg nastavnog časa. Veliki odmor u zgradi „A“ traje od 1025 do 1040 sati. Naredni, četvrti čas počinje u 1045 h. Mali odmor  traje 5 minuta i organizuje se između ostalih nastavnih časova u toku nastavnog dana. Veliki odmor u Područnoj ustanovi Polja traje 30 minuta i organizuje se u vremenu od 1035 do 1105, kada počinje sljedeći, četvrti nastavni čas. 

Po pravilu, nastava u područnim ustanovama počinje u 800 časova. 

U Područnim ustanovi Gojakovići  nastava poćinje poslije 800 časova, ali najkasnije u 1000 sati.

Na usaglašen prijedlog učitelja i roditelja u Područnoj ustanovi, direktor daje saglasnost da nastave započene poslije 800 h. Takva saglasnost se obavezno pisano evidentira u odjeljenjskim knjigama.
7.9.1. Raspored zvonjenja
(predmetna nastava)
	PRVA SMJENA

	Čas
	Počinje
	Završava se

	1.
	800
	845

	2.
	850
	935

	3.
	940
	1025

	4.
	1045
	1130

	5.
	1135
	1220

	6.
	1225
	1310


(razredna nastava)
	PRVA SMJENA

	Čas
	Počinje
	Završava se

	1.
	800
	845

	2.
	850
	935

	3.
	955
	1040

	4.
	1045
	1130

	5.
	1035
	1220


7.9.2. Radno vrijeme direktora, pedagoga i psihologa
Radno vrijeme direktora škole je po pravilu od 700 do 1500 časova, ali se radno vrijeme može drugačije rasporediti prema potrebi rada u školi.
Radno vrijeme pedagoga i psihologa   je  od 700 do 1500 h.

U skladu sa rasporedom časova, radno vrijeme bibliotekara je dvočasovno. Može se odrediti i drugačije o čemu odlučuje direktor škole.
7.9.3. Radno vrijeme administrativnog i drugog osoblja
Raspored radnog vremena prikazan je u tabeli koja slijedi.

Ložač radi u prvoj smjeni van grejne sezone, a u toku grejne sezone je smjenski rad koji  se usaglašava sa radnim vremenom ložača iz SMŠ „Vuksan Đukić“ u Mojkovcu.

Pomoćni radnik u Poljima ima radno vrijeme u jednoj smjeni van grejne sezone, a radi u dvije smjene u toku grejne sezone, s obzirom na to  da je u školi instalirano centralno grijanje.
	Raspored dnevnog radnog vremena

	
	1. smjena
	2. smjena
	Sati dnevno

	Direktor
	700 - 1500
	
	8

	Pedagog
	700 – 1500
	
	8

	Bibliotekar
	800 – 910
 11¹⁰    11⁴⁰
	
	2

	Sekretarka
	700  - 1500
	
	8

	Računovođa
	700  - 1500
	
	8

	Domar
	700  - 1500
	
	8

	Ložač
	600  - 1100
	1800 - 2100
	8

	Čistačica u zgradi „A“
	700 – 1500
	
	8

	Čistačica u fiskulturnoj Sali
	700 – 1500
	
	8

	Čistačica u zgradi „B“ i „C“
	700 – 1500
	
	8

	Domar u Poljima
	730 - 1130
	1600 - 2000
	8

	Domar u Podbišću
	730 - 1130
	
	4

	Domar u Štitarici
	730 - 1130
	
	4

	Domar u Gojakovićima
	900 – 1100
	
	4


7.9.4. Radno vrijeme i obaveze nastavnika

Nastavnik ostvaruje neposredan rad sa učenicima (norma časova) u trajanju utvrđenom zakonom i poslove u preostalom radnom vremenu.

Nastavnik po pravilu dolazi u školu 15 minuta prije početka časa po rasporedu časova, odnosno 20 minuta prije početka časova ako je dežurni.

Nastavnik pored norme časova predviđene zakonom, radi postizanja boljeg uspjeha u savladavanju obrazovnog programa, ostvaruje još najmanje 3 časa nedjeljno neposrednog rada sa učenicima.

Obaveze nastavnika u okviru preostalog radnog vremena su:

· pripremanje za nastavu, koja obuhvata istovremenu  sadržinsku, metodičku i pripremu didaktičkih pomagala, 

planiranje i programiranje rada, neposredni  instruktivni rada sa učenicima;







· saradnja sa roditeljima;






· rad u stručnim organima škole;

    


· obavljanje poslova odjeljenjskog starješine;




· dežurstvo u školi tokom trajanja odmora;



· kontinuirani profesionalni razvoj nastavnika;



· mentorstvo pripravnicima;






· uređenje kabineta, zbirki, školskih radionica, vježbaonica i sl.;
· organizovanje kulturnih, sportskih i humanih akcija u kojima učestvuju učenici i pripremu i vođenje ekskurzija, izleta, takmičenja koje organizuje škola, rada Zajednice učenika;






· drugi poslovi utvrđeni Statutom.



Nastavnici razredne nastave su dužni  da u okviru četrdesetočasovne radne nedjelje ostvare 18 do 20 časa neposrednog rada sa učenicima u skladu sa Opštim dijelom obrazovnog programa, a raspored preostalog vremena raspoređuje se na:

· pripremanje za nastavu koja obuhvata sadržinsku, metodičku i pripremu didaktičkih pomagala,planiranje i programiranje, instruktivni rad sa učenicima;


· kontinuirani profesionalni razvoj nastavnika;



· saradnja sa roditeljima;






· rad u stručnim organima i tijelima;



· mentorstvo pripravnicima;






· organizovanje kulturnih, sportskih, humanih i drugih akcija u kojima sarađuju učenici, kao priprema i vođenje ekskurzija, izleta, rada Zajednice učenika;



· časovi dodatne stručne pomoći za djecu sa PP;




· uređenje učionica, zbirki, holova i sl.;




· obavljanje i drugih poslova. 




7.9.5. Radno vrijeme i poslovi vaspitača
Neposredni rad sa učenicima vaspitač ostvaruje 20 časova u dva odjeljenja prvog razreda i 6 časova u jutarnjem boravku i produženom boravku.
Preostalo vrijeme vaspitača raspoređuje se na:

· pripremanje za nastavu koja obuhvata sadržinsku i metodičku pripremu i pripremu  didaktičkih pomagala, planiranje i programiranje


· organizovano stručno obrazovanje i usavršavanje



· saradnja sa roditeljima







· rad u stručnim organima i tijelima





· organizovanje kulturnih, sportskih, humanih i drugih akcija u kojima sarađuju učenici, kao priprema i  vođenje ekskurzija, izleta, takmičenja i sl.




· časovi dodatne stručne pomoći  za djecu sa posebnim potrebama,






· obavljanje i drugih poslova određenih godišnjim planom rada škole.



8. METODOLOŠKI PRISTUP PLANIRANJU

U školi se ostvaruje osnovno obrazovanje i vaspitanje učenika od 6 do 15 godina po programu za devetogodišnje osnovno obrazovanje i vaspitanje kao i osnovno obrazovanje odraslih kao dio jedinstvenog vaspitno-obrazovnog sistema u Crnoj Gori. Planiranje je jedan od veoma značajnih uslova efikasnosti svake sa ciljem usmjerene djelatnosti, složenijeg je tipa i odvija se u određenom periodu. Obuhvata popis zadataka koje treba obaviti u određenom vremenu kao i realizatore (grupe i pojedince), zatim oblike, metode, postupke i sredstva za ostvarivanje postavljenih ciljeva i zadataka, kao i načine kontrole i procjene postignutih rezultata. Ono na čemu permanentno treba raditi je: 
1. Podizanje kvaliteta nastave na viši nivo, povećanjem motivacije učenika za samostalno sticanje znanja i vještina, smislenim povezivanjem gradiva iz različitih predmeta i srodnih sadržaja, kao i primjena u praksi i životu; 
2. Upotreba, primjena i prezentacija multimedijalnih sadržaja u nastavnom i vannastavnom procesu; 
3. Podsticanje istraživačkog rada učenika, razmjene mišljenja nakon obrađenih sadržaja i aktivno učešće u diskusiji; 
4. Poboljšanje timskog rada i racionalna raspodjela poslova zaposlenima, s ciljem efektnosti; 
5. Održavanje visokog nivoa bezbijednosti učenika u školi; 
6. Obezbjeđivanje optimalnih uslova za razvijanje učeničkih talenata i darovitosti, kao i podrška učenicima sa smetnjama u razvoju; 
7. Promovisanje sporta i zdravih stilova života, suštinskih vrijednosnih sistema; 

8. Obrazovanje za održivi razvoj.

Godišnji plan i program rada škole je konkretno i koncizno izložen u ovom dokumentu, a detaljne informacije se nalaze u pojedinačnim programima, planovima, pravilnicima, zakonskim aktima, zapisnicima rada stručnih organa škole, vijeća, aktiva, kao i u ličnoj (profesionalnoj) dokumentaciji nastavnika, stručnih saradnika, pomoćnika direktora i direktora škole.
8.1.Misija i vizija škole
Vizijom škole se iskazuje željeno stanje kojem treba težiti: u upravljanju i organizaciji, nastavi i učenju, podršci učenicima i klimi u školskom ambijentu. Upravljanje i organizacija, nastava i učenje, podrška učenicima i klima u školskom ambijentu su indikatori procesa. Kroz te oblasti se sagledava sposobnost škole da obavi svoju misiju.Uspjeh učenika je indikator efikasnosti škole. Indikatori procesa i indikatori efikasnosti su osnova za dokazivanje dosegnutog nivoa ostvarenosti postavljenih ciljeva i zadataka.
8.2.Misija škole
Misija naše škole je u usavršavanju nastavnika, unapređenju nastave, osposobljavanju učenika da razvijaju vlastite potencijale, učestvuju u izazovima savremenog svijeta, odgovorno postupaju prema prirodnom okruženju, razvijaju tjelesnu i kulturu duha, prepoznaju valstitu ulogu u društvu, kritički baštine tradiciju obrazovanja u Crnoj Gori.

8.3.Vizija škole
Želimo školu gdje djeca vole da dolaze i gdje se sretaju sa najsavremenijim tehnologijama i metodama učenja; želimo tolerantne demokratske odnose, podsticanje profesionalne autonomije i odgovornosti, poštovanje i zadovoljavanje dječijih potreba što će omogućiti djeci fizički, emotivni, intelektualni, socijalni, moralni i estetski razvoj. Želimo školu koja je spremna i sposobna da koncipira školski program, odgovorna za kvalitet njegovog ostvarivanja i kvalitet ishoda nastavnog procesa. Naša škola podsticaće profesionalnu autonomiju i odgovornost nastavnika. Želja nam je da nastava i cjelokupni kurikulum budu u skladu sa razvojnim i obrazovnim potrebama, preduzetničkim sposobnostima i mogućnostima učenika.
8.4.Zadaci škole
Iz iskazane vizije i zakonskih normi proizilaze zadaci koji se ostvaruju u: postizanju međunarodno uporedivih standarda znanja, obezbjeđivanju uspješnog nastavka školovanja učenika, razvijanju kritičkog mišljenja, samostalnosti i zainteresovanosti za nova znanja, osposobljavanju za samostalno rasuđivanje i učešće u društvenom životu, sticanju opštih znanja koja omogućavaju samostalnu, efikasnu i kreativnu primjenu u praksi (preduzetničko učenje), razvoju kreativne ličnosti, vaspitavanju za poštovanje nacionalnih vrijednosti, istorije i kulture, kao i za uvažavanje kulturnih i drugih osobenosti drugih naroda, vaspitavanju za međusobnu toleranciju, poštovanje različitosti, saradnju sa drugima, poštovanju prava čovjeka i osnovnih sloboda, a time i pripremanju za život u demokratskom društvu, usvajanju znanja o osnovnim zakonitostima razvoja prirode i društva i očuvanju zdravlja i formiranju i podsticanju zdravog načina života i odgovornog odnosa prema životnoj sredini, omogućavanju razvoja ličnosti učenika u skladu sa dječjim sposobnostima i zakonitostima razvoja.
8.5. Plan realizacije radnih (nenastavnih) dana u školskoj 2025/26.god.

	
	NOSIOCI AKTIVNOSTI (REALIZATORI)
	DAN
	VREME REALIZACIJE


	Septembar
	 Aktiv fizičkog vaspitanja

Aktiv razredne nastave
	Jesenji izlet
	IV sedmica (utorak)

	Oktobar
	Aktiv istorije i geografije

Aktiv razredne nastave
	Međunarodni dan smanjenja rizika od katastrofa
	14.10.  (utorak)

	Novembar
	PP služba kroz rad OZ


	Nediskriminacija
	27.11.(četvrtak)

	Decembar
	Zajednica učenika,Đački parlament kroz rad OZ
	Novogodišnje radionice
	26.12.(petak)

	Februar
	Aktiv CSBH jezika i književnosti

Aktiv razredne nastave
	Međunarodni dan maternjeg jezika
	20.02.(petak)

	Mart
	Aktiv likovne kulture

Aktiv razredne nastave

Aktiv stranih jezika
	Školska izložba likovnih radova

Svjetski dan pozorišta
	9.03.(ponedjeljak)

27.03.(četvrtak)

	April
	Aktiv fizičkog vaspitanja

Aktiv razredne nastave
	Proljećni izlet
	III sedmica(srijeda)

	Maj
	Aktivi prirodnih nauka


	Promocija prirodnih nauka
	6.05.(srijeda)

	Jun
	Aktiv muzičke kulture i Aktiv razredne nastave
	Dan škole
	1.06.(ponedeljak)


Napomena: termini izleta se po potrebi mogu mijenjati u slučaju vremenskih nepogoda

*nosioci aktivnosti (organizatori) dužni su blagovremeno sačiniti Plan realizacije datog dana (precizirati vrijeme, aktivnosti, dežurstva), kao i po realizaciji istog predati pisani izvještaj
*Naznačeni Aktivi razredne nastave su koordinatori za razrednu nastavu i u obavezi su u saradnji sa Aktivima (organizatorima) blagovremeno obavijestiti ostale Aktive razredne , nastave o svim planiranim aktivnostima i u ime razredne nastave takođe sačiniti izvještaj o realizaciji istog.
8.6.Plan saradnje sa drugim institucijama

	Institucije 
	Aktivnosti
	Vrijeme realizacije
	Nosioci aktivnosti
	Indikatori

	Ministarstvo prosvjete, nauke i inovacija
	· Organizacija i praćenje rada škole


	Tokom godine
	Uprava,

PP služba, nastavnici predmetne i razredne nastave,

bibliotekar
	Izvještaji o radu

	Zavod za školstvo
	· Dobijanje stručne savjetodavne pomoći u različitim oblastima obrazovno-vaspitnog rada i stručnog usavršavanja:

· predavanja, seminari, obuke, upoznavanje sa promjenama u planovima i programima i drugoj dokumentaciji i sl.

· Nadzor
	Tokom godine
	Uprava, PP služba,

nastavnici predmetne i razredne nastave, vaspitači
	Izvještaji o radu

	Ispitni centar


	· Eksterno testiranje učenika IX razreda;

· Nacionalno testiranje učenika VI razreda;

· Državno takmičenje učenika u znanju;

· Obuke, predavanja, radionice...
	April

Maj

Februar

Tokom godine
	Direktor, koordinator Odbora,

nastavnici predmetne i razredne nastave
	Izvještaji o realizaciji eksterne provjere znanja učenika

	Univerzitet CG
	· Fabrika znanja


	Oktobar
	Učenici, nastavici
	Prezentacija o realizovanim aktivnostima

	JU PU „Jevrosima Jevra  Rabrenović“ Mojkovac 
	· Posjeta djece iz ovih ustanova u cilju upoznavanja sa novim uslovima njihovog daljeg školovanja;

· Saradnja u cilju obezbjeđenja kontinuiteta u praćenju razvoja i napredovanja učenika;

· Saradnja zbog tranzicionog plana.
	Tokom godine
	Pedagog, roditelji,

učitelji-ce, nastavnici.
	Izvještaj o radu Tima za tranzicioni plan

	Osnovne i srednje škole u Mojkovcu
	· Saradnja sa drugim školama radi uspješnijeg ostvarivanja njihove funkcije, rješavanja zajedničkih problema;

· Dopuna norme nastavnika;

· Sportska takmičenja;

· Predavanja i radionice radi realizacije programa profesionalne orijentacije.
	Tokom godine

April-maj
	Direktor, nastavnici,
pedagog

	Izvještaji o radu,

prezentacija o realizovanim aktivnostima

	Zavod za zapošljavanje-Biro rada
	· Saradnja radi realizacije programa profesionalne orijentacije učenika- predavanja i radionice;

· Pomoć u obezbjeđivanju zamjene u slučaju odsustva nastavnika.
	April-maj

Tokom godine
	Direktor, pedagog, nastavnici

Direktor, sekretar

	Izvještaji o radu,

prezentacija o realizovanim aktivnostima

	Centar za socijalni rad
	· Saradnja  u cilju dobijanja informacija  o učenicima i njihovim porodicama, a koji se nalaze u njihovoj evidenciji, kao i pomoći u slučajevima kada učenici duže izostaju sa nastave ili postoji neki drugi problem.
	Tokom godine
	Uprava, pedagog, odjeljenjski

starješina
	Izvještaj o radu

	Resursni centar
	· Izrada potrebnog materijala za izvođenje nastave sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama (sveske, udžbenici, softver...)

· Obuka nastavnog kadra za rad sa slabovidom učenicom 

· Seminari i radionice;

· Učešće dijela nastavnog kadra iz Resursnog centra.
	Tokom godine


	Direktor, PP služba,učitelji,

nastavnici, roditelji
	Izvještaji o radu



	Centar za kulturu
	· Posjeta pozorišnim predstavama, izložbama, stalnim postavkama;

· Obilježavanje značajnih datuma
	Tokom godine
	Uprava,

nastavnici,

učitelji
	Prezentacija o realizovanim aktivnostima

	Dječji savez Podgorica,

Dječji savez, Tivat
	· Povodom Dječje nedjelje:

· Priredba za prvake;

· Besplatna posjeta prvaka pozorišnoj predstavi

· Dani talenata – talentovani učenici  (recitacije, gluma...) predstavljaju školu;

· Učestvovanje u maskenbalu;

· Priredba povodom početka proljeća;

· Priredba povodom maratona;

· Opštinsko i državno takmučenje recitatora;

· Zimovanje i ljetovanje (besplatna organizacija za učenike primaoce socijalne pomoći).


	Oktobar

Novembar/
decembar

Mart/maj

Januar/jun


	Direktor,

nastavnici razredne i predmetne nastave, nastavnici koji vode recitatorsku i horsku sekciju, roditelji
	Prezentacija o realizovanim aktivnostima

	 Gradska biblioteka 
	· Posjeta učenika Biblioteci – čas 
	Tokom godine
	Nastavnici, učenici
	Prezentacija o realizovanim aktivnostima

	TV Vijesti,

“, RTCG i dr., pisani mediji-lokalni listovi
	· Medijska prezentacija škole, objavljivanja važnih informacija i događaja u vezi sa  školom


	Tokom godine
	Direktor
	Prezentacija o realizovanim aktivnostima

	Dom zdravlja
	· Organizacije sistematskih pregleda,vakcinacija
	Tokom godine
	Direktor,

pomoćnica,

nastavnici
	Izvještaji o radu

	Institut za javno zdravlje
	· Prezentacije, predavanja, radionice o zdravoj ishrani
	Tokom godine
	Nastavnici, PP služba
	Izvještaji o radu

	PMF 
	· Učestvovanje na Olimpijadi znanja
	Maj
	Nastavnici, učenici,

ICT coordinator
	Prezentacija o realizovanim aktivnostima

	· KUD ,,Vesna”
	· Saradnja tokom godine ,Dan škole
	Jun 
	Nastavnici razredne nastave,

Nastavnici predmetne nastave

Učenici
	Prezentacija o realizovanim aktivnostima

	Reciklažni centar
	· Učestvovanje u raznim priredbama i manifestacijama – Proljećnji vikend, kvizovi...
	April/maj
	Nastavnici, učenici
	Prezentacija o realizovanim aktivnostima

	NVO sektor
	· Učestvovanje u priredbama, 
	Oktobar
	Direktor, nastavnici
	Prezentacija o realizovanim aktivnostima

	Ministarstvo odbrane
	· Učestvovanje u humanitarnim akcijama, prikupljanje pomoći
	Tokom godine
	Uprava, nastavnici, pedagog,


	Prezentacija o realizovanim aktivnostima

	Crveni krst
	· Razmjene informacija i  preduzimanja odgovarajućih mjera u školi, suzbijanje maloljetničke delinkvencije itd.
	Tokom godine
	Direktor, PP služba, nastavnici
	Izvještaji o radu

	 MUP
	· Uključivanje djece u inkluzivni program;

· Održavanje Lige osnovnih škola u takmičenjima iz raznih disciplina.
	Tokom godine


	Nastavnici, učenici
	Izvještaji o radu

	Sekretarijat za kulturu i sport i (Komisija za usmjeravanje djece sa p.o.p.)
	· Organizovanje takmičenja u košarci, odbojci,

KUP Crne Gore
	Tokom godine
	Direktor, nastavnici fizičkog vaspitanja 
	Prezentacija o realizovanim aktivnostima

	Ministarstvo sporta


	· Otvoreni dani nauke;

· Obilasci postavki, radionice, prezentacije
	Oktobar/
april
	Uprava,

nastavnici,

pedagog
	Prezentacija o realizovanim aktivnostima

	Ministarstvo ekologije

	· Kvizovi, priredbe, društveno-koristan rad...


	Tokom godine
	Uprava, nastavnici, pedagog,


	Prezentacija o realizovanim aktivnostima

	Agencije 
	· Demokratske radionice
	Tokom godine
	Direktor, nastavnici, 

učenički parlament,

pedagog
	Prezentacija o realizovanim aktivnostima

	Skupština Crne Gore


	· Obilazak opštinske zgrade
	Mart
	Pedagog, direktor

nastavnici
	Prezentacija o realizovanim aktivnostima

	Glavni grad Podgorica
	· Učestvovanje na literarnom konkursu,
obilasci
	Mart
	Direktor,

nastavnici


	Prezentacija o realizovanim aktivnostima

	Pošta CG
	· Učestvovanje na likovnom konkursu
	April
	Nastavnici likovne kulture, učiteljice
	Prezentacija o realizovanim aktivnostima

	Ministarstvo za evropske integracije
	· Posjeta izložbi ptica, leptira...;

· Predavanje u vezi sa ekologijom.
	April
	Direktor, 
nastavnici
	Prezentacija o realizovanim aktivnostima

	 Agencija za zaštitu životne sredine
	· Radionice i predavanja o reciklaži i ekologiji

	Tokom godine
	Učitelji, predstavnici Grin houma
	Prezentacija o realizovanim aktivnostima



	Dnevni boravak za odrasla i stara lica i stara lica sa invaliditetom Mojkovac
	Kreativne radionice sa korisnicima Dnevnog boravka
	Tokom godine
	Uptava, nastavnici, učitelji
	Prezentacija o realizovanim aktivnostima


9.PLAN STRUČNIH, RUKOVODEĆIH, UPRAVNIH I SAVJETODAVNIH ORGANA ŠKOLE
9.1.Plan rada Nastavničkog vijeća

	Mjesec
	Aktivnosti


	
	Orijentacioni plan rada

	9.


	- Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

- Izvještaj o radu Škole u prethodnoj školskoj godini
- Pripremanje i razmatranje Godišnjeg plana i programa za školsku 2025/2026.god. 
- Organizacija rada u tekućoj školskoj godini
- Utvrđivanje programa rada Nastavničkog vijeća
- Utvrđivanje programa saradnje sa roditeljima
- Tekuća pitanja

	10.
	- Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

- Organizacija rada dopunske, dodatne nastave i slobodnih aktivnosti
- Donošenje Odluke u vezi sa oslobađanjem učenika nastave fizičkog vaspitanja, a na osnovu dostavljenje ljekarske dokumentacije

- Tekuća pitanja vezana za organizaciju rada Škole
- Tekuća pitanja

	11.
	- Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

- Analiza ostvarenog postignća u prethodnom periodu

-Analiza inicijalnog testiranja učenika ua nastavnu 2025/2026. god.

- Analiza rada odjeljenjskih vijeća, stručnih aktiva, odjeljenjskih starješinstava

- Rad stručnih organa i saradnja sa roditeljima
- Tekuća pitanja

	12. 
1.
	- Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

- Realizacija Godišnjeg plana rada  rada za I polugodište

- Izvještaj o radu slobodnih aktivnosti, dopunske i dodatne nastave
- Utvrđivanje uspjeha na kraju I polugodišta

- Plan ekskurzije za učenike devetih razreda
- Analiza vladanja učenika na kraju I polugodišta

- Analiza rada inovativnih projekata koje realizujemo
- Tekuća pitanja

	3.
	- Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

- Analiza rada stručnih organa
- Formiranje Komisije za eksternu provjeru znanja učenika na kraju trećeg ciklusa

- Analiza saradnje sa roditeljima
-Organizacione pripreme za izvođenje ekskurzije za učenike devetih razreda
- Razmjena informacija u vezi sa izradom i implementacijom školskih razvojnih planova na bazi samoevaluacije i principa socijalne inkluzije

-Problemi stručnog usavršavanja, savremena organizacija nastave i ocjenjivanje učenika 

- Analiza rada inovativnih projekata koje realizujemo
- Tekuća pitanja

	4.


	- Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

-Analiza postignuća učenika u prethodnom periodu

- Pripreme za  takmičenje iz više nastavnih predmeta
- Profesionalna orijentacija učenika
- Analiza rada u inovativnim projekatima
- Tekuća pitanja 

	5.
	- Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

- Utvrđivanje zaključne (konačne) ocjene na kraju nastavne godine za učenike devetog razreda

- Verifikacija vladanja učenika devetih razreda na kraju nastavne godine

- Profesionalna orijentacija učenika

- Pripreme kulturno umjetničkog programa za predstojeći Dan škole
- Organizovanje sportskih takmičenja
- Tekuća pitanja

	6.
	- Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

- Utvrđivanje zaključne (konačne) ocjene na kraju nastavne godine

- Verifikacija vladanja učenika

- Organizovanje popravnih i razrednih ispita u junskom ispitnom roku

- Analiza rada u toku nastavne godine (Izvještaji Timova formiranih u skladu sa Godišnjim planom rada škole)

- Orijentaciona podjela po predmetima, odjeljenjima i grupama u skladu sa Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaiji radnih mjesta
- Tekuća pitanja
- Organizovanje popravnih ispita

	8.
	- Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

- Raspored nastavnika po predmetima, odjeljenjima i grupama u skladu sa  Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaiji radnih mjesta na predlog Nastavničkog vijeća

- Određivanje odjeljenjskih starješinstava na prijedlog direktora za školsku 2026/2027. godinu

- Izrada rasporeda časova za školsku 2026/2027.god.
- Organizovanje popravnih i razrednih ispita u avgustovskom ispitnom roku

- Kriterijska analiza postignuća učenika na eksterno-internoj provjeri znanja 

- Organizacijski poslovi za početak naredne školske godine.


9.2. Plan rada Odjeljenjskog vijeća
	Vrijeme realizacije
	Aktivnosti/teme
	Način realizacije
	Nosioci realizacije

	Septembar
	- Izrada plana rada Odjeljenjskih vijeća

- Planiranje ekskurzije za učenike završnih (devetih) razreda.

- Utvrđivanje uspjeha na kraju I klas.perioda.

- Utvrđivanje rasporeda pismenih zadataka i kontrolnih vejžbi.

- Organizacija dopunske nastave, dodatnog rada i slobodnih aktivnosti,
	Sjednice Odjeljenjskih vijeća
	Članovi Odjeljenjskog vijeća, odjeljenjske starješine

	Novembar
	 - Analiza prvih dobijenih ocjena.

 - Razgovor o disciplini učenika.         
  -Analiza realizacije svih oblika vaspitno-obrazovnog rada.
	Sjednice Odjeljenjskih vijeća
	Članovi Odjeljenjskog vijeća, odjeljenjske starješine

	Decembar

Januar
	- Utvrđivanje uspjeha na kraju I polugodišta.

- Analiza ponašanja učenika, izostajanje sa nastave i način pravdanja izostanaka.

- Analiza realizacije svih oblika vaspitno-obrazovnog rada.
	Sjednice Odjeljenjskih vijeća
	Članovi Odjeljenjskog vijeća, odjeljenjske starješine

	April
	- Analiza kontinuiranog ocjenjivanja učenika.

- Razgovor o disciplini učenika.         
  - Analiza postignuća učenika na održanim takmičenjima.
- Analiza realizacije svih oblika vaspitno-obrazovnog rada.
	Sjednice Odjeljenjskih vijeća
	Članovi Odjeljenjskog vijeća, odjeljenjske starješine

	Jun
	- Utvrđivanje uspjeha na kraju II polugodišta.

- Analiza postignuća učenika na održanim takmičenjima.

-Predlaganje učenika za dobijanje diploma, pohvala i nagrada.

- Analiza realizacije svih oblika vaspitno-obrazovnog rada.
	Sjednice Odjeljenjskih vijeća
	Članovi Odjeljenjskog vijeća, odjeljenjske starješine

	Avgust
	- Utvrđivanje uspjeha učenika sa popravnih razrednih ispita.

- Utvrđivanje uspjeha učenika poslije popravnih i razrednih ispita.

- Analiza rada Odjeljenjskog vijeća u protekloj školskoj godini.
	Sjednice Odjeljenjskih vijeća
	Članovi Odjeljenjskog vijeća, odjeljenjske starješine

	Način praćenja realizacije plana Odjeljenjskog vijeća; zapisnici sa sastanaka u Dnevniku evidencije, prisustvo Odjeljenjskim vijećima.

Nosioci praćenja: odjeljenjske starješine, direktor, pedagog;


9.3.Plan rada odjeljenjske zajednice

1. Izbor rukovodstva Odjeljenske zajednice.

2. Upoznavanje učenika sa pravilima ponašanja u školi (kućni red).

3. Plan rada Odjeljenske zajednice.

4. Pravilan odnos prema ispunjavanju obaveza.

5. Pravilan odnos prema školskoj imovini, vršnjacima, očuvanju životne sredine.

6. Njegovanje pozitivnih osobina (iskrenost, poštenje).

7. Nesporazumi među vršnjacima, kako ih prevazići – debata.

8. Značaj donošenja ličnih i kolektivnih odluka i njihovo ispunjenje.

9. Tema po izboru učenika.
10. Kritička analiza negativnih osobina (agresivnost, ljubomora).

11. Razgovor o prvim ocjenama.
12. Uviđanje značaja funkcionisanja odjeljenja i zavisnost od svakog člana.

13. Pravilna ishrana, koliko i kako se hranimo?

14. Međusobno poštovanje, odnos učenik – učenik, učenik – nastavnik.

15. Uviđanje značaja mjesta i uloga škole u životu mladog čovjeka.

16. Razumijevanje različitosti među ljudima (vjerskih, polnih, socijalnih).

17. Analiza uspjeha i vladanja na kraju I klasifikacionog perioda.

18. Slobodno vrijeme (zimski raspust), kako ga kvalitetno iskoristiti.

19. Odavanje mladih porocima (duvanu, alkoholu, drogi).

20. Njegovanje zdravih drugarskih odnosa, shvatanje pojma prijatelj.

21. Kako pomoći drugu/drugarici koji zaostaje u učenju.

22. Njegovanje i razumijevanje radne kulture učenika, odnos prema radu.

23. Značaj i uticaj porodice na učenike.

24. Izbor teme na predlog članova  Odjeljenske zajednice.

25.  Provoditi slobodno vrijeme napolju ili na društvenim mrežama, debata 
26. Prava i obaveze učenika.

27. Lična odgovornost za sopstvene postupke.

28. Prihvatanje neprijatnih situacija i iznalaženje rješenja istih.

29. Sposobnost iznošenja ličnih stavova, vođenje korektnog dijaloga.

30. Značaj očuvanja mentalnog zdravlja, faktori koji utiču na njega.

31. Značaj fizičke aktivnosti za zdrav život.

32. Funkcionisanje odjeljenja, zavisnost od svakog člana zajednice.

33. Analiza uspjeha i vladanja na kraju nastavne godine.

34. Osvrt na rad Odjeljenske zajednice.

9.4.Plan saradnje sa roditeljima

Saradnja sa roditeljima se organizuje i ostvaruje u skladu sa savremenim stručnim i zakonskim rješenjima i ostvaruje se preko individualnih kontakata, odjeljenjskih i opštih roditeljskih sastanaka, Savjeta roditelja. Roditelji su partneri i pripada im veoma značajno mjesto u planiranju, organizovanju i vrednovanju rada škole.

Cilj saradnje škole sa roditeljima je izgrađivanje partnerskog odnosa radi postizanja veće efikasnosti vaspitno-obrazovnog rada u sticanju znanja i razvijanju opšte kulture učenika. Radi jedinstvenog djelovanja i uključivanja roditelja u rad škole, radi praćenja i podsticanja razvoja njihove djece i usklađivanja pedagoškog djelovanja porodice i nastavnika, škola organizuje informisanje roditelja o zdravlju, psihofizičkom i socijalnom razvoju učenika, rezultatima učenja, ponašanju učenika, uslovima života u porodici, školi i socijalnoj sredini.

U toku školske godine održava se najmanje po 5 odjeljenjskih roditeljskih sastanaka po jednom formiranom odjeljenju.
	Vrijeme realizacije
	Aktivnosti/teme
	Način realizacije
	Nosioci realizacije


	Septembar
	Upoznavanje roditelja sa organizacijom rada škole, pravilima škole, procedurom opravdavanja časova.  

FormiranjeSavjeta roditelja – izbor novih članova.

Razmatranje pitanja ekskurzija,osiguranja učenika.
	Sastanak
	Odjeljenjske starješne

	Oktobar

Novembar
	Analiza uspjeha učenika na kraju prvog klasif.perioda.

Izvještaj sa učeničkih ekskurzija.

Edukacija za roditelje: „Adaptacija na polazak u školu“ (za učenike prvog razreda).
	sastanak
	Odjeljenjske starješne

Pedagog



	Decembar
Januar
	Analiza uspjeha na kraju prvog polugodišta.

Ugledni roditeljski sastanak na temu „Zajedničko djelovanje roditelja i odjeljenjskog starješine- prevencija bolesti zavisnosti“ (u odjeljenje VIII2 I IX3).
	sastanak, predavanje
	Odjeljenjske starješne

	April
	Analiza uspjeha učenika na kraju trećeg klasif.perioda.

Edukacija roditelja na temu obrazovni standardi, način praćenja i dostizanje.

Edukacija roditelja „Adaptacija na predmetnu nastavu“ (IV razred).

Organizacija maturske večeri.

Dogovor u vezi sa organizovanjem ekskurzija.
	Sastanak
	Odjeljenjske starješne

Pedagog



	Jun
	Analiza uspjeha na kraju drugog polugodišta.

Dodjele pohvala i nagrada učenicima.
	Sastanak
	Odjeljenjske starješne

Pedagog



	Način praćenja realizacije plana roditeljskih sastanaka: Zapisnici sa roditeljskih sastanaka u odjeljenjskim knjigama. Nosioci praćenja: odjeljenjski starješina, direktor.




9.5.Plan rada stručnih aktiva
9.5.1.Plan rada Stručnog aktiva razredne nastave I ciklus 
	Vremenska dinamika
	Aktivnosti
	Nosioci aktivnosti
	Način realizacije

	Septembar
	· Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice Aktiva 

· Konstituisanje Aktiva 

· Usvajanje Godišnjeg plana rada Aktiva

· Analiza i usvajanje godišnjih planova po predmetima za školsku 2025/26. godinu
· Usvajanje planova  rada dodatne nastave 

· Usaglašavanje kriterijuma ocjenjivanja

· Saradnja sa Aktivom CSBH jezika i književnosti, Aktivnom matematike, Aktivnom fizičkog vaspitanja, Aktivom likovne kulture i Aktivom muzičke kulture;

· Dogovor o realizaciji ,,Škole u prirodi” i školskih izleta

· Podjela teorijskih predavanja i oglednih i uglednih časova 

· Inkluzivna nastava: izrada individualnih razvojno-obrazovnih programa (razmjena iskustava)

· Tekuća problematika


	Članovi Aktiva, uprava škole, pedagog, predsjednici Aktiva predmetne nastave
	Kroz sastanak Stručnog aktiva

	Novembar
	· Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice Aktiva

· Praćenje napredovanja učenika i njihovog učešća u pedagoškom procesu sa posebnim osvrtom na prvi razred 

· Realizacija aktivnosti povodom obilježavanja Dječije nedelje

· Izvještaj o realizovanim izletima

· Usaglašavanje kriterijuma ocjenjivanja

· Prisustvo seminarima i programima obuke

· Teorijsko predavanje 

· Realizacija oglednog časa Matematike(po dogovoru može i drugi predmet)

· Tekuća problematika


	Članovi Aktiva, pedagog
	Kroz sastanak Stručnog aktiva



	Januar
	· Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice Aktiva

· Analiza uspjeha i vladanja učenika na kraju prvog polugodišta

· Analiza realizacije planiranih ishoda učenja i fond časova

· Praćenje realizacije redovne i dodatne nastave

· Prijedlozi i smjernice za podizanje postignuća na viši nivo

· Prisustvo seminarima i programima obuke-razmjena iskustava

· Izvještaj o radu Stručnog aktiva za prvo polugodište

· Tekuća problematika


	Članovi Aktiva, pedagog
	Kroz sastanak Stručnog aktiva



	Mart 
	· Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice Aktiva

· Realizacija oglednog časa CSBH jezika i književnosti(po dogovoru može i drugi predmet) 

· Pripreme za takmičenje ,,Kengur bez granica”

· Analiza oglednog časa

· Prijedlog aktivnosti u okviru nenastavnih dana- dogovor o posjeti PU Podbišće ( Proljećni izlet)

· Prisustvo seminarima - razmjena iskustava

· Dogovor o početku pripremanja učenika za smotru recitatora i školsko takmičenje iz Matematike i CSBH jez. i knjiž.

· Dogovor o početku pripremanja učenika za Dan škole

· Tekuća problematika


	Članovi Aktiva, pedagog
	Kroz sastanak Stručnog aktiva



	April 
	· Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice Aktiva

· Realizacija oglednog časa Priroda i društvo (Priroda IV I V raz.)

· Prijedlog aktivnosti u okviru nenastavnih dana

· Organizacija školske smotre recitatora

· Realizacija takmičenja ,,Kengur bez granica”

· Prisustvo seminarima - razmjena iskustava

· Tekuća problematika


	Članovi Aktiva, pedagog
	Kroz sastanak Stručnog aktiva



	Maj 
	· Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice Aktiva

· Učešće na opštinskoj smotri recitatora i školskom takmičenju iz matematike I CSBH jez.i knjiž.

· Prijedlog aktivnosti u okviru nenastavnih dana-proljećni izlet 

· Praćenje postignuća učenika na takmičenjima i nagradnim konkursima

· Prisustvo seminarima - razmjena iskustava

· Realizacija Škole u prirodi

· Praćenje realizacije redovne i dodatne nastave

· Tekuća problematika


	Članovi Aktiva, pedagog
	Kroz sastanak Stručnog aktiva



	Jun 
	· Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice Aktiva

· Analiza uspjeha i vladanja učenika na kraju 

drugog polugodišta i nastavne godine

· Analiza realizacije planiranih ishoda učenja i fond časova

· Analiza ostvarenosti IROP-a

· Analiza postignutih rezultata na takmičenjima,konkursima i smotrama.

· Analiza rada sa talentovanim i darovitim učenicima

· Izvještaj o realizaciji Škole u prirodi

· Stručno usavršavanje-razmjena iskustava sa seminara, obuka  konferencija.

· Predlog podjele časova/odjeljenja za 2026/27.godinu

· Samoevaluacija rada Stručnog aktiva

· Tekuća problematika


	Članovi Aktiva, pedagog
	Kroz sastanak Stručnog aktiva



	Avgust 
	· Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice Aktiva

· Izvještaj o realizaciji Plana rada Aktiva u tekućoj školskoj godini

· Izbor novog rukovodioca Aktiva

· Prijedlozi za podjelu zaduženja
· Izrada Godišnjeg plana rada Stručnog aktiva;

· Organizaciono-tehničke pripreme za početak školske godine (potrebe aktiva: nastavna sredstva,stručna literatura...)
· Razmatranje problema planiranja nastave za narednu školsku godinu 

· Tekuća problematika


	Članovi Aktiva, pedagog
	Kroz sastanak Stručnog aktiva




9.5.2.Plan rada Stručnog aktiva razredne nastave II ciklus 
	Vremenska dinamika
	Aktivnosti
	Nosioci aktivnosti
	Način realizacije

	Septembar
	· Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice Aktiva 

· Konstituisanje Aktiva 

· Usvajanje Godišnjeg plana rada Aktiva

· Analiza i usvajanje godišnjih planova po predmetima za školsku 2025/26. godinu
· Usvajanje planova  rada dodatne nastave 

· Usaglašavanje kriterijuma ocjenjivanja

· Saradnja sa Aktivom CSBH jezika i književnosti, Aktivnom matematike, Aktivnom fizičkog vaspitanja, Aktivom likovne kulture i Aktivom muzičke kulture;

· Dogovor o realizaciji ,,Škole u prirodi” i školskih izleta

· Podjela teorijskih predavanja i oglednih i uglednih časova 

· Inkluzivna nastava: izrada individualnih razvojno-obrazovnih programa (razmjena iskustava)

· Tekuća problematika


	Članovi Aktiva, uprava škole, pedagog, predsjednici Aktiva predmetne nastave
	Kroz sastanak Stručnog aktiva

	Novembar
	· Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice Aktiva

· Praćenje napredovanja učenika i njihovog učešća u pedagoškom procesu sa posebnim osvrtom na prvi razred 

· Realizacija aktivnosti povodom obilježavanja Dječije nedelje

· Izvještaj o realizovanim izletima

· Usaglašavanje kriterijuma ocjenjivanja

· Prisustvo seminarima i programima obuke

· Teorijsko predavanje 

· Realizacija oglednog časa Matematike(po dogovoru može i drugi predmet)

· Tekuća problematika


	Članovi Aktiva, pedagog
	Kroz sastanak Stručnog aktiva



	Januar
	· Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice Aktiva

· Analiza uspjeha i vladanja učenika na kraju prvog polugodišta

· Analiza realizacije planiranih ishoda učenja i fond časova

· Praćenje realizacije redovne i dodatne nastave

· Prijedlozi i smjernice za podizanje postignuća na viši nivo

· Prisustvo seminarima i programima obuke-razmjena iskustava

· Izvještaj o radu Stručnog aktiva za prvo polugodište

· Tekuća problematika


	Članovi Aktiva, pedagog
	Kroz sastanak Stručnog aktiva



	Mart 
	· Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice Aktiva

· Realizacija oglednog časa CSBH jezika i književnosti(po dogovoru može i drugi predmet) 

· Pripreme za takmičenje ,,Kengur bez granica”

· Analiza oglednog časa

· Prijedlog aktivnosti u okviru nenastavnih dana- dogovor o posjeti PU Podbišće ( Proljećni izlet)

· Prisustvo seminarima - razmjena iskustava

· Dogovor o početku pripremanja učenika za smotru recitatora i školsko takmičenje iz Matematike i CSBH jez. i knjiž.

· Dogovor o početku pripremanja učenika za Dan škole

· Tekuća problematika


	Članovi Aktiva, pedagog
	Kroz sastanak Stručnog aktiva



	April 
	· Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice Aktiva

· Realizacija oglednog časa Priroda i društvo (Priroda IV I V raz.)

· Prijedlog aktivnosti u okviru nenastavnih dana

· Organizacija školske smotre recitatora

· Realizacija takmičenja ,,Kengur bez granica”

· Prisustvo seminarima - razmjena iskustava

· Tekuća problematika


	Članovi Aktiva, pedagog
	Kroz sastanak Stručnog aktiva



	Maj 
	· Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice Aktiva

· Učešće na opštinskoj smotri recitatora i školskom takmičenju iz matematike I CSBH jez.i knjiž.

· Prijedlog aktivnosti u okviru nenastavnih dana-proljećni izlet 

· Praćenje postignuća učenika na takmičenjima i nagradnim konkursima

· Prisustvo seminarima - razmjena iskustava

· Realizacija Škole u prirodi

· Praćenje realizacije redovne i dodatne nastave

· Tekuća problematika


	Članovi Aktiva, pedagog
	Kroz sastanak Stručnog aktiva



	Jun 
	· Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice Aktiva

· Analiza uspjeha i vladanja učenika na kraju 

drugog polugodišta i nastavne godine

· Analiza realizacije planiranih ishoda učenja i fond časova

· Analiza ostvarenosti IROP-a

· Analiza postignutih rezultata na takmičenjima,konkursima i smotrama.

· Analiza rada sa talentovanim i darovitim učenicima

· Izvještaj o realizaciji Škole u prirodi

· Stručno usavršavanje-razmjena iskustava sa seminara, obuka  konferencija.

· Predlog podjele časova/odjeljenja za 2026/27.godinu

· Samoevaluacija rada Stručnog aktiva

· Tekuća problematika


	Članovi Aktiva, pedagog
	Kroz sastanak Stručnog aktiva



	Avgust 
	· Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice Aktiva

· Izvještaj o realizaciji Plana rada Aktiva u tekućoj školskoj godini

· Izbor novog rukovodioca Aktiva

· Prijedlozi za podjelu zaduženja
· Izrada Godišnjeg plana rada Stručnog aktiva;

· Organizaciono-tehničke pripreme za početak školske godine (potrebe aktiva: nastavna sredstva,stručna literatura...)
· Razmatranje problema planiranja nastave za narednu školsku godinu 

· Tekuća problematika


	Članovi Aktiva, pedagog
	Kroz sastanak Stručnog aktiva




9.5.3.Plan rada Stručnog aktiva crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i književnost
	Vrijeme realizacije
	Aktivnosti
	Način realizacije
	Nosioci realizacije

	Septembar
	1. Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice            2.  Usvajanje godišnjih planova rada, dopunske, dodatne nastave I slobodnih aktivnosti                          3. Dogovor oko izrade testova (inicijalno testiranje učenika), kriterijum ocjenjivanja istih                            4. Utvrđivanje dinamike izrade  pismenih zadataka I održavanja dopunske, dodatne nastave I slobodnih  aktivnosti                             5. Utvrđivanje kalendara realizacije oglednih I uglednih časova                                                                                 6. Drfinisanje neophodnih sredstava, stručne literature I naslova djela domaće literature za uspješnu realizaciju savremene nastave                ( zajedničke aktivnosti sa bibliotekarom)                        7. Tekuća pitanja
	Sastanak Stručnog aktiva
	Članovi Aktiva Pedagog Biblotekar

	Oktobar
	 1.
Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice                         2.      Analiza rezultata inicijalnog testiranja učenika                                  3.      Tekuća pitanja 
	Sastanak Stručnog aktiva
	Članovi Aktiva Pedagog 

	Novembar
	1.
Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice                2. Analiza realizacije planiranih nastavnih ishoda u prethodnom periodu                                                                                3. Izvještaj I analiza  dopunske, dodatne nastave I slobodbih aktivnosti                                                                                  4. Prijedlog mjera za poboljšanje uspjeha                                                                      5. Tekuća pitanja
	Sastanak Stručnog aktiva
	Članovi Aktiva Pedagog

	Januar
	1.
Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice                                          2. Izvještaj I analiza uspjeha učenika na kraju I klasifikacionog perioda                                                                                 3. Analiza oglednih I uglednih časova                                              4. Izvještaj I analiza  dopunske, dodatne nastave I slobodbih aktivnosti                                                                               5.   Prijedlog mjera za poboljšanje uspjeha u drugom polugodištu I unapređenje nastavnog procesa                                          7. Dogovor oko učestvovanja nastavnika na stručnim savjetovanjima I seminarima                                                               8. Međunarodni dan maternjeg jezika        (Dogovor oko realizacije 21.02.2026.god)                                                                                  9.      Tekuća pitanja                                                                                                             
	Sastanak Stručnog aktiva
	Članovi Aktiva Pedagog

	Mart
	1.
Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice                          2. Prezemtacija liste izbornih predmeta za školsku 2026/2027.god.                                                                                 3. Dogovor oko pripreme učenika devetog razreda za eksternu provjeru znanja                                                                               4. Tekuća pitanja
	Sastanak Stručnog aktiva
	Članovi Aktiva Pedagog

	April 
	1.
Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice                         2. Analiza realizacije planiranih nastavnih ishoda u prethodnom periodu                                                                                3. Izvještaj I analiza  dopunske, dodatne nastave I slobodbih aktivnosti                                                                                  4. Prijedlog mjera za poboljšanje uspjeha                                                                      5. Tekuća pitanja
	Sastanak Stručnog aktiva
	Članovi Aktiva Pedagog

	Maj
	1.
Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice                        2. Izvještaj I analiza uspjeha učenika na kraju II klasifikacionog perioda                                                                                 3.  Izvještaj I analiza  dopunske, dodatne nastave I slobodbih aktivnosti                                                                          4. Analiza postignutih rezultata na eksternoj provjeri znanja                                                                                             5. Učešće učenika na Opštinskoj smotri recitatora                                 6. Dan škole     (učešće u pripremi)                                                                      7.      Tekuća pitanja                                                                                                             
	Sastanak Stručnog aktiva
	Članovi Aktiva Pedagog

	Jun
	1.
Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice                           2. Izvještaj I analiza uspjeha učenika na kraju II klasifikacionog perioda                                                                                 3.  Izvještaj I analiza  dopunske, dodatne nastave I slobodbih aktivnosti                                                                   4. Osvrt na realizaciju Plana rada Stručnog aktiva u školskoj 2025/2026.god                                                                           5. Orjentaciona podjela časova na nastavnike                         6. Tekuća pitanja                                                             
	Sastanak Stručnog aktiva
	Članovi Aktiva Pedagog

	Avgust
	1.
Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice                          2. Izbor predsjednika Stručnog aktiva                                 3. Podjela časova na nastavnike                                                          4. Usvajanje Plana stručnog aktiva                                                          5. Tekuća pitanja
	Sastanak Stručnog aktiva
	Članovi Aktiva Pedagog


9.5.4.Plan rada Stručnog aktiva stranih jezika
	Vrijeme realizacije
	Aktivnosti
	Način realizacije
	Nosioci realizacije

	AVGUST
	1. Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice;

2. Konačan prijedlog raspodjele časova na nastavnike za narednu školsku godinu;

3. Usvajanje godišnjeg plana rada Stručnog aktiva;

4. Usvajanje godišnjih planova rada, redovne, dopunske, dodatne nastave i sekcije za 2025/26

5. Izbor predsjednice Stručnog aktiva za 2025/26. godinu

6. Aktuelna pitanja
	Kroz rad Stručnog aktiva
	Članovi Stručnog aktiva

Pedagog

	NOVEMBAR
	1. Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice;

2. Analiza uspjeha i vladanja učenika;

3. Dogovor oko izrade testova za školsko takmičenje ;

4. Osvrt na rad sa nadarenim učenicima i učenicima koji zaostaju u radu. 

5. Aktuelna pitanja
	Kroz rad Stručnog aktiva
	Članovi Stručnog aktiva

Pedagog

	DECEMBAR
	1. Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice;

2. Usvajanje testova za školsko takmičenje ;

3. Aktuelna pitanja ;
	
	

	JANUAR/

FEBRUAR
	1. Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice;

2. Uticaj dopunske nastave na postignuća učenika;

3. Realizacija planiranih ishoda i zadataka;

4. Analiza postignutih rezultata na šk. takmičenju i dogovor oko pripreme učesnika za državno takmičenje

5. Dogovor oko realizacije nenastavnog dana - 

6. Aktuelna pitanja;
	Kroz rad Stručnog aktiva
	Članovi Stručnog aktiva

Pedagog

	APRIL
	1. Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice;

2. Analiza uspjeha i discipline učenika;

3. Analiza rezultata postignutih na državnom takmičenju;

4. Aktuelna pitanja
	Kroz rad Stručnog aktiva
	Članovi Stručnog aktiva

Pedagog

	MAJ
	1.Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice;

2.Analiza uspjeha i discipline učenika 9. razreda na kraju 2. polugođa odnosno školske godine

3.Realizacija planiranih ishoda i zadataka;

4.Aktuelna pitanja;


	Kroz rad Stručnog aktiva
	Članovi Stručnog aktiva

Pedagog

	JUN
	1. Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice;

2. Analiza uspjeha i discipline učenika na kraju nastavne godine

3. Analiza realizacije godišnjeg plana aktiva;

4. Prijedlog raspodjele časova na nastavnike za narednu školsku godinu;

5. Aktuelna pitanja;
	Kroz rad Stručnog aktiva
	Članovi Stručnog aktiva

Pedagog

	AVGUST
	1. Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice;

2. Konačan prijedlog raspodjele časova na nastavnike za narednu školsku godinu;

3. Izbor predsjednice Stručnog aktiva za 2026/27. godinu.

4. Usvajanje godišnjeg plana rada Stručnog aktiva;

5. Aktuelna pitanja;
	Kroz rad Stručnog aktiva
	Članovi Stručnog aktiva

Pedagog

	Osvrt na realizaciju plana :




9.5.5.Plan rada Stručnog aktiva matematika, fizika i računarska grupa predmeta
	Vrijeme realizacije
	Aktivnosti
	Način realizacije
	Nosioci realizacije

	
 SEPTEMBAR

	-Usvajanje  godišnjih planova rada;

-Usvajanje rasporeda pismenih zadataka u saradnji sa drugim aktivima

-Identifikacija učenika koji će raditi po IROP-u i izrada IROP-a za prvo polugodište;

-Organizacija dopunske i dodatne nastave i sekcije, dogovor oko termina i formiranje grupa;

-Konsultacije oko izrade pismenih zadataka iz matematike i fizike;

-Dogovor o hospitacijama, oglednim, uglednim i inovativnim časovima u toku prvog polugodišta;

-Planiranje stručnog usavršavanja (dogovor o odlasku na eventualni seminar ili aktivnosti u okviru PRNŠ-a);

 -Usaglašavanje standarda znanja i kriterijuma ocenjivanja;
	Kroz sjednice

stručnog aktiva


	
Članovi aktiva, pedagog, psiholog


	NOVEMBAR
	-Analiza postignuća  učenika u prethdnom  periodu, osvrt na dinamiku ocenjivanja ;

-Analiza postignuća  učenika po IROP-u  u prethdnom  periodu;

-Dogovor oko održavanja Školskog takmičenja 


	Kroz sjednice

stručnog aktiva


	Članovi aktiva, pedagog, psiholog

	DECEMBAR
	-Priprema i usvajanje liste zadataka za školsko takmičenje iz matematike i fizike

-Sprovođenje školskog takmičenja(dogovor oko dežurstva i pregledanja) i dogovor oko kriterijuma ocjenjivanja 
	Kroz sjednice

stručnog aktiva
	Članovi aktiva, pedagog, psiholog

	
 JANUAR



	-Analiza uspjeha na kraju prvog polugodišta;

-Analiza rezultata učenika na kontrolnim  i pismenim zadacima na kraju prvog polugodišta ;

-Analiza uspjeha učenika po IROP-u na kraju  prvog polugodišta ;

-Izvještaj o realizaciji dopunske i dodatne nastave kao i radu sekcije na kraju  prvog  polugodišta ;          

-Analiza realizacije nastavnih planova i programa s osvrtom na eventualne poteškoće u realizaciji istih;                                                                                                                                                              -Razmatranje tekućih problema u nastavi;

-Analiza metodologije  ocjenjivanja učenika;

-Predlog mjera za poboljšanje uspjeha i motivacije učenika za bolji rad  i postizanje boljih rezultata; 

-Analiza rezultata sa Školskog takmičenja i predlog plana priprema za državno takmičenje;

-Analiza oglednog časa održanog u prvom polugodištu

-Dogovor o hospitacijama, oglednim, uglednim i inovativnim časovima u toku drugod polugodišta;

-Dogovor oko priprema učenika za polaganje eksternog ispita na kraju devetog razreda;
	Kroz sjednice

stručnog aktiva


	
Članovi aktiva, pedagog, psiholog


	FEBRUAR
	-Predlog izborne liste premeta za narednu šklsku godinu;

-Priprema učenika za ,,Olimpijadu znanja”- raspored aktivnosti;
	Kroz sjednice

stručnog aktiva
	Članovi aktiva, pedagog, psiholog

	APRIL
	-Analiza postignuća  učenika u prethdnom  periodu, osvrt na dinamiku ocenjivanja ;                                           -Analiza postignuća  učenika po IROP-u  u prethdnom  periodu;                                                                             -Predlog mjera za poboljšanje uspjeha i motivacije učenika za bolji rad  i postizanje boljih rezultata; 

-Analiza uspjeha na Državnom takmičenju;                                                                                               -Priprema učenika za ,,Olimpijadu znanja”- raspored aktivnosti;      

- Dgovor oko organizacije i  zaduženja za obeležavanje radnog nenastavnog dana  ,,Olimpijada znanja iz prirodnih nauka”                                                                                       
	Kroz sjednice

stručnog aktiva


	Članovi aktiva, pedagog, psiholog

	
 JUN

	-Analiza uspjeha na kraju drugog polugodišta i nastavne godine; 

-Analiza rezultata učenika na kontrolnim  i pismenim zadacima na kraju drugog polugodišta;

 -Analiza uspjeha učenika po IROP-u na kraju drugog polugodišta i nastavne godine;

-Izvještaj o realizaciji dopunske  i dodatne  nastave i radu sekcije  na kraju drugog polugodišta;

                                                                                                                                                                            -Analiza metodologije  ocjenjivanja učenika;

-Prireme za popravne ispite i realizacija popravnih ispita; 

-Analiza uspjeha učenika devetog razreda na eksternoj provjeri znanj;

-Analiza rezultata postignutih na  ,,Olimpijadi znanja”;

-Analiza oglednog časa održanog u drugom  polugodištu;

-Predlog raspodjele časova za narednu  školsku  godinu;

-Analiza realizacije  ,,Olimpijadu znanja iz prirodnih nauka”;

-Analiza  i izveštaj rada  stručnog Aktiva za školsku 2025./26. godinu;


	Kroz sjednice

stručnog aktiva


	
Članovi aktiva, pedagog, psiholog


	AVGUST
	-Izbor rukovodioca aktiva;

-Donošenje i usvajanje plana i programa rada aktiva za 2026/27. godinu;

-Usvajanje godišnjih planova rada ;

-Evidencija potrebnih i postojećih nastavnih srestava i literature koji su noephodni za uspešnu realizaciju nastavnih sadržaja
	Kroz sjednice

stručnog aktiva


	Članovi aktiva, pedagog, psiholog


9.5.6. Plan rada Stručnog aktiva biologija i hemija
	Vrijeme realizacije
	Aktivnosti
	Način realizacije 
	Nosioci realizacije

	Septembar
	1.Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice. 

2. Izvještaj i analiza uspjeha učenika na kraju I klasifikacionog perioda
3. Izvještaj i analiza dopunske i dodatne nastave , slobodnih aktivnosti

4.Predlog mjera za poboljšanje uspjeha u II klasifikacionom periodu i unapređenje nastavnog procesa

5.Dogovor oko učestvovanja nastavnika na stručnim savjetovanjima i seminarima
6. Tekuća pitanja.

	Sastanak Stručnog aktiva
	Članovi aktiva

Pedagog

	Oktobar
	1.Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice.
2.Analiza rezultata postignuća učenika

3 Tekuća pitanja
	
	

	Novembar


	1.Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

2.Izvješaj i analiza dopunske i dodatne nastave i slobodnih aktivnosti. 
3.Predlog mjera za poboljšanje uspjeha u II klasifikacionom periodu
4.Tekuća pitanja.
	Sastanak Stručnog aktiva
	Članovi aktiva

Pedagog

	               Januar
	1.Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice.

2.Analiza uspjeha učenika na kraju I klasifikacionog perioda
 3. Izvješaj i analiza dopunske i dodatne nastave i slobodnih aktivnosti.
4.Predlog mjera za poboljšanje uspjeha

 5.Dogovor oko učestvovanja nastavnika na stručnim savjetovanjima i seminarima
  6.Tekuća pitanja.
	Sastanak Stručnog aktiva
	Članovi aktiva

Pedagog

	Mart
	1.Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice.

2.Prezentacija liste izbornih predmeta za školsku 2026/27 god.
3.Dogovor oko pripreme učenika IX  razreda za eksternu provjeru znanja
4. Svjetski dan zaštite šuma
5.Tekuća pitanja.
	Sastanak Stručnog aktiva
	Članovi aktiva

Pedagog

	April
	1.Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice.
2,Analiza realizacije planiranih nastavnih ishoda u prethodnom periodu

3.Izvještaj i analiza dopunske i dodatne nastave i slobodnih aktivnosti.
4.Prijedlog mjera za poboljšanje uspjeha

5.Tekuća pitanja
	
	

	Maj
	1.Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice.

2.Analiza uspjeha učenika   na kraju II klasifikacionog perioda
3. Izvještaj i analiza dopunske i dodatne nastave i slobodnih aktivnosti.
4.Analiza postignutih rezultata na eksternoj provjeri znanja
5.Tekuća pitanja.
	Sastanak Stručnog aktiva
	Članovi aktiva

Pedagog

	Jun
	1.Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice.

2.Analiza uspjeha učenika na kraju nastavne godine.
3.Izvještaj i analiza dopunske i dodatne nastave i slobodnih aktivnosti.
4.Analiza  rada Stručnog aktiva u školskoj  2025/26.
4.Orjentaciona podjela časova  na nastavnike 

5.Tekuća pitanja.
	Sastanak Stručnog aktiva
	Članovi aktiva

Pedagog

	Avgust
	1.Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice.

2. Izbor predsjednika Stručnog aktiva 
3.Podjela časova na nastavnike
4. Usvajanje planova  rada Stručnog aktiva, godišnjih,  dopunske, dodatne nastave i slobodnih aktivnosti.

5.Tekuća pitanja.
	Sastanak Stručnog aktiva
	Članovi aktiva

Pedagog


9.5.7.Plan rada Stručnog aktiva istorija i geografija
	Oblasti 
	Mjesec 
	Sadržaj rada
	Nosioci posla

	Planiranje i pripremanje za rad
	Septembar  /novembar
	1. usvajanje godišnjeg plana rada Stručnog aktiva

2. utvrđivanje operativnih ciljeva otvorenog dijela programa (saradnja sa lokalnom zajednicom)

3. specifikacija nastavnih sredstava

4. tekuća pitanja
	Članovi aktiva

Pedagog

Psiholog 

Direktor



	Analiza uspjeha učenika
	Januar 
	1.usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

2.uspjeha učenika na kraju prvog polugodišta

3.tekuća pitanja
	Članovi aktiva

Pedagog

Psiholog 

Direktor



	Analiza uspjeha učenika

Analiza časa

Rad Stručnog aktiva
	Marta/maj/Jun 
	1.usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

2.analiza uspjeha učenika na kraju drugog polugodišta i nastavne godine

3.analiza rezultata učenika postignutih  na eksterno-internoj provjeri znanja na kraju IX razreda

4.analiza realizacije godišnjeg plana rada Stručnog aktiva i predlog mjera za budući rad

5.tekuća pitanja
	Članovi aktiva

Pedagog

Psiholog 

Direktor



	Planiranje i pripremanje za rad
	Avgust/

Septembar 
	1.usvajanje godišnjih planova rada po predmetima

2. utvrđivanje operativnih ciljeva otvorenog dijela programa (saradnja sa lokalnom zajednicom)

3.predlog raspodjele časova za školsku 2026/2027

5.izbor predsjednika aktiva

6.tekuća pitanja
	Članovi aktiva

Pedagog

Psiholog 

Direktor




9.5.8.Plan rada Stručnog aktiva fizičko vaspitanje, muzička kultura, likovno vaspitanje 
	VRIJEME 

REALIZACIJE
	AKTIVNOSTI
	NAČIN REALIZACIJE
	NOSIOCI REALIZACIJE

	S

E

P

T

E

M

B

A

R
	1. Usvajanje zapisnika sa predhodne śednice.

2. Usvajanje godišnjih planova rada za nastavnike koji su primljeni po konkursu ili su preuzeti iz drugih škola.

3. Prijedlog za slobodne aktivnosti na nivou Stručnog aktiva.

4. Piprema za realizaciju jesenjeg izleta (IV sedmica septembra).  

5. Tekuća pitanja.
	Sastanak Stručnog aktiva
	Članovi aktiva

Pedagog

	D

E

C

E

M

B

A

R
	1. Usvajanje zapisnika sa predhodne śednice.

2. Analiza postignuća i vladanja učenika u predhodnom periodu.

3. Realizacija  slobodnih aktivnosti.

4. Usvajanje i realizacija plana jesenjeg izleta uz izvještaj.

5. Priprema za realizaciju novogidišnjeg programa (muzička kultura).

6. Tekuća pitanja.


	Sastanak Stručnog aktiva
	Članovi aktiva

Pedagog

	          J

A

N

U

A

R
	1. Usvajanje zapisnika sa predhodne śednice.

2. Analiza uspjeha učenika i vladanja na kraju I klasifikacionog perioda.

3. Usvajanje i realizacija plana novogodišnjeg programa uz izvještaj.

4. Realizacija  slobodnih aktivnosti.

5. Tekuća pitanja.
	Sastanak Stručnog aktiva
	Članovi aktiva

Pedagog

	M                 A

 R

T

A                  P                R                                            I                           L
	1. Usvajanje zapisnika sa predhodne śednice.

2. Analiza postignuća i vladanja učenika u predhodnom periodu.

3. Realizacija  slobodnih aktivnosti.

4. Usvajanje i realizacija proljećneg  izleta uz izvještaj (treća semica aprila).

5. Priprema za realizaciju likovne izložbe. ( likovna kultura 9.03.).

6. Tekuća pitanja.
	Sastanak Stručnog aktiva
	Članovi aktiva

Pomoćnica direktora

Pedagog

	M

A

J
	1. Usvajanje zapisnika sa predhodne śednice.

2. Analiza uspjeha učenika IX razreda na kraju IV klasifikacionog perioda.

3. Analiza opštinskog i regionalnog takmičenja Školskih sportskih igara

4. Realizacija proljećnog izleta i likovne izložbe,  podnošenje izvještaja.

5. Priprema za Dan škole.

6. Tekuća pitanja.
	Sastanak Stručnog aktiva
	Članovi aktiva

Pomoćnica direktora

Pedagog

	J

U

N


	1. Usvajanje zapisnika sa predhodne śednice.

2. Analiza postignuća i vladanja učenika  na kraju II klasifikacionog perida i kraja nastavne 2025/2026. godine.

3. Prijedlog podjele predmeta i časova na nastavnike za sljedeću školsku 2026/2027. godinu.

4. Analiza programa za Dan škole i podnošenje izvještaja.

5. Analiza rada Stručnog aktiva.

6. Tekuća pitanja.



	Sastanak Stručnog aktiva
	Članovi aktiva

Pomoćnica direktora

Pedagog

	A

V

G

U

S

T
	1. Usvajanje zapisnika sa predhodne šednice.

2. Izbor prešednika Stručnog aktiva.

3. Usvajanje plana rada Stručnog aktiva.

4. Usvajanje godišnjih planova rada.

5. Tekuća pitanja.


	Sastanak Stručnog aktiva
	Članovi aktiva

Pedagog


9.6.Plan rada Školskog odbora JU OŠ „Aleksa Đilas Bećo“ Mojkovac
Školski odbor JU OŠ „Aleksa Đilas Bećo“ Mojkovac čine predstavnici Ministarstva prosvjete Crne Gore, predstavnik Nastavničkog vijeća i predstavnik Savjeta roditelja.

Za člana Školskog odbora, predstavnik Ministarstva prosvjete, nauke i inovacija  Crne Gore imenovan je:

  1. Slobodan Medojević, član

Predstavnik Nastavničkog vijeća JU OŠ „Aleksa Đilas Bećo“ Mojkovac
1.Vuko Braunović

Predstavnik Savjeta roditelja
             1.Ljubinka Smolović Pejović

Predsjednik: Vuko Braunović
Direktor škole učestvuje u pripremanju sjednica Školskog odbora.
Orijentacioni plan rada Školskog odbora u školskoj 2025/2026. godini

	Sadržaj rada
	Vrijeme realizacije
	Izvjestilac

	-Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice.

- Usvajanje izvještaja u vezi sa realizacijom Godišnjeg plana rada škole za školsku 2024/25.godinu.

-Razmatraju i donose Godišnji plan rada za 2025/2026.godinu.

-Upoznaju se sa pripremljenošću škole za početak 2025/2026.godine
	Septembar
	Direktor

	-Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice.

-Razmatranje i usvajanje predloga finansijskog plana.

-Usaglašavanje  opštih akata sa izmjenama Zakona..
	oktobar/novembar


	Direktor,

Sekretar,

Računovođa

	-Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice.

-Imenovanje Komisije za popis za 2025/26.god.
	Novembar
	

	Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice.

-Razmatranje i usvajanje plana javnih nabavki za 2025/26.godine

-Donošenje finansijskog plana
	Decembar
	Direktor

	-Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice.

- Razmatranje uspjeha i vladanja učenika, ostvarivanje ciljeva obrazovanja i vaspitanja, standarda postignuća na kraju I polugodišta  i preduzimanje mjera za poboljšanje rada i ostvarivanje obrazovno-vaspitnog rada.

-Razmatranje i usvajanje izvještaja o realizaciji polugodišnjeg rada škole u školskoj 2025/26.godini.

-Razmatranje i usvajanje izvještaja o polugodišnjem radu direktora u školskoj 2025/26.godini.

-Razmatranje i usvajanje izvještaja popisnih komisija za 2025.godinu.
	Januar
	Direktor,

Popisna komisija,

Sekretar,

Računovođa.



	-Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice.

-Razmatranje i usvajanje završnog računa.

-Donošenje Odluku u vezi sa realizovanjem treodnevne đačke ekskurzije za učenike devetih razreda.
	Februar

Mart
	Računovodja

Direktor



	-Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice.

-Razmatranje uspjeha i vladanja učenika, ostvarivanje ciljeva obrazovanja i vaspitanja, standarda postignuća na kraju 2025/26. godine. i rezultate sa takmičenja, preduzimanje mjera za pobiljšanje rada i ostvarivanje obrazovno vaspitnog rada.


	Maj
	Direktor,

Sekretar

	-Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice.

-Usvajanje izvještaja o izvedenim ekskurzijama u 2025/26. godini

- Informisanje o uslovima upisa u srednju školu.

- Usvajanje izvještaja o samovrednovanju.

-Usvajanje izvještaja o stručnom usavršavanju zaposlenih tokom 2025/26. godine.


	Jun
	Komisija,

Direktor

	Usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice

Donošenje odluke o izmjenama Pravilnika o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
	Avgust
	Direktor


9.7.Plan rada Savjeta roditelja JU OŠ „Aleksa Đilas Bećo“, Mojkovac
Savjet roditelja čine predstavnici roditelja učenika svakog odjeljenja, izuzev devetog razreda, kojeg roditelji izaberu javnim glasanjem na odjeljenjskom roditeljskom sastanku. Savjetom roditelja rukovodi predsjednik Savjeta roditelja. Sjednice se održavaju po potrebi, a najmanje 2 puta godišnje.


	ODJELJENJE
	     IME I PREZIME
	ZVANJE
	ZAPOSLEN-A
	IZABRAN-A
	ISTIČE MANDAT
	ADRESA I BR.TELEFONA

	I/1
	Milosav Ristić
	SSS
	da
	Septembar 2025
	Septembar 2027
	069083087

	I/2
	Slađana Filipović
	VSS
	da
	Septembar 2025
	Septembar 2027
	069312655

	I/3
	Radonja Vuković
	VSS
	da
	Septembar 2025
	Septembar 2027
	068718136

	II/1
	Tanja Pejović
	SSS
	da
	Septembar 2024
	Septembar 2026
	068771067

	II/2
	Bojana Rovčanin
	VSS
	da
	Septembar 2024
	Septembar 2026
	069325285

	II/3
	Danka Jokić Sošić
	VSS
	da
	Septembar 2024
	Septembar 2026
	068449771

	III/1
	Slađana Drašković
	VSS
	ne
	Septembar 2025
	Septembar 2027
	06985412

	III/2
	Tamara Filipović
	VSS
	da
	Septembar 2025
	Septembar 2027
	069672596

	III/3
	Goran Ristić
	VSS
	da
	Septembar 2025
	Septembar 2027
	068087384

	IV/1
	Ljiljana Đukić
	VSS
	da
	Septembar 2024
	Septembar 2026
	068875353

	IV/2
	Dragana Bošković
	VSS
	da
	Septembar 2024
	Septembar 2026
	067526583

	IV/3
	Kristina Bošković
	SSS
	da
	Septembar 2024
	Septembar 2026
	067601327

	V/1
	Snežana Bošković
	VSS
	da
	Septembar 2025
	Septembar 2027
	067056582

	V/2
	Jelena Božović
	SSS
	da
	Septembar 2025
	Septembar 2027
	068316156

	V/3
	Dragana Stanić
	VSS
	da
	Septembar 2025
	Septembar 2027
	067479927

	VI/1
	Bojana Ilinčić
	VSS
	da
	Septembar 2024
	Septembar 2026
	068213913

	VI/2
	Ivana Gordić
	VSS
	da
	Septembar 2024
	Septembar 2026
	067883868

	VI/3
	Dajana Bošković
	SSS
	da
	Septembar 2024
	Septembar 2026
	063461417

	VII/1
	Milan Vujičić
	SSS
	da
	Septembar 2024
	Septembar 2026
	069054866

	VII/2
	Marija Zejak
	SSS
	da
	Septembar 2024
	Septembar 2026
	068077289

	VII/3
	Nina Bogavac Rosić
	SSS
	da
	Septembar 2025
	Septembar 2027
	068821692

	VIII/1
	Tijana Savić
	SSS
	da
	Septembar 2025
	Septembar 2027
	068785477

	VIII/2
	Anka Pejović
	VSS
	da
	Septembar 2024
	Septembar 2026
	069545776

	VIII/3
	Dijana Krgović
	SSS
	da
	Septembar 2024
	Septembar 2026
	069180333

	IX/1
	Nada Ivanović
	SSS
	da
	Septembar 2024
	Septembar 2026
	068634483

	IX/2
	Borivoje Tomović
	VSS
	da
	Septembar 2024
	Septembar 2026
	069545776

	IX/3
	Ljubinka Pejović
	VSS
	da
	Septembar 2024
	Septembar 2026
	067236064

	PU GOJAKOVIĆI

II razred
	Jelica Peković
	SSS
	ne
	Septembar 2025
	Septembar 2027
	068743668

	PU  POLJA

I i III razred
	Ostojić Slađana
	VSS
	da
	Septembar 2025
	Septembar 2027
	069482938

	PU  POLJA

II i IV razred
	Dalibor Vasić
	SSS
	da
	Septembar 2024
	Septembar 2026
	067634647

	PU PODBIŠĆE

I i III razred
	Nikoleta Rakočević
	VSS
	da
	Septembar 2025
	Septembar 2027
	067449060

	PU PODBIŠĆE

II i IV razred
	Jelena Veljović
	VSS
	da
	Septembar 2024
	Septembar 2026
	067743668

	PU ŠTITARICA

IV razred
	Novica Baković
	SSS
	ne
	Septembar 2024
	Septembar 2026
	068793790


Program rada Savjeta roditelja, usvojen je na sjednici Savjeta roditelja. Savjet roditelja škole predstavlja asocijaciju u kojoj su odabrani roditelji, predstavnici svih odjeljenja osim završnih. On raspravlja i pomaže u rješavanju svih bitnih pitanja iz života i rada škole i svojim radom predstavlja najvažniju sponu roditelja i škole. U toku ove školske godine, Savjet će se baviti i raspravljati o sljedećim pitanjima:
septembar – oktobar 

• usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice;

• konstituisanje Savjeta roditelja;

• razmatranje i usvajanje Plana rada Savjeta roditelja za tekuću školsku godinu;

. razmatranje polugodišnjeg izvještaja u vezi sa realizacijom Godišnjeg plana rada za školsku 2024/25.godinu.

• davanje mišljenja o predlogu Godišnjeg plana rada škole;

• informisanje o početku rada škole, pripremljenost za novu školsku godinu

• razmatranje uslova za ostvarivanje jednodnevnih izleta, ekskurzija, raznih oblika rekreacije i sl.;

• učešće u rješavanju socijalnih problema učenika / snadbjevenost udžbenicima, školskim priborom i sl.;

• tekuća pitanja.

novembar – decembar 

• usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice;

• analiza uspjeha učenika u učenju i vladanju, predlog mjera za poboljšanje;

• davanje mišljenja po pitanju prava koja se tiču učenika; 

• učešće roditelja u organizovanju i realizovanju školskih priredbi

• tekuća pitanja.

mart – april

• usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice;
• učešće u organizovanju školskih svečanosti, priredbi, likovnih i drugih izložbi;

• razmatranje školske (izborne) liste izbornih predmeta za školsku 2025/2026. god.; 

• upoznavanje sa polugodišnjim Izvještajem u vezi sa realizacijom Godišnjeg plana rada JU OŠ “Aleksa Đilas Bećo” Mojkovac za školsku 2025/2026. god.;

razmatranje uslova za ostvarivanje jednodnevnih izleta, ekskurzija, raznih oblika rekreacije i sl.;

• Upoznavanje članova Savjeta roditelja u vezi sa rezultatima sprovedene ankete kod učenika II i III ciklusa osnovne škole “Kakva je tvoja škola”;
• Tekuća pitanja.

Maj – Jun 

• usvajanje zapisnika sa prethodne sjednice;

• učešće u pripremama za obilježavanje Dana škole;

• upoznavanje sa Izvještajem o realizovanoj trodnevnoj đačkoj ekskurziji za učenike devetih razreda;
• analiza uspjeha u učenju i vladanju na kaju nastavne godine; 

• predlog koncepcije plana rada Savjeta roditelja za narednu godinu; 

• razmatranje Izvještaja o radu škole u II polugodištu;

• tekuća pitanja.
Savjet roditelja će raspravljati i o drugim pitanjima koja se u radu nametnu, za koje , prije svega postoji interes roditelja i učenika.
9.8.Plan rada direktora škole u školskoj 2025/26. godini
	SADRŽAJ – PROGRAM
	AKTIVNOSTI PO MJESECIMA

	
	AVGUST
	SEPTEMBAR
	OKTOBAR
	NOVEMBAR


	DECEMBAR


	JANUAR


	FEBRUAR


	MART


	APRIL
	MAJ


	JUN


	JUL

	

	Koncepcijsko-programske aktivnosti



	Sačinjavanje idejne koncepcije planiranja rada Škole i stručnih organa.
Pripremanje predloga podjele rada i zaduženja.
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+

	Izbor ključnih momenata iz života škole koji će biti zacrtani planiranjem.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	Organizacija godišnjih zaduženja sa radnim zadacima u okviru 40-časovne radne sedmice.
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	Izrada programa rada direktora škole.
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	Izrada finansijskih planova za potrebe Ministarstva prosvjete.
	+
	+
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	+
	+

	Podjela predmeta na nastavnike, razredna starješinstva, kao i raspored ostalih zaduženja.
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	Priprema za inventarisanje škole-
	+
	+
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	+

	Organizaciono-materijalni zadaci



	Sređivanje školskog prostora.
	+
	+
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	+
	+

	Izrada plana nabavke nastavnih sredstava i učila.

	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	

	Postavljanje organizacije rada (iniciranje izrade rasporeda svih vidova nastave).

	+
	+
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	+
	

	Organizacija ekskurzije.

	+
	+
	+
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	

	Aktivnosti u vezi sa polaganjem popravnih i razrednih ispita.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+

	Iniciranje učešća u projektima.

	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	

	Organizacija priredbi povodom značajnijih datuma.
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+

	Organizacija seminara.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	

	Rad pomoćnog osoblja


	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	+
	
	

	 Podsticanje i stručno usavršavanje nastavnika na primjenu savremenih nastavnih sredstava, uvođenje savremenih metoda, tehnika i oblika u vaspitno- obrazovnom radu.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	

	Pedagoško-instruktivni i savjetodavni rad



	Uvid i pomoć u nastavnom radu

	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	Saradnja sa učenicima i roditeljima.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Učešće u organizaciji smotri, proslava i priredbi.
	+
	
	+
	+
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	

	Pružanje pomoći u korišćenju nastavnih sredstava.
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	Posjećivanje časova nastavnika, analiziranje njihovog rada, ukazivanje na stručnu i pedagošku literaturu pomoć nastavnicima u razvijanju  i usavršavanju metoda rada.
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	

	Kontrolisanje izvršenja nastavnih planova, pripreme za časove, vođenje dokumentacije.
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	

	Savjetodavni rad sa roditeljima učenika.
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Analitički rad

	Analiza godišnjih, tematskih i operativnih planova rada nastavnika za redovnu nastavu, dopunski rad i slobodne aktivnosti.
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+

	Pregled odjeljenjske administracije.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Analiza zdravstvenog stanja učenika, izostanaka.

	
	
	
	+
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	

	Sagledavanje materijalnog stanja škole

	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Rad u upravnim i stručnim organima

	Pripremanje i vođenje sjednica Nastavničkog vijeća.
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Učešće u pripremanju sjednica i u radu Školskog odbora.
	+
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Učešće u pripremanju sjednica i u radu Savjeta roditelja.
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	+
	+
	+
	
	

	Učestvovanje u radu stručnih aktiva i timova.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Učešće u radu odjeljenjskih vijeća

	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	

	Pedagoška dokumentacija



	Praćenje i vođenje pedagoške dokumentacije.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Obilazak časova.
	
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	
	

	Saradnja sa sekretaricom škole, sa administrativnim i finansijskim osobljem.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Usmjeravanje međuljudskih odnosa



	Uspostavljanje odnosa u kolektivu na bazi međuljudskog  poštovanja i razumijevanja.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Informisanje članova kolektiva.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Razvijanje povjerenja učenika prema razrednim starješinama i nastavnicima.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Izgrađivanje povjerenja kod roditelja prema nastavnicima i razrednim starješinama.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Utvrđivanje opravdanosti žalbi i  primjedbi roditelja.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Stručno usavršavanje

	Podsticanje nastavnika na stručno usavršavanje.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Učešće u radu stručnih aktiva, seminara, savjetovanja.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Praćenje stručne literature: časopisi, priručnici.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Nabavka stručne literature.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Učešće na seminarima za direktore.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Saradnja sa institucijama i organizacijama

	Organizacija susreta učenika sa piscima i dr.
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	+
	
	

	Organizacija humanitarnih i drugih akcija.
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	

	Organizacija priredbi povodom značajnijih datuma.
	
	
	
	+
	+
	+
	
	+
	
	+
	+
	

	Saradnja sa MUP-om, Centrom za socijalni rad, Dom zdravlja, Dom kulture
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Saradnja sa drugim školama
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Analitički rad



	Analiaz uspjeha i vladanja učenika na kraju kvartala i polugodišta.
	+
	
	
	+
	+
	
	
	
	+
	
	+
	+

	Učešće i izradi Akcionog plana za samovrednovanje rada škole.
	+
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	+

	Učešće u evaluaciji svih vidova rada u školi.
	+
	
	
	+
	+
	+
	
	
	+
	
	+
	+


Pedagoško-instruktivna djelatnost direktora škole


Pedagoško-instruktivna djelatnost direktora obuhvatiće sve vidove vaspitno-obrazovnog rada radi praćenja ostvarivanja plana i programa vaspitno-obrazovnog rada, pružanja stručne pomoći nastavnicima u rješavanju  teškoća na koje nailaze u svom radu, sticanja uvuda u didaktičko-metodičko praćenje organizacije, racionalnosti i artikulacije nastavnog časa, saradnje sa nastavnicima na unapređivanju vaspitno-obrazovnog procesa, sa ciljem mijenjanja postojeće prakse u školi, odjeljenju, nastavnom predmetu i drugim vidovima rada i afirmacija pozitivnih iskustava.


U redovnoj nastavi pratiće individualni pristup učenicima sa ciljem postizanja mogućeg obrazovnog nivoa učenika koji teže napreduju, kao i osnove za njihovo dalje učenje i rad. U dodatnom radu pratiće se aktivnosti nastavnika  za osposobljavanje jnostučenika za samostalno učenje, korišćenje literature i da ocuvaju korelaciju u nastavnom gradivu pojedinih predmeta. U svim vidovima nastavnih i vannastavnih aktivnosti kroz posjete časovima pratiće kako nastavnik ličnim primjerom vaspitava odgovornost, drugarstvo, istrajnost i organizovanost učenika. Razredne starješine će podsticati da se što više uključuju u izvršavanje radnih zadataka u školi sa ciljem razvoja učeničkih sklonosti, sposobnosti i radnih navika.
9.9.Plan rada pedagoga 2025/2026. godina

Osnovni cilj rada pedagoga u obrazovno-vaspitnoj ustanovi je primjena naučno-teorijskih i praktičnih znanja iz pedagogije, metodike, didaktike i psihologije u procesu ostvarivanja ciljeva predškolskog, osnovnog i srednjeg obrazovanja i vaspitanja i unapređivanja obrazovno-vaspitne djelatnosti.

Posebni ciljevi rada pedagoga odnose se na:
−davanje doprinosa stvaranju programskih, pedagoško-organizacionih i didaktičko-metodičkih uslova za ostvarivanje ciljeva obrazovno-vaspitnog rada;

−unapređivanje svih oblika obrazovno-vaspitnog rada kroz intenziviranje, racionalizaciju i osavremenjavanje, praćenje i vrednovanje ostvarenih rezultata obrazovno-vaspitnog rada;
−davanje doprinosa stvaranju povoljnih uslova za optimalan i svestran razvoj učenika i podsticanje i praćenje njihovog razvoja primjenom pedagoško-psiholoških znanja i vještina o njihovim  razvojnim karakteristikama;

−širenje i unapređivanje pedagoško-psiholoških i didaktičko-metodičkih znanja učenika, nastavnika, roditelja i društvene zajednice i ostvarivanje saradnje koja se odnosi na njihovu praktičnu primjenu u obrazovno-vaspitnom radu.
Zadatak rada pedagoga jeste da svojim stručnim znanjem i savjetodavnim radom unapređuje obrazovno-vaspitni rad u obrazovno-vaspitnoj ustanovi i pruža stručnu pomoć učenicima, roditeljima i nastavnicima, po pitanjima koja su od značaja za obrazovanje i vaspitanje.

Pedagog obavlja aktivnosti koje se mogu odrediti kao preventivne, savjetodavno-instruktivne, analitičko-istraživačke i operativne, koristeći savremena sredstva, načine i modele rada.

	Područje rada
	Aktivnosti
	Vremenski period

	I Planiranje, programiranje i organizacija vaspitno-obrazovnog rada
	Učešće u izradi Godišnjeg plana i programa rada škole i izradi pojedinih planova u okviru njega.


	                     IX

	
	Izrada godišnjeg plana pedagoga.
	IX

	
	Učešće u planiranju nastavnih, vannastavnih  aktivnosti,dopunske i dodatne nastave i saradnje škole sa okruženjem.


	VIII, IX

	
	Određivanje strukture odjeljenja u skladu sa pedagoškim normama.
	VIII

	
	Učešće u planiranju, izradi i praćenju IROP-a i ITP-a.
	IX, tokom školske godine

	
	Planiranje korektivnog rada sa učenicima koji imaju problema u učenju, ponašanju i razvoju.


	Po potrebi, tokom godine

	
	Pomoć pri izradi plana i programa rada  u odjeljenjskim  zajednicama.
	VIII

	
	Izrada plana i programa preventivnih programa za djecu.


	Tokom godine

	
	Izrada plana rada za profesionalnu orijentaciju.


	IX

	
	Irada godišnjih i mjesečnih planova rada školskog pedagoga.
	IX, tokom godine

	II Unapređivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada kroz pružanje stručne pomoći nastavnicima u procesu organizacije i realizacije nastave


	Realizacija savetodavnog rada sa nastavnicima u smislu didaktičko-metodičkog koncipiranja nastave.


	Tokom godine

	
	Praćenje, iniciranje i podržavanje nastavnika u primjeni savremenih pedagoško-didaktičkih i metodičkih inovacija u oblasti nastave i učenja.


	Tokom godine

	
	Savjetovanje nastavnika sa ciljem uspostavljanja efikasnije komunikacije na času, rješavanja problema koji nastaju u odnosima nastavnik-učenik i sl.


	Tokom godine

	
	Savetodavni rad sa nastavnicima u procesu adaptacije djece u prvom razredu
	IX

	
	Hospitacija časova, analiziranje, davanje nastavnicima konstruktivne povratne informacije o kvalitetu časova kao i predloga za unapređenje.


	Tokom godine

	
	Pružanje podrške nastavnicima u realizaciji vaspitno-obrazovnog rada sa darovitim učenicima, učenicima sa smetnjama i teškoćama u razvoju i učenicima iz osjetljivih socijalnih grupa.


	Tokom godine

	
	Učešće u realizaciji ciljeva profesionalne orijentacije i karijernog vođenja.


	Tokom godine

	
	Učešće u radu Timova, kako kao koordinator, tako i kao član tima


	Tokom godine

	III Podrška učenicima

IV Saradnja sa roditeljima


	Stvaranje uslova za kvalitetno učeničko organizovanje i učestvovanje  u svim segmentima  školskog života i vanškolskih aktivnosti (odjeljenjska zajednica, đački parlament, učešće učenika u društvenim akcijama, humanitarne, ekološke, kulturne, takmičenje učenika u znaju, sportu).       

                                                
	Tokom godine

	
	Doprinos u afirmisanju i poštovanju individualnih, razvojnih karakteristika  učenika, promovisanje  inkluzivnog modela  vaspitanja i obrazovanja.    
	Tokom godine

	
	Procjena zrelosti djece za polazak u školu.
	IV

	
	Pomoć i podrška učenicima u procesu  usmjeravanja i profesionalnog razvoja. 


	IX, tokom godine

	
	Savjetodavna pomoć i podrška učenicima iz svih  segmenata (pomoć u učenju, planiranju  radnog i slobodnog vremena,vaspitna pomoć).


	Tokom godine

	
	Rad sa učenicima i ispitivanje neuspjeha   u savladavanju nastavnog programa kako kod pojedinaca tako i kod grupa, odjeljenja, razreda.


	Tokom godine

	
	Ispitivanje stavova učenika o metodologiji  praćenja, procjenjivanja i ocjenjivanja od strane nastavnika.


	Tokom godine

	
	Pomoć učenicima u rješavanju konflikata na konstruktivan način, reagovanje u kriznim situacijama, uključujući učenike u preventivne i druge programe u cilju njihovog sveukupnog razvoja (programi prevencije nasilja, prevencije bolesti zavisnosti, profesionalne orijentacije,...).


	Tokom godine

	
	Savjetodavna pomoć i  individualni rad sa učenicima koji žive u neadekvatnim uslovima, djeci  koja ne postižu dobre rezultate u školi (tehnike i metode učenja), djeci iz starateljskih porodica, djeci koja imaju druge problem (emocionalne, socijalna neprilagodljivost sa problemom u ponašanju.
	Tokom godine

	
	Planiranje i realizacija radionica sa učenicima sa ciljem formiranja stavova i vrijednosti na teme: empatija, jednakost među polovima, interkulturalna saradnja i sl.


	Tokom godine

	
	Stvaranje uslova za kvalitetno učeničko organizovanje i učestvovanje u svim segmentima školskog života i vanškolskih aktivnosti (odjeljenjska zajednica, Učenički parlament, društvene akcije lokalne zajednice kao što su lokalne, ekološke, kulturne, sportske akcije).


	Tokom  godine

	
	Saradnja sa roditeljima na prevazilaženju  problema koji su od značaja za napredovanje učenika i djece u školi (uspjeh,pohađanje nastave, motivacija, nivo aspiracije i discipline učenika).


	Tokom godine

	
	Pomoć  i podrška roditeljima kroz različite aktivnosti (savjetodavne, obrazovne, organizacione).
	Tokom godine

	
	Učešće u  radu Savjetа  roditelja kroz različite forme(izvještaji, analize, rezultati istraživanja, predlozi mjera…)


	Tokom godine

	
	Koordiniranje i stvaranje uslova za učešće roditelja u 

različitim segmentima školskog života i vanškolskih aktivnosti
	Tokom godine

	V Istraživanje, praćenje i procjenjivanje obrazovno-vaspitnog rada


	Samostalno ili u saradnji sa drugim nastavnicima učešće u istraživanjima aktuelnih pitanja i/ili problema u obrazovno-vaspitnoj ustanovi, kao i u istraživanjima koje organizuju druge ustanove i institucije.


	Tokom godine

	
	Učešće u praćenju i procjenjivanju:

-Kroz samoevaluaciju rada ustanove učestvuje u praćenju i analizi ključnih oblasti samoevaluacije;

-Saradnje sa roditeljima;

-Stručnog usavršavanja nastavnika;

-Postignuća učenika; 

-Časova redovne, dodatne i dopunske nastave;

-Organizacije obrazovno-vaspitnih ishoda;

-Realizacije obrazzovno-vaspitnih ishoda;

-Primjene novih nastavnih planova i programa i efekata primjene novih metoda i oblika rada.

-Ocjenjivanja učenika;

-Pedagoških činilaca neuspjeha u školskom radu u cjelini ili po pojedinim predmetima kod pojedinih učenika ili na nivou odjeljenja;

-Interesovanja učenika.
	Tokom godine

	VI Profesionalni razvoj nastavnika na nivou ustanove
	Kao Član tima za PRNŠ  učestvovanje u aktivnostima za izradu plana PRNŠ na nivou škole, pružanje pomoć  i podršku nastavnicima za izradu individualnih planova profesionalnog razvoja.


	Tokom godine

	
	Pomoć i učešće u izradi, praćenju i modifikovanju IROP-a  za djecu koja rade po inkluziji.


	IX, Tokom godine

	
	Učešće u pripremi realizaciji rada Aktiva.

Doprinos obezbjeđivanju uslova za autonomiju nastavnika  u vaspitno-obrazovnom procesu.
	VIII i dalje

Tokom godine

	
	Posjete časovima  u cilju sagledavanja didaktičko metodičke utemeljenosti časa(analiza posjećenih  časova).
	Tokom godine

	
	Praćenje savremenih kretanja u pedagoškoj teoriji i praksi i na temelju tih saznanja učešće na seminarima i drugim oblicima stručnog usavršavanja.
	Tokom godine

	
	Analiza svog rada i vođenje svog profesionalnog portfolija. 
	Tokom godine

	
	Učešće u formiranju različitih timova u ustanovi.


	IX

	VII Saradnja sa drugim obrazovno-vaspitnim ustanovama, nadležnim institucijama i organizacijama u zajednici
	Sardnja sa institucijama od značaja za vaspitno-obrazovni rad.


	Tokom godine

	
	Saradnja sa predškolskim ustanovama i srednjim školama u cilju dobijanja relavantnih podataka za djecu koja se upisuju u školu i adaptiranost učenika u srednjoj školi.


	Tokom godine

	
	Saradnja sa stručnjacima i NVO različitih  specijalonosti u smislu podučavanja učenika, nastavnika i roditelja.
	Tokom godine


9.10.Plan rada psihologa 2025/2026. godina

Ciljevi rada psihologa u školama
Spektar raznovrsnih aktivnosti kojima se psiholozi bave u vaspitno-obrazovnim ustanovama ukazuje na značaj i važnost njihovog angažovanja. Psiholozi svojim radom na efektivan način doprinose sveukupnom razvoju, napredovanju i postignućima svakog djeteta/učenika, u različitim razvojnim fazama. Rad psihologa u vaspitno-obrazovnim ustanovama obuhvata niz ciljeva i zadatka usmjerenih na podršku sveukupnom razvoju djece. Riječ je o emocionalnom, socijalnom i akademskom razvoju djece. Psiholozi imaju značajnu ulogu u osiguranju i unapređivanju kvaliteta vaspitno-obrazovnog rada, praćenju ostvarivanja programa vaspitanja i obrazovanja, vrednovanju rezultata, kao i u preduzimanju mjera za efikasan rad prilagođen djeci, roditeljima i zaposlenima u ustanovi. Kroz saradnju sa svim učesnicima vaspitno-obrazovnog procesa psiholozi nastoje da prepoznaju i definišu pitanja od neposredne važnosti za navedeni proces, te da kritičkim pristupom doprinesu obezbjeđivanju optimalnih uslova za napredovanje djece, uz jasno definisanje uloga i odgovornosti. Psiholozi pružaju podršku i djeluju savjetodavno u radu sa djecom koja se suočavaju sa izazovnim periodima i događajima u životu. Podršku pružaju i darovitim učenicima, djeci sa posebnim obrazovnim potrebama, kao i djeci sa drugih govornih područja. 
Neki od osnovnih ciljeva rada psihologa su:  

1. Praćenje realizacije vaspitno-obrazovnog procesa u cilju unapređivanja kvaliteta vaspitno-obrazovnog rada u ustanovi;
2. Identifikacija problema u ponašanju, učenju i emocionalnom razvoju kako bi se djeci kroz ranu intervenciju pružila potrebna podrška;

3. Individualna procjena djece u cilju identifikovanja specifičnih potreba i prilagođavanja koja iz njih proističu;

4. Savjetodavni rad i pružanje podrške djeci, roditeljima i nastavnicima  u suočavanju sa problemima u učenju i socio-emocionalnim poteškoćama;

5. Rad sa djecom sa posebnim obrazovnim potrebama i podrška inkluzivnom obrazovanju kako bi se omogućilo da svako dijete ostvari postignuća u skladu sa svojim potencijalima; 

6. Realizovanje preventivnih programa, edukacija i informisanje svih aktera vaspitno-obrazovnog procesa o svim važnim pitanjima vezanim za razvoj i ponašanje djece;

7. Saradnja sa roditeljima kroz podršku njihovim vaspitnim kompetencijama, u pravcu boljeg razumijevanja i kvalitetnije podrške razvoju njihove djece;

8. Uspostavljanje saradnje sa stručnjacima u obrazovnom sistemu, strukovnim organizacijama, drugim institucijama i lokalnom zajednicom, u cilju ostvarivanja boljih rezultata svih učesnika u vaspitno-obrazovnom procesu;

9. Evaluacija i praćenje ostvarenih rezultata svoga rada u pravcu kontinuiranog angažovanja na poboljšanju kvaliteta.  
	Oblast rada
	Vrijeme relaizacije
	Aktivnosti
	Očekivani ishodi

	1. Planiranje, programiranje i organizacija vaspitno-obrazovnog rada/nastave


	Septembar


	Izrada godišnjeg i mjesečnih planova
	Planiran i organizovan rad psihologa; jasno definisane aktivnosti tokom školske godine

	2. 
	
	Učešće u izradi školskog programa
	

	3. 
	
	Učešće u izradi planova stručnih timova
	

	4. 
	Oktobar-Jun


	Ažuriranje mjesečnih planova
	Kontinuirano usklađivanje rada sa potrebama učenika, nastavnika i roditelja

	5. 
	
	Priprema radionica i preventivnih programa


	

	6. 
	
	Plan posjeta časovima i vannastavnim aktivnostima


	

	7. Podržavanje, usmjeravanje i praćenje sveukupnog razvoja dijeteta kroz neposredni rad sa djecom/učenicima, roditeljima, nastavnicima i drugim zaposlenima u ustanovi
	Septembar


	Praćenje adaptacije učenika
	Jednostavnija i efikasnija adaptacija učenika;

kvalitetna komuniacija sa roditeljima;

podrška nastavnicima



	8. 
	
	Individualni razgovori sa učenicima i roditeljima
	

	9. 
	
	Savjetodavni rad sa nastavnicima
	

	10. 
	Oktobar-Decembar


	Preventivne radionice (komunikacija, vršnjačko nasilje, tolerancija itd.)

Identifikacija učenika sa teškoćama i darovitih


	Razvijene socijalne vještine učenika; prepoznati učenici kojima je potrebna podrška



	11. 
	Januar-Mart


	Podrška u učenju (radne navike, motivacija itd.)
	Poboljšanje učeničke radne navike; jačanje kompetencija nastavnika i roditelja

	12. 
	
	Savjetodavni rad sa nastavnicima (upravljanje razredom, individualni pristup)


	

	13. 
	
	Savjetodavni rad sa roditeljima (učenje kod kuće)


	

	14. 
	April-Jun


	Profesionalna orijentacija


	Učenici spremniji za nastavak školovanja i životne izazove

	15. 
	
	Rad sa polumaturantima i učenicima na prelazu u naredni ciklus obrazovanja


	

	16. 
	
	Podrška na završnim ispitima


	

	17. 
	
	Radionice o socijalnim vještinama
	

	18. Istraživanje, praćenje i vrijednovanje vaspitno-obrazovnog procesa ustanove u cjelini
	Septembar


	Plan istraživanja praćenja postignuća učenika
	Organizovan sistem praćenja učeničkih postignuća

	19. 
	Decembar


	Analiza uspjeha učenika i ponašanja (I klasifikacioni period)
	Pravovremeno prepoznati problemi i planirane mjere podrške

	20. 
	Mart


	Analiza učeničkih postignuća i klime u odjeljenju
	Predložene mjere za poboljšanje nastavnog procesa i odnosa u odjeljenju

	21. 
	Jun 


	Završna evaluacija rada psihologa 
	Sistematično sagledan učinak i plan za narednu godinu

	22. 
	
	Analiza eksternih provjera zanja


	

	23. 
	
	Izrada izvještaja


	

	4. Konutinuirani profesionali razvoj na nivou ustanove
	Septembar-Jun
	Učešće u stručnim viječima, seminarima i edukacijama


	Unaprijeđene profesionalne kompetencije; prenesena znanja nastavnicima 

	
	
	Permanentno stručno usavršavanje


	

	5. Saradnja sa drugim predškolskim ustanovama/školama/resursnim centrima/domovima učenika, nadležnim ustanovam i organizacijama u zajednici
	Septembar-Avgust

(tokom cijele školske godine)


	Saradnja sa CSR, domom zdravlja, ZZZ, NVO sektorom, komisijama za kategorizaciju učenika sa POP
	Umrežavanje i efikasnije rješavanje problema učenika i porodica

	
	Po potrebi


	Krizne intervencije u saradnji sa relevantnim institucijama
	Pravovremena i stručna podrška učenicima i školskom kolektivu


9.11.Plan rada bibliotekara za školsku 2025/2026. godinu

Biblioteka JU OŠ “Aleksa Đilas Bećo” u Mojkovcu vodi evidenciju o nabavci i pozajmici knjiga, kao i statistiku o broju korisnika bibliotečkog fonda knjiga. Svaki učenik i nastavnik koji koristi bibliotečki fond knjiga ima svoj numerisani karton u koji se unose odgovarajući podaci o korišćenju knjiga. Evidencija o pozajmici knjiga vodi se svakodnevno. Knjige se izdaju svakog dana za vrijeme radnog vremena, koji je istaknut na vratima biblioteke. Upisivanje i numerisanje knjiga, stručne literature i časopisa u inventarske knjige, obavlja se po njihovom prispjeću u biblioteku. 

S obzirom da je planiranje nabavke knjiga i stručne literature uslovljeno potrebom realizacije nastavnog plana i programa, kao i finansijskim mogućnostima škole, u ovoj školskoj godini se planira kupovina knjiga i stručne literature u okviru tih mogućnosti i to na predlog stručnih aktiva. Stručni aktivi prilažu zahtjev za nabavku knjiga školskoj biblioteci i direktoru školu, a o njegovoj realizaciji odlučuje direktor shodno mogućnostima škole. Na predlog bibliotekara vršiće se otpis ili stavljanje van upotrebe zastarjelih knjiga ili oštećenih knjiga, o čemu će se voditi zapisnik. 

Pravila o radu biblioteke su: 

 1. Svi učenici i nastavno osoblje škole mogu pod jednakim uslovima koristiti knjige, stručnu literaturu i časopise kojima školska biblioteka raspolaže. 

2. Enciklopedije, leksikoni, rječnici, monografije i rijetke knjige i časopisi mogu se koristiti samo u prostorijama školske biblioteke. 

3. Pozajmljivanje knjiga licima koja nijesu članovi školske biblioteke vršiće se isklnjučivo po odobrenju Savjeta biblioteke i po odobrenju direktora škole.

 4. Odgovornost za knjige koje su izdate na korišćenje nastavnom osoblju, a nalaze sa u kabinetima, snosi lice koje je knjige preuzelo iz biblioteke. 

5. Odgovornost za knjige koje koriste učenici snose oni sami i dužni su vratiti neoštećenu knjigu. 

6. Ukoliko korisnik bibliotečkog fonda ošteti ili izgubi knjigu, dužan je istu nadoknaditi ili kupiti novu. 

Obavezni poslovi bibliotekara tokom školske godine su: 

- sređivanje administracije prilikom upisa učenika u biblioteku,

- vođenje evidencije o čitanju knjiga i korišćenju ukupnog bibliotečkog fonda,

- vođenje posebne evidencije za svakog korisnika,

- vođenje zapisnika - izrada raznovrsnih upitnika

- zavođenje prispjelih knjiga i časopisa i drugi tekući poslovi vezani za rad u cjelini.

	SEPTEMBAR
	REALIZACIJA

	Program rada sa učenicima 

-Upisivanje učenika po odjeljenjima u evidencione kartone.

-Upoznavanje učenika petih razreda s bibliotekom, knjižnim fondom i načinom  rada.

-Upoznavanje sa planovima  školske lektire.

-Iznajmljivanje knjiga.
	-prva sedmica

-svakodnevno

-u saradnji sa nastavnicima

-svakodnevno

	Program stručnog rada

-Stručna obrada novih udžbenika

( razvrstavanje, evidentiranje, zaduživanje učenika )

-Katalogizacija knjiga ( gdje nije izvršeno )
	-po prijemu

-periodično

-periodično

-po potrebi

	Program kulturne I javne djelatnosti

Planiranje kulturnih sadržaja za ovu školsku godinu

Izložbe
	-prema program rada škole

	OKTOBAR
	REALIZACIJA

	Program rada sa učenicima 

 -Savjet  I pomoć učenicima pri izboru građe , naučne literature, časopisa…

-Iznajmljivanje knjiga
	-svakodnevno

-svakodnevno

	Program stručnog rada

-Stručna obrada novih knjiga.

-Praćenje stručne literature, recenzija I prikaza knjiga koje stižu u biblioteku
	-po prijemu

-po prijemu

	Program kulturne I javne djelatnosti

-Praćenje događaja u školi i sakupljanje materijala za godišnje  izvještaje ( u saradnja sa školskim novinarima )
	-perodično

-periodično


	NOVEMBAR
	REALIZACIJA

	Program rada sa učenicima 

 -Izdavanje knjiga
	-periodično

-svakodnevno

	Program stručnog rada

-Izdavanje knjiga

-Izdavanje stručne literature nastavnicima

-Pospremanje knjiga
	-svakodnevno

-po potrebi

-svakodnevno

	DECEMBAR
	REALIZACIJA

	Program rada sa učenicima 

-Iznajmljivanje knjiga

-Pomoć učenicima u odabiru literature za testiranje

-Savjet i pomoć pri izboru naučne građe, časopisa itd.  za nastavnike. 
	-svakodnevno

-po potrebi

-po potrebi

	Program stručnog rada

-Kompletiranje stručnih časopisa u godište.

-Završetak otpisa.
	-periodično

-posljednja sedmica

	Program kulturne I javne djelatnosti

Izložba:

Knjige nastale prije 100 i više godina

Knjige nastale  prije 50-100 godina
	-stalna postavka


	JANUAR
	REALIZACIJA

	Program rada sa učenicima 

-Iznajmljivanje knjiga

-Pripremanje i sređivanje bibliotečke građe posle okončanja prvog polugodišta
	-svakodnevno

-periodično

	Program stručnog rada

-Ušešće na stručnim sastancima

-Obrada novih knjiga
	-po potrebi

-periodično

	Program kulturne I javne djelatnosti

Mjesec knjige: Prezentacija zavičajnih književnih stvaralaca
	-vezano za jubilej

	FEBRUAR
	REALIZACIJA

	Program rada sa učenicima 

 -Iznajmljivanje knjiga

-Pomoć učenicima u odabiru literature pri izradi prezentacija
	-po planu

-svakodnevno

-peridično

	Program stručnog rada

-Stručna obrada novih knjiga

-Praćenje stručne literature, recenzije I prikaza
	-po prijemu

-svakodnevno

	Program kulturne I javne djelatnosti

Iznajmljivanje knjiga
	-svakodnevno


	MART
	REALIZACIJA

	Program rada sa učenicima 

-Iznajmljivanje knjiga

-Popis starih dugova i opomene učenicima IX razreda 
	-svakodnevno

-periodično

	Program stručnog rada

-Učešće u radu stručnog Aktiva
	-po program škole

	Program kulturne I javne djelatnosti

-Izložba: Kako je nastala knjiga
	-stalna postavka

	APRIL
	REALIZACIJA

	Program rada sa učenicima 

-Iznajmljivanje knjiga

-Potraživanje knjiga od svih polumaturanataprije završetka nastave
	-svakodnevno

-periodično

	Program stručnog rada

 Stručna obrada novih knjiga

-Praćenje stručne literature, recenzije i prikaza
	-po prijemu uputstva

	Program kulturne i javne djelatnosti

-Pripreme  za Dan škole
	-u sklopu školskog programa

	MAJ
	REALIZACIJA

	Program rada sa učenicima 

-Iznajmljivanje starih knjiga.

-Popis starih dugova.

-Pisanje obavještenja odjeljenjskim starješinama.

-Postepeno razduživanje učenika.
	-svakodnevno

-periodično

-periodično

-svakodnevno

	Program stručnog rada

-Nabavka knjiga za nagrade učenicima.
	-prema planu škole

	Program kulturne i javne djelatnosti

-Dan škole.
	-za jubilej

	JUN
	REALIZACIJA

	Program rada sa učenicima 

-Razduživanje učenika.
	-svakodnevno

	Program stručnog rada

-Pospremanje i preslaganje knjiga.
	-svakodnevno

	Program kulturne i javne djelatnosti
	

	JUL
	REALIZACIJA

	Program rada sa učenicima 

-Razduživanje učenika
	

	Program stručnog rada

-Priprema biblioteke za novu školsku godinu.
	


9.12.Plan rada ICT-a
  ICT koordinator je Magdalena Filipović

	MJESEC
	PODRUČJE I OBLAST RADA
	AKTIVNOSTI
	VREMENSKI PERIOD
	NOSIOCI REALIZACIJE

	Septembar
	Kreiranje elektronskog dnevnika.

Održavanje sistema računara; održavanje i opravka opreme; instalacija softvera.
	Kreiranje elektronskog dnevnika

za 2024/25.god.
	Od 1.9. do 7.9.2025.
Tokom 2025/26. Godine
	ICT-koordinator

Nastavnik tehnike i informatike

	Oktobar
	Ažuriranje  elektronskog dnevnika.

Informisanje nastavnika o didaktičkom softveru i materijalu i pomoć nastavnicima pri korišćenju datog materijala.

Pružanje pomoći nastavnicima u okviru uvođenja ECDL standarda u obrazovni sistem.

Održavanje internet konekcije u nastavi.
	Unošenje ocjena u elektronski dnevnik za I klas.period i pružanje potrebne pomoći nastavnicima  tokom unošenja podataka.
Pružanje pomoći nastavnicima u pogledu korišćenja svih vidova didaktičkog e- materijala uključujući digitalizovani udžbenik, e-testove za razne predmete, Web portal za pojedine oblasti i predmete.

Pružanje pomoći nastavnicima u organizovanju fajlova (datoteka), tako da ih je laoko pronaći i prepoznati; pružanje pomoći u korišćenju osnovnih alata za uređenje teksta  i štampanje u okviru operativnog sistema.
	septembar, oktobar, novembar, decembar
	ICT-koordinator

Nastavnici

	Novembar
	Ažuriranje elektronskog dnevnika.

Evaluacija školske obuke nastavnika.

Aktiviranje i motivisanje nastavnika za korišćenje računara u nastavi.

Održavanje internet konekcije u nastavi.
	Pružanje pomoći nastavnicima prilikom unošenja podataka u elektronski dnevnik.

Analiza rada i stepen postignuća u okviru školske obuke.

Pružanje pomoći nastavnicima u izradi interaktivnih prezentacija kao i u izradi elektronskog didaktičkog materijala.

Kontrola kvaliteta internet saobraćaja.
	Novembar
	ICT koordinator

	Decembar
	Upoznavanje nastavnika sa windows Live edu programom.

Pružanje pomoći nastavnicima u okviru uvođenja ECDL standarda u obrazovni sistem.

Održavanje internet konekcija u nastavi.

Ažuriranje elektronskog dnevnika.
	Upoznavanje sa osnovama korišćenja elektronske pošte, kontakata, zabilješki, zadataka i kalendara.

Pružanje pomoći nastavnicima u korišćenju Excel programa i Interneta.

Kontrola kvaliteta  internet saobraćaja.

Pružanje pomoći nastavnicima prilikom unošenja podataka u elektronski dnevnik


	Decembar
	ICT koordinator

	Januar
	Održavanje sistema računara.
	Održavanje sistema (LAN MREŽE), prijava kvara, instalacija, softvera, instalacija i monitoring antivirusne taštite, monitoring računarske mreže, održavanje internet konekcije u školi.
	Tokom januara mjeseca
	ICT koordinator

	Februar
	Ažuriranje elektronskog dnevnika.

Održavanje internet konekcija u nastavi.

Obuka nastavnika.


	Setovanje pasvorda za korisnički nalog u cilju periodične promjene pasvorda.

Kontrola kvaliteta internet saobraćaja.

Pedagoška administracija (izrada i popunjavanje obrazaca; tabelama izračunavanja; evidencija učenika).
	Od 1. 2. do 23.2. 2026.
	ICT koordinator

Nastavnici uključeni u obuku

	Mart

April


	Aktiviranje i motivisanje učenika za korišćenje računara u nastavi.

Održavanje sistema računara.

Ažuriranje elektronskog dnevnika.

Aktiviranje i motivisanje nastavnika za korišćenje računara u nastavi.

Ažuriranje elektronskog dnevnika.

Održavanje internet konekcija u nastavi.


	Pomoć i stalna podrška učenicima u radu koji se odnosi na njihove ICT potrebe.

Održavanje sistema (LAN MREŽE), prijava kvara, instalacija, softvera, instalacija i monitoring antivirusne taštite, monitoring računarske mreže, održavanje internet konekcije u školi.
Pružanje pomoći nastavnicima prilikom unošenja podataka u elektronski dnevnik.

Pružanje pomoći nastavnicima u iradi interaktivnih prezentacija i izradi elektronskog didaktičkog materijala.

Setovanje pasvorda za korisnički nalog u cilju periodične promjene pasvorda. Kontrola kvaliteta internet saobraćaja.


	Tokom školske 2025/26.

Tokom aprila mjeseca
	ICT-koordinator

Nastavnik tehnike i informati
ICT-koordinator



	Maj


	Održavanje sistema računara.

Obuka nastavnika za korišćenje ICT u nastavi (viši novo) – Interaktivni kviz u nastavi.

Internet i sigurnost na internetu.

Ažuriranje elektronskog dnevnika.


	Održavanje sistema (LAN MREŽE), prijava kvara, instalacija, softvera, instalacija i monitoring antivirusne taštite, monitoring računarske mreže, održavanje internet konekcije u školi.
Upoznavanje nastavnika sa raznim programima za izradu online kvizova i testova.

Upoznavanje nastavnika sa osnovama rada sa internet pretraživačima, Favorites stranice, spremanje web stranica, datoteka, tekstova, slika, pretraživanje sadržaja, preuzimanje i čivanje dokumenata i potrebnog materijala sa interneta na svoj računar
	Tokom školske 2025/26.
	ICT-koordinator

Nastavnici

	Jun
	Održavanje sistema računara.

Podrška  nastavnicima u sređivanju pedagoške dokumentacije.
	Popis i kontrola ispravnosti ICT opreme, otklanjanje softverskih nedostataka .

Pružanje podrške nastavnicima u vođenju administracije i pripremi  dokumentacije za kraj nastavne godine.


	Od 1.6. do 27.6.2026.god.
	ICT-koordinator




10. VANNASTAVNE AKTIVNOSTI UČENIKA
10.1. Slobodne aktivnosti učenika


Slobodne aktivnosti su oblici vannastavnog rada koji se organizuje radi zadovoljavanja i razvijanja postojećih i stvaranja novih interesovanja učenika, njegovanja sklonosti, sposobnosti stvaralaštva, razvijanja radno proizvodnih i društveno korisnih navika, proširivanja i produbljivanja znanja, njegovanja odgovornosti i smisla za kolektivni rad.


Osnovni principi po kojima se odvija rad učenika u okviru slobodnih aktivnosti su dobrovoljnost i interesovanje učenika. Princip dobrovoljnosti ogleda se u samostalnom opredjeljivanju učenika za one oblike djelatnosti koje najviše odgovaraju njihovim sklonostima, sposobnostima i ispoljenim interesovanjima. Ovaj princip podrazumijeva i slobodu u primjeni aktivnosti poslije dužeg ili kraćeg vremenskog perioda, kao i samostalni izbor nove djelatnosti za naredni period. Uvažavanje ovog principa važno je i sa stanovišta opšteg i profesionalnog razvoja učenika, posebno zbog toga što slobodan izbor aktivnosti omogućava učenicima da se što bolje oprobaju u onim sklonostima i sposobnostima koje mogu da zadovolje njihovu radoznalost i pronađu one aktivnosti koje najviše odgovaraju njihovim potrebama i realnijim mogućnostima.


Za uspješan rad slobodnih aktivnosti, Škola će kontinuirano sarađivati sa roditeljima, lokalnom zajednicom i svim drugim zainteresovanim stranama.


Škola će organizovati sljedeće slobodne aktivnosti za učenike od I do IX razreda, poštujući moguću opredijeljenost učenika, a u zavisnosti od uzrasta učenika i njihovih interesovanja, u jednu ili dvije aktivnosti:

	Redni broj
	Naziv sekcije
	Razred
	Nastavnik
	Broj 

časova
	Termin

	1.
	Likovna sekcija


	IV
	Branka Rakočević


	
	Utorak

5.čas

	2.
	Likovna sekcija
	IV
	Milodarka Rabrenović Nedeljković
	
	Ponedeljak 5.čas

	3.
	Domaćinstvo
	PU Podbišće

I-IV
	Jovanka Merdović


	
	Srijeda 11:30-12:15h

	4.
	Ritmička sekcija
	PU Podbišće

I-IV
	Jovanka Merdović


	
	Svakog drugog petka 

	5.
	Ritmička sekcija
	IV
	Ana Žurić


	
	Petak 

5.čas

	4.
	Domaćinstvo
	PU Polja

IV
	Jelena Vasić
	
	Utorak 11.30

	5.
	Sekcija za engleski jezik
	
	Robert Henry
	
	Četvrtak     6 čas

	6.
	Ljubitelji italijanskog jezika
	VI, VII, VIII, IX
	Vesna Vuković
	
	Petak
13:10

	7.
	Ljubitelji ruskog jezika


	VI, VII, IX
	Slobodanka  Doman
	
	Srijeda 12:20h

	8.
	Ljubitelji ruskog jezika
	VI, VII, VIII, IX
	Marina Stanić
	
	Ponedeljak 13:15

	9.
	Debatni klub
	VIII-1, VIII-3
	Veselin Bulatović
	
	Utorak

	10.
	Recitatorska sekcija


	VI, VII, VIII, IX
	Dosta Bajčeta

Dejan Vuković
	
	Ponedeljak 12:20

	11.
	Mladi fizičari
	VII, VIII, IX


	Ivana Bjelić Ilinčić
	
	Utorak

	12.
	Šahovska sekcija
	IV, V, VI, VII
	Ivana Bjelić Ilinčić
	
	Utorak

	13.
	Odbojkaška sekcija
	VII,VIII, IX

djevojčice
	Miluša Filipović
	
	Srijeda

13:15h

	14.
	Fudbalska sekcija
	VI, VII, VIII, IX 

djevojčice  i dječaci
	Vuko Braunović
	
	Četvrtak

13:15h

	15.
	Ljubitelji slušanja muzike
	VI,VII,VIII,IX
	Boris Ilić
	
	Srijeda 
13:15h

	16.
	Likovna sekcija
	VI, VII, VIII, IX
	Anđela Došljak
	
	Srijeda 13:15h


10.2. Plan rada Đačkog parlamenta

Facilitator Đačkog parlamenta za školsku 2025/2026. godinu je Milorad Smolović
Đački parlament se održava svakog drugog utorka sa početkom u 13:10h.

Spisak predstavnika učenika u Đačkom parlamentu za školsku 2025/2026 godinu

Odjeljenje i predstavnik:

V RAZRED

V-1 Pavle Ilinčić

V-2 Filipović Mihailo

V-3 Govedarica Luka

VI RAZRED

VI-1 Filipović Danijela

VI-2 Mišnjić Vasilije

VI-3 Bošković Ena

VII RAZRED

VII-1 Jokić Irena 

VII-2 Zejak Aleksandar

VII-3 Šćekić Nevena

VIII RAZRED

VIII-1 Baltić Tea

VIII-2 Smolović Milica

VIII-3 Anđelić Milica

IX RAZRED

IX-1 Jušković Maša

IX-2 Raković Kristina

IX-3 Popović Jana

	AKTIVNOSTI 
	VRIJEME
	UKLJUČENI

	Izbor predstavnika odjeljenja.
	Septembar 
	Odjeljenske zajednice

	Konstituisanje Đačkog parlamenta, upoznavanje sa pravilima rada.

Cetinje jedna priča.
	Oktobar 
	Predstavnici parlamenta

	Izbor rukovodstva parlamenta i upoznavanje članova parlamenta sa zakonskim okvirom djelovanja parlamenta, pravima i dužnostima članova.
	Oktobar 
	Predstavnici parlamenta

	Ispitivanje potreba učenika i odjeljenja- predlozi učenika važni za rad parlamenta.

Šta su prava i zašto? (radionica)
	Novembar/ tokom god.
	Predstavnici, pedagog.

	Rad sa članovima parlamenta o načinu donošenja odluka, preuzimanjem odgovornosti, timskom radu i planiranju akcija.

Obilježavanje dana  Konvencije o pravima djeteta (20. novembar).
	Novembar/ tokom godine.
	Predstavnici, pedagog,

Direktor.

	Moja prava. (radionica)

Konvencija o pravima djeteta. 

Građanska prava.
	Decembar/

tokom godine.
	Predstavnici, pedagog.

	Pravilnik o ponašanju učenika.
	Decembar.
	Predstavnici, pedagog.

	Analiza uspjeha u prvom polugodištu i predlog mjera za poboljšanje rezultata učenja. 
	Januar 
	Predstavnici parlamenta.

	Ponašanje učenika na časovima i između časova.

Ponašanje na velikom odmoru i napuštanje školskog dvorišta.

Kulturno –zabavni život učenika- osmišljavanje aktivnosti.
	Tokom godine.
	Predstavnici, pedagog, odjeljenske starješine.

	Kodeks oblačenja učenika i nastavnika.

Saradnja sa upravom škole.

Prava i dužnosti učenika.
	Tokom godine.
	Predstavnici, pedagog,

Direktor.

	Porodična sredina i alternativna briga o djetetu.

Osnovna zdravstvena i socijalna zaštita.
	Tokom godine.
	Predstavnici parlamenta

	Obrazovanje, slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti.

Dogovor o aktivnostima za Dan zaljubljenih i Dan žena.
	Februar/ Mart.
	Predstavnici parlamenta

	Predlozi za osavremenjavanje nastave.
	Tokom godine
	Predstavnici parlamenta.

	Zastupanje u zajednici. (radionica)
	Tokom godine.
	Predstavnici parlamenta.

	Dijete u posebnim situacijama.
	Tokom godine.
	Predstavnici, pedagog.

	Rad odjeljenjske zajednice.
	Tokom godine.
	Predstavnici, pedagog,

Direktor.

	Odnos učenika prema školskoj imovini i odnos učenik- učenik i učenik-nastavnik.
	Tokom godine.
	Predstavnici parlamenta.

	Analiza rada Đačkog parlamenta.
	Maj 
	Predstavnici parlamenta.


10.3. Plan rada Zajednice učenika
Facilitator  Zajednice učenika za školsku 2025/2026. godinu je Marina Stanić
Zajednica učenika se održava svakog drugog utorka sa početkom u 13:10h.
Predstavnici  Zajednice učenika za  školsku 2025/ 2026.godinu
V1  Lazar Bošković

V2  Mihailo Filipović

V3  Matea Stanić

VI1 Teodora Filipović

VI2 Una Brajković

VI3  Jakša Knežević

VII1  Irena Jokić

VII2  Nikola Veljović

VII3 Nevena Šćekić

VIII1  Mia Radović 

VIII2  Jela Bulatović

VIII3 Anđela Damjanović

IX1  Zara Rakočević

IX2  Anđela Rmandić

IX3  Una Ćorić

	Ciljevi
	Aktivnosti
	Vrijeme realizacije

	Konstituisanje Zajednice učenika
	Izbor predstavnika odjeljenja

Plan rada
	Septembar

	Organizacija rada Zajednice učenika

Ispitivanje potreba učenika odjeljenja
	Konstituisanje Zajednice učenika 

Izbor predsjednika i zapisničara

Upoznavanje sa pravilima radioničarskog rada

Upoznavanje  sa planom i programom rada Zajednice učenika, dopuna i usvajanje

Tekuća pitanja
	Oktobar

Tokom školske godine

	Upoznavanje učenika sa Konvencijom o pravima djeteta, školskim kućnim redom, prava i odgovornosti


	Radionica

Promocija u školi ( oglasna tabla, zidne novine, prezentacija)

Obilježavanje Svjetskog dana djeteta

Obilježavanje Međunarodnog dana tolerancije
	Novembar

Tokom  školske godine

	Praćenje školskog uspjeha i definisanje mjera za poboljšanje


	Informacije o školskom uspjehu
	Novembar

Tokom školske godine

	Promovisanje kulturno zabavnog života škole

Podsticanje aktivizma i volonterizma kod učenika
	Informacije o kulturo zabavnom  životu škole

Programi zabavnog karaktera 

(vannastavne aktivnosti, izleti, naš osobni sport)

Obilježavanje Međunarodnog dana volontera, Dana ljudskih prava
	Decembar

Tokom školske godine

	Formiranje radne navike kontinuiranog učenja 
	Čitanje literature, pretraživanje web sajtova, izrada panoa, prezentacija i sl.
	Januar

Tokom  školske godine

	Zaštita djece od zanemarivanja i zlostavljanja, diskriminacije

Promocija ideje nenasilne komunikacije, škole bez nasilja
	Radionica, role –play

Izrada promotivnog materijala 

Stanje u školi
	Februar

Tokom  školske godine




11.UČENIČKE EKSKURZIJE I ŠKOLE U PRIRODI

Sastavni dio vaspitnoobrazovne djelatnosti su  izleti i ekskurzije koje učenicima omogućavaju da se druže, zabavljaju i proširuju znanja. Za učenike devetog razreda  u skladu sa zakonskim propisima može se organizovati višednevna ekskurzija obrazovno zabavnog karaktera u trajanju od 3, 4 ili 5 dana.

Uz prethodni dogovor nastavnika (odjeljenjskih starješina), učenika i njihovih roditelja i izvršene potrebne pripreme, ekskurzija će se realizovati u toku aprila/ maja mjeseca. O izvođenju ekskurzije sačinjava se propisani kvalitetan program. Program za izvođenje ekskurzije na vrijeme sačinjavju nastavnici zajedno sa učenicima i njihovim roditeljima, odjeljenjsko vijeće ga blagovremeno dostavlja upravi škole (najkasnije 30 dana prije započinjanja realizacije) kako bi se obavile ostale potrebne radnje značajne za realizovanje ekskurzije. Program za izvođenje ekskurzije se sačinjava u skaladu sa propisima i normativima pedagoške nauke i treba da zadovolji određene standarde.

Pripremne radnje za izvođenje ekskurzije započinju u novembru 2025. godine. Neposredno angažovana lica su odjeljenjske starješine odjeljenja devetog razreda i pedagog, kao i osoba koja je zadužena za javne nabavke u školi, a po odluci Školskog odbora. 

Odluku o usvajanju programa ekskurzije i izvođenju ekskurzije donosi Nastavničko vijeće Škole na prvoj redovnoj sjednici u novembru/januaru mjesecu. Vrijeme koje će biti iskorišćeno za izvođenje višednevne ekskurzije ne može uticati na broj nastavnih dana propisanih zakonom i propisani broj časova po nastavnim predmetima. Pri planiranju ekskurzije o tome se vodi računa. Odjeljenjske starješine jednog razreda mogu planirati jednodnevne izlete u maju van teritorije opštine Mojkovac.
Izvođenje izleta se najavljuje i dostavlja uredan plan i program tog izleta u skladu sa pedagoškim propisima.Učenici od prvog do devetog razreda planiraju jednodnevni izlet na teritoriji Crne Gore. Izvodi se jesenji i proljećnji kros po planu koji sačinjavaju nastavnici fizičkog vaspitanja i nastavnici razredne nastave.

Odluku o izvođenju kolektivnog izleta, jednodnevnog izleta i krosa donosi direktor na predlog odjeljenjskog vijeća, Nastavničkog vijeća, stručnog aktiva i stručnih saradnika, savjeta roditelja.

Djeca na izletima i krosevima moraju biti bezbjedna za šta su odgovorni nastavnici, odjeljenjski starješina za svoje odjeljenje, stručni saradnici, Uprava policije (blagovremeno obavještavanje).

Neposredni odgovorni za bezbjednost djece na izletima, krosevima su nastavnici, dežurni nastavnici, pomoćnica direktora koji kontrolišu i usmjeravaju aktivnosti i staraju se da nastavnici izvrše svoje obaveze oko organizovanja, izvođenja tih aktivnosti i čuvanja djece u toku ovih aktivnosti.

Cilj ekskurzije kao oblika vaspitno-obrazovnog rada jeste da doprinese ostvarivanju ciljeva i zadataka vaspitanja i obrazovanja, ciljeva i zadataka nastavnih predmeta, kao i neposredno upoznavanje s pojavama i odnosima u prirodnoj i društvenoj sredini, s kulturnim, istorijskim i duhovnim nasljeđem i privrednim dostignućima.

Zadaci ekskurzije su: produbljivanje, proširivanje i obogaćivanje znanja i iskustva učenika, povezivanje i pripremanje znanja i umjenja, razvijanje ljubavi prema svojoj zemlji, njenoj istoriji, kulturi i prirodnim ljepotama, njegovanje pozitivnog odnosa prema svim njenim građanima i njihovim nacionalnostima, kulturnim, etičkim i estetskim vrijednostima, njegovanje solidarnosti, humanizma, drugarstva i osjećaja zajedništva, uspostavljanje neposrednijih odnosa između nastavnika i učenika i učenika međusobno, proučavanje objekata i fenomena u prirodi, uočavanje uzročno-posljedičnih odnosa u konkretnim prirodnim i društvenim uslovima, upoznavanje s načinom života i rada ljudi pojedinih krajeva, razvoj i praktikovanje zdravih stilova života, preduzetničkom učenju, razvijanju svijesti o održivom razvoju i izgrađivanje ekoloških navika i navika žaštite životina, razvijanje sposobnosti pronalaženja, analiziranja i saopštavanja informacija iz različitih izvora, osnaživanja učenika u profesionalnom razvoju, podsticanje samostalnosti učenika i odgovornosti za sopstveno ponašanje.
Prijedlog maršruta za ekskurzije osnovnih škola: Predlog može biti na teritoriji Crne Gore, Republike Srbije, Republike BiH, Republika Hrvatska i Republika Sjeverna Makedonija
Ekskurzija će se realizovati tokom april/maja mjeseca 2026.godine
	Varijanta
	Broj dana

	1. Polazište: Mojkovac – Podgorica – Nikšić – Kotor – Risan – Tivat – Budva
	3-5

	2. Polazište: Mojkovac – Nikšić – Sarajevo – Mostar – Trebinje
	3-5


	3. Mojkovac – Zlatibor- Beograd- Novi Sad- Kragujevac
	3-5

	4. Mojkovac- Dubrovnik- Split
	3-5

	5. Mojkovac – Ohrid- Skoplje
	3-5

	


Škola u prirodi
	Program rada Škole u prirodi

	Razred
	Izbor lokacije po raspisanom tender
	Operativni ciljevi:
	Vremenski okvir:
	Stručni aktivi
	Realizacija

	II,III,IV,V
	Mjesto izvođenja Škole u prirodi odrediće roditelji učenika putem ankete
	-uvođenje učenika u proces samostalnog izvršavanja obaveza van roditeljskog doma
- sticanje navika samostalnog izvršavanja higijenskih potreba

-preuzimanje odgovornosti I obaveza bez roditeljskog nadzora
- prihvatanje različitosti i razvijanje odnosa tolerancije u kolektivu

- sistematizacija postojećih znanja i njihova primjena u svakodnevnom životu


	     Maj
	Stručni aktivi prvog I drugog ciklusa
	Tokom godine


Škola u prirodi je poseban vid cjelodnevnog organizovanja vaspitno-obrazovnog rada koji se odvija u prirodnoj sredini, van mjesta stanovanja učenika.


Kroz integrisanu nastavu više nastavnih predmeta i aktivnim učenjem u prirodnom okruženju, kao i sportskom, zabavnim i kreativnim aktivnostima, u školi u prirodi se ostvaruju ciljevi obaveznih i izbornih nastavnih predmeta i vannastavnih aktivnosti.


Višednevni boravaka učenika van mjesta stanovanja, u organizaciji škole, koji nije u funkciji realizacije nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana i programa ne smatra se školom u prirodi. Zbog uloge koju škola u prirodi može imati u razvoju učenika, osnovna škola treba da ponudi učenicima najmanje dva programa škole u prirodi. Školu u prirodi treba planirati u mjestu pogodnom za ostvarivanje nevedenih vaspitno-obrazovnih i socijalizacijskih ciljeva.


Plani i program škole u prirodi izrađuje škola u skladu sa svojim posebnostima, uzimajući u obzir smjernice za izradu programa i organizaciju škole u prirodi. On će biti sastavno dio Godišnjeg plana rada škole.Za izradu plana i programa škole u prirodi zadužena e Komisija koju imenuje Školski odbor. Komisiju čine: direktor škole, pomoćnik direktora, nastavnici razredne nastave, predagog, jedan predstavnik zajednice učenika i jedan predstavnik Savjeta roditelja.


Prilikom izrade programa škole u prirodi, za polaznu osnovu uzeće se sljedeći principi:

1. Program škole u prirodi treba da sadrži ciljeve iz obaveznih i izbornih predmeta, međupredmetnih tema i slobodnih aktivnosti,

2. Program mora biti interdisciplinaran (obezbijediti korelaciju i mogućnost povezivanja znanja i vještina iz različitih predmeta),

3. Aktivnosti učenika treba planirati u skladu sa ciljevima i sadržajima predmetnih programa i specifičnostima mjesta u kojem se škola realizuje (rad na terenu, istraživanje, projekti),

4. Planiranim aktivnostima učenika podsticati kooperativne oblike učenja (timski rad, grupni rad, rad u paru),

5. Omogućiti nastavnicima da na nivoo razreda biraju sadržaje i ciljeve predmetnih programa,

6. Pri izradi programa uvažiti potrebe i interesovanja učenika i sugestije roditelja,

7. Omogućiti učenicima iskazivanje svojih interesovanja i talenata kroz nastavne, sportsko-rekreativne i kulturno-zabavne aktivnosti i slobodno vrijeme.
12.PLANOVI TIMOVA
12.1. Plan zaštite životne sredine
	R.B.
	AKTIVNOSTI
	RAZRED
	REALIZATOR
	NAČIN
	VREMENSKI PLAN

	1.
	Uređenje školskog dvorišta- Eko patrole
	VII
	Svi nastavnici
	Organizovanje uređenja prostora
	Septembar

	2.
	“Značaj ozonskog omotača”-radionica
	VIII
	Nastavnici biologije i geog.
	Organizovanje radionica
	septembar, jun

	3.
	Okitimo jelku, ekološki ukrasi, izrada novogodišnjih čestitki i predmeta od reciklažnog materijala
	Od V do IX
	Nastavnici biologije, geografije, učitelji
	Izrada nakita od reciklažnog metrijala.
	Decembar



	4.
	Prodajna izložba saksijskog cvijeća, čestitki i proizvoda od recikliranog materijala
	Od I do IX 
	Svi zaposleni
	Organizovanje prodaje i nabavke cvijeća
	mart



	5.
	Reciklaža – prikupljanje starog papira i kartona
	Od I do IX


	Svi zaposleni
	Oragnizovanje prikupljanja u školi
	Mart

Dan šuma

	6.
	Postavljanje kućica za ptice
	Od V do IX
	Nastavnici biologije
	Izrada kućica za ptice
	Maj

	7.
	Učešće na Eko-festu
	Od V do IX
	Nastavnici biologije
	*Organizovanje maskenbala

*radionice
	Jun


12.2. Plan realizacije zdravstvene zaštite


Zdravstvena zaštita djece organizovaće se prevashodno kroz sistematske preglede, vakcinaciju, detekciju na pojedina virusna i gljivična oboljenja. Na početku nastavne godine dogovorena je saradnja sa Domom zdravlja “Boško Dedejić” u Mojkovcu radi sprovođenja edukacije učenika od I do IX razreda devetogodišnje osnovne škole. U vezi sa tim, planirano je da se učenicima naše škole obradi određeni broj tema kroz grupne oblike rada (predavanje i rad u maloj grupi).
	Tema
	Nosioci realizacije
	Razred

	Opšta higijena i vašljivost kože glave (pregled djece na vašljivost).
	Služba polivalentne patronaže Doma zdravlja
	I

	Bolesti prljavih ruku
	Služba polivalentne patronaže Doma zdravlja
	II

	Sačuvajmo lijep osmijeh
	Služba polivalentne patronaže Doma zdravlja
	III

	Pravilna ishrana
	Služba polivalentne patronaže Doma zdravlja
	IV

	Pubertet
	Služba polivalentne patronaže Doma zdravlja
	V i VI

	Prevencija bolesti zavisnosti
	Služba polivalentne patronaže Doma zdravlja
	VII I VIII

	Prevencija polno prenosivih bolesti
	Služba polivalentne patronaže Doma zdravlja
	IX


12.3. Plan zaštite i spasavanja u vanrednim situacijama u JU OŠ „Aleksa Đilas Bećo“

Opšte obrazovanje i vaspitanje u Crnoj Gori realizuje se kroz sedam osnovnih oblasti znanja: jezici, matematika, prirodne nauke, tehnologija, društvene nauke, fizička i zdravstvena kultura i umjetnost. Navedenih sedam oblasti znanja realizuju se kontinuirano i postepeno počev od predškolskog obrazovanja, prvo tematski i globalno, a zatim sve više diferencirano i predmetno na višim nivoima obrazovanja. Inkorporiranje međupredmetnih tema, među kojima je obrazovanje u oblasti vanrednih situacija, u program opšteg obrazovanja u Crnoj Gori ima nekoliko izuzetno važnih ciljeva. Međupredmetne teme u opšteobrazovnom kurikulumu Crne Gore treba da:

· doprinesu integrativnom pristupu opštem obrazovanju  i da u većoj mjeri povežu sadržaje pojedinih predmeta i predmetnih obalsti;

· doprinesu tješnjem povezivanju opšteobrazovnog kurikuluma Crne Gore sa evropskim obrazovnim okvirom;

· da omoguće da se u opšteobrazovni kurikulum Crne Gore inkorporiraju određeni ciljevi i sadržaji obrazovanja koji nijesu dio formalnih disciplina ili pojedinih predmeta, ili koji su po sadržaju interdisciplinarni;

· da opšte obrazovanje u većoj mjeri podrži lični i socijalni razvoj učenika, te da bi se istakla zdravstvena zaštita i ekološka uloga škole.

Naravno, treba imati u vidu da obrazovanje u oblasti vanrednih situacija nije zamišljeno kao poseban, izdvojen predmet u školi. Isto tako, program Obrazovanje u oblasti vanrednih situacija ne pripada posebno ni jednoj od sedam osnovnih oblasti znanja. Riječ je o interdisciplinarnom programu koji objedinjava sadržaje različitih oblasti znanja i pripada različitim predmetima u školi. On je međupredmetna oblast i kao takav obaveza je svih nastavnika u školi. Pored obaveze da realizuju ciljeve svog predmeta, nastavnici su u obavezi da realizuju i ciljeve međupredmetnih oblasti kao što su učenje učenja, informatičko opismenjavanje, razvoj ekološke svijeti, razvoj preduzetništva, obrazovanje u oblasti vanrednih situacija.

 Direktor škole donio je rješenje o određivanju lica za izradu Plana zaštite i spasavanja u vanrednim situacijama u JU OŠ „Aleksa Đilas Bećo“ Mojkovac, :
         Plan zaštite i spasavanja je osnovni dokument na osnovu koga se subjekti zaštite i spasavanja organizuju, pripremaju i učestvuju u izvršavanju mjera i zadataka zaštite i spasavanja u objektima JU OŠ „Aleksa Đilas Bećo“ Mojkovac, a u skladu sa Zakonom o vanrednim situacijama. Cilj izrade plana je utvrđivanje zadataka svih subjekata zaštite i spasavanja, plansko i organizovano angažovanje kapaciteta, usklađivanje aktivnosti u sprovođenju mjera i zadataka zaštite i spasavanja. Plan je zasnovan na procjenama ugroženosti i na procjenama raspoloživih kapaciteta i mogućnosti za zaštitu i spasavanje, na svim nivoima.


Planom se planiraju operativne mjere, subjekti, snage, i sredstva za sprovođenje zaštitei spasavanja života i zdravlja učenika i zaposlenih u JU OŠ „Aleksa Đilas Bećo“ Mojkovac, kao i žaštita objekata i sredstava za rad.


Za izradu Plana zaštite i spasavanja u vanrednim situacijama, tumačenje rezultata i predlaganje mjera zaštite korišćena su dokumenta, zakonske regulative, pravna akta i raspoloživa dokumenatacija.

Zančenje pojedinih izraza:
· Vanredna situacijaje stanje kada su rizici i prijetnje ili posljedice katastrofa, vanrednih događaja i drugih opasnosti po učenike i zaposlene u školi i objekte takvog obima i intenziteta da njihov nastanak ili posljedice nije moguće spriječiti ili otkloniti redovnim djelovanjem nadležnih organa ili službi, zbog čega je za njihovo ublaživanje i otklanjanje neophodno upotrijebiti posebne mjere, snage i sredstva uz pojačan režim rada;
· Sistem zaštite i spasavanja je dio sistema nacionalne bezbjednosti i integrisani oblik upravljanja i organizovanja subjekta sistema zaštite i spasavanja na sprovođenju preventivnih i operativnih mjera u izvršavanju zadataka zaštite i spasavanja učenika i zaposlenih od posljedica elementarnih nepogoda i drugih nesreća, uključujući i mjere oporavka od tih posljedica;
· Elementarna nepogoda je događaj hidrometeorološkog, geološkog ili biološkog porijekla, prouzrokovan djelovanjem prirodnih sila, kao što su: zemljotres, poplava, oluja, jake kiše, atmosferska pražnjenja, grad, odronjavanje ili klizanje zemljišta, nanosi lavina i dr.
· Vanredni događaj je nesreća izazvana elementarnom nepogodom i drugim nesrećama, koja može da ugrozi zdravlje učenika i zaposlenih.
· Rizik označava vjerovatnoću da će se nesreća pojaviti u određenom vremenskom razdoblju, okolnostima i sa određenim negativnim posljedicama.
12.4.Plan rada Tima  za izradu i praćenje realizacije Godišnjeg plana i programa rada škole

	Aktivnosti
	Nosioci aktivnosti
	Vrijeme realizacija
	Indikator

	- Izbor Tima za izradu i praćenje realizacije Godišnjeg plana rada škole
	Nastavničko vijeće
	Jun
	Zapisnik sa sjednice NV

	- Sastanak tima i dogovor oko izrade GPRŠ
	Tim
	Jun
	Zapisnik sa sastanka tima

	- Izrada GPRŠ 
	Tim
	Jul/avgust
	GPRŠ


12.5.Plan praćenja i evaluacije Godišnjeg plana i programa rada škole

	Sadržaj praćenja i vrednovanja
	Način praćenja i vrednovanja
	Vrijeme realizacije
	Nosioci praćenja i vrednovanja

	- Materijalno-tehnički uslovi rada
	Analiza i izvještaj o materijalno-tehničkim i prostornim uslovima
	Jun/jul 
	Direktor,

sekretarka

	- Kadrovski uslovi rada
	Izvještaj o kadrovskim uslovima
	Jul
	Direktor 

Sekretarka

	- Brojno stanje učenika i odjeljenja
	Analiza 
	Na polugodištima
	Direktor, PP služba

	- Raspored obaveza nastavnika
	Analiza 
	Na kraju nastavne godine
	Direktor

	- Godišnji fond časova
	Analiza realizacije Nastavnog plana i programa
	Na  polugodištima
	Predsjednici stručnih vijeća i Odjeljenskih vijeća

	- Školski kalendar
	Prezentacija o realizovanim aktivnostima
	Na kraju I, II  polugodišta
	Direktor, logoped

	- Ogledna predavanja u školi
	Izvještaj o realizovanim aktivnostima, zapisnici sa sastanaka timova
	Na kraju I, II  polugodišta
	Direktor, PP služba, predstavnici aktiva 

	- Plan rada Nastavničkog vijeća
	Izvještaj o radu, zapisnici sa sjednica
	Januar, jun/jul
	Direktor

	- Plan rada odjeljenskih vijeća
	Izvještaj o radu, zapisnici sa sjednica
	Na kraju I, II polugodišta
	Pedagog

	- Plan rada stručnih aktiva
	Izvještaj o radu, zapisnici sa sjednica
	Na kraju I, II  polugodišta
	Rukovodioci stručih aktiva, pedagog

	- Planovi odjeljenskih starješina
	Zapisnici u odjeljenjskim knjigama
	Na kraju I, II  polugodišta
	Pedagog

	- Plan rada stručnih saradnika
	Izvještaj o radu stručnih saradnika
	Januar, jun/jul
	Stručni saradnici

	- Plan rada rukovodećeg kadra
	Izvještaj o radu direktora, pomoćnika direktora, sekretara/ke
	Januar, jun/jul
	Direktor 

	- Plan rada Školskog odbora
	Izvještaj o radu Školskog odbora
	Jul/avgust
	Predsjednk/ca Školskog odbora, sekretar

	- Planovi rada timova 
	Izvještaj o realizaciji planova rada
	Januar, jun/jul
	Koordinatori timova

	- Individualni nastavni planovi i programi
	Izvještaj o radu pedagoga
	Oktobar
	Pedagog

	- Planovi i programi slobodnih aktivnosti
	Izvještaj o radu pedagoga
	Oktobar/novembar
	Pedagog

	- Učenički parlament
	Izvještaj o realizovanim aktivnostima
	Januar
	Pedagog 

	- Ekskurzije, Škola uprirodi  i izleti 
	Izvještaji o obavljenim ekskurzijama i izletima i izvještaj škole u prirodi
	Po realizovanim ekskurzijama i izletima
	Vođa puta

	- Projekti 
	Analiza realizovanih aktivnosti
	Jun/jul
	Direktor,PP služba, timovi 

	- Svi oblici saradnje sa roditeljima (Savjet roditelja, roditeljski sastanci, ostali vidovi saradnje)
	Zapisnici sa roditeljskih sastanaka, Savjeta roditelja, evidencija prisustva roditelja na roditeljskim i individualnim sastancima, zapisnici u odjeljenjskim knjigama
	Januar, jun/jul
	Direktor, PP služba, odjeljenski starješina

	- Saradnja sa lokalnom zajednicom
	Izvještaj o saradnji sa lokalnom zajednicom

Prezentacija o realizovanim aktivnostima
	Na kraju I, II  polugodišta
	direktor, odjeljenske starješine, nastavnici, PP služba


12.6.Plan rada Tima za internu samoevaluaciju
	Aktivnosti
	Nosioci realizacije
	Indikatori uspjeha
	Vrijeme realizacije

	- Formiranje Tima za samoevaluaciju Izrada Plana rada tima;
	Tim za samoevaluaciju 
	Formiran Tim za samoevaluaciju;

Usvojen Plan rada Tima za samoevaluaciju na sjednici Nastavničkog vijeća
	Septembar 

	· Usvajanje procedura za internu evaluaciju

· Priprema dokumenata za praćenje indikatora

Praćenje realizacije Plana za unapređivanje kvalteta obrazovno- vaspitno rada 
	Tim za samoevaluaciju
	Usvojene procedure

Izvještaj o ralizaciji aktivnosti na planu unapređivanja kvaliteta
	Oktobar 

	· Izbor internih evaluatora

· Obuka internih evaluatora

· Procjena indikatora: 

Korisnici blagovremeno imaju pristup relevantnim informacijama.
	Tim za samoevaluaciju/evaluatori
	Izabrani evaluator
Izvještaj o obuci

Izvještaj o indikatorima sa preporukama
	Novembar 

	- Podjela zaduženja evaluatorima za pojedine indikatore u okviru ključne oblasti (izvori dokaza, prikupljanje dokaza na osnovu dokumentacije, razgovora i posmatranja, korišćenje različitih instrumenata);
	Koordinator Tima za samoevaluaciju u dogovoru sa članovima Tima/evaluatorima
	Utvrđena podjela zaduženja članova Tima na osnovu Plana za ključnu oblast

Upitnik za učenike, roditelje i nastavnike
	Decembar/februar 

	- Prikupljanje i analiza (obrada) potrebnih podataka na osnovu izvora i dokaza:


	Tim za samoevaluaciju 
	Izvršeno prikupljanje podataka za svaki indikator u okviru ključne oblasti korišćenjem više dokaza 

Izvršena pisana analiza (obrazloženje) prikupljenih podataka za svaki indikator


	Tokom školske godine

	- Izrada Izvještaja o utvrđivanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada na osnovu  sprovedene samoevaluacije.


	Tim za samoevaluaciju
	Sačinjen Izvještaj o samoevaluaciji na osnovu činjenica i prikupljenih dokaza za svaki indikator u okviru ključne oblasti, sa obrazloženjima i preporukama za poboljšanje.
	Maj/jun 

	- Upoznavanje Nastavničkog vijeća, Savjeta roditelja i Školskog odbora sa Izvještajem o utvrđivanju kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada na osnovu sprovedene samoevaluacije.
	Direktor
	Zapisnici sa sjednice Nastavničkog vijeća, Savjeta roditelja i Školskog odbora
	Avgust /septembar 

	- Izrada Akcionog plana unapređenja rada ustanove na osnovu preporuka iz 

Izvještaja.


	Tim za samoevaluaciju
	Sačinjen Akcioni plan


	Jun


12.7.Plan tima za kulturnu i javnu djelatnost

U okviru raznovrsnih kulturnih, sportskih i zabavnih programa odvijaće se aktivnost učenika u slobodnom vremenu. Škola, na osnovu praćenja i utvrđivanja potreba učenika, sistematski razvija nove potrebe i interesovanja učenika i obezbjeđuje njihovo sadržajno zadovoljenje. Obim ove aktivnost zavisi od interesovanja i potreba učenika.

Škola omogućava učenicima druženje uz muziku i igru. Organizaciju tih aktivnosti preuzimaju učenici, odjeljenjski starješina, stručni saradnici, nastavnici, rukovodioci sekcija.

Omogućeno je korišćenje fiskulturne sale za potrebe učenika za vrijeme vikenda zasinteresovanim grupama učenika škole.

	VRIJEME ZA REALIZACIJU AKTIVNOSTI
	AKTIVNOST
	REALIZATOR

	Prvo polugodište
	-osnivanje Tima i podjela zaduženja;

-donošenje plana rada Tima za školsku 2025/26.god.;

-saradnja sa timom koji uređuje školski sajt;

-organizacija odbojkaškog turnira za nastavnike povodom dana prosvjetnih radnika;

-praćenje školskih manifestacija (priredbi, izložbi, takmičenja i sl.) i njihovo predstavljanje lokalnoj zajednici;
	-članovi tima

-nastavnici informatike

-nastavnici fizičkog vaspitanja

-tim za sajt škole

	Drugo polugodište
	-osmišljavanje reklamnog materijala sa logom škole (kese, kalendari, hemijske olovke);

-praćenje školskih manifestacija (priredbi, izložbi, takmičenja i sl.) i njihovo predstavljanje lokalnim medijima;

-podnošenje izvještaja o radu.
	-članovi tima

-nastavnici informatike

-nastavnici fizičkog vaspitanja

-tim za sajt škole


12.8.Plan obezbjeđenja kvaliteta putem interne evaluacije za školsku 2025/2026. godinu
	Oblast
	Indikatori
	Metode prikupljanja podataka (tehnike i instrumenti)
	Koordinator/ka tima i nastavnici/e evaluatori/ke
	Vrijeme realizacije

	II OBLAST: 

Upravljanje i rukovođenje školom


	Indikator 1: Godišnji plan i program i njegova realizacija 

Indikator 2: Program razvoja škole/ustanove 

Indikator 3: Rad stručnih organa škole/ustanove 

Indikator 4: Proces interne evaluacije rada 

Indikator 5: Plan za unaprijeđivanje kvaliteta rada (Akcioni plan) 

Indikator 6: Pedagoško-instruktivni rad direktora/ice i saradnika 

Indikator 7: Rad školskog/upravnog odbora 

Indikator 8: Vođenje pedagoške evidencije i dokumentacije
	Proučavanje dokumenata 

Intervjuisanje

Anketiranje

Fokus grupe
	Odgovorni evaluatori
	Februar/ jun 2026.

	III OBLAST: 

Etos škole/ustanove 


	Indikator 1: Poštovanje kućnog reda/pravila 

Indikator 2: Međuljudski odnosi 

Indikator 3: Interpersonalni odnosi nastavnika/ca i učenika/ca 

Indikator 4: Estetska uređenost prostora 

Indikator 5: Promocija i uloga u zajednici 

Indikator 6: Uticaj podsticajnih mjera 


	Proučavanje dokumenata 

Intervjuisanje

Anketiranje

Fokus grupe
	Odgovorni evaluatori

	Februar/ jun 2026.


11.9.Plan rada Tima za profesionalni razvoj nastavnika
	PLAN PROFESIONALNOG RAZVOJA NA NIVOU OBRAZOVNO-VASPITNE USTANOVE

	Naziv ustanove
	JU OŠ ,,Aleksa Đilas Bećo“

	Vremenski period
	 2025/2026. Godina

	Cilj 1: Osavremenjivanje nastavnog procesa

	Aktivnosti
	Ciljna grupa
	Vrijeme
	Odgovorna osoba
	Indikatori

	Praćenje kataloga stručnog osposobljavanja nastavnika i vođenje evidencije o pohađanim seminarima
	nastavnici
	Tokom školske godine
	Koordinatorka Tima za PRNŠ,
	· Katalog stručnog usavršavanja –ZZŠ

· Evidencija o pohađanim

seminarama/ obukama

	Analiza i prezentacija realizovanih obuka na nivou Aktiva i/ ili  Nastavničkog vijeća

(razmjena iskustava)
	nastavnici
	Tokom školske godine


	Nastavnici,

učesnici obuka
	· Zapisnici sa sjednica Aktiva i/ili N.V.

· Izvještaj koordinatora Tima na kraju polugodišta

· Izvještaji o realizovanim aktivnostima nakon realizovanih obuka



	Edukativni sastanci sa Stručnom službom škole

TEME:

-Ocjenjivanje;

-Nastava i učenje;

-Rad sa djecom sa POP;

-Rad sa darovitim učenicima;

- Komunikacija u učionici;

-Dobra priprema – uspješan čas,...
	nastavnici
	Tokom školske godine/ po potrebi
	Nastavnici

PP služba


	· Zapisnici u sveskama Aktiva

· Izvještaji sa održanih sastanaka

· Izvještaj rada PP službe 

	Realizacija i analiza  oglednih časova uglednih časova, časova otvorenog tipa...
	nastavnici
	Tokom školske godine
	Uprava škole

Nastavnici

PP služba


	· Pisana priprema sa časa

· Izvještaj sa posjećenog časa

· Zapisnici u sveskama Aktiva

· Izvještaj  koordinatora  za PRNŠ

· Protokoli za opservaciju posjećenih časova

	Međusobne hospitacije nastavnika

( na nivou Aktiva, kao i unutar drugih Aktiva)
	nastavnici
	Tokom školske godine
	Nastavnici
	· Pisana priprema sa časa

· Izvještaj sa posjećenog časa

· Zapisnici u sveskama Aktiva

· Izvještaj  koordinatora  za PRNŠ

· Protokoli za opservaciju posjećenih časova

	Redovno praćenje promjena u obrazovnom sistemu i davanje preporuka nastavnicima 
	nastavnici
	Tokom školske godine
	Uprava škole

Koordinator Tima

Stručna Služba
	· Katalog stručnog 

· usavršavanja –ZZŠ

· Evidencija o pohađanim

seminarama/ obukama

	Dani profesionalnog razvoja

-obuke na nivou škole, debate, okrugli stolovi


	nastavnici
	Tokom školske godine
	Uprava Škole

Članovi Tima za PRNŠ

Treneri angažovani od strane škole

Zavod za školstvo
	· Zapisnici sa sjednica Aktiva i/ili N.V.

· Izvještaj koordinatora Tima

· Izvještaji o realizovanim aktivnostima nakon realizovanih obuka

	Napomena o realizaciji:




	Cilj 2:  Unaprijediti znanja nastavnika za kvalitetniju realizaciju časova u odjeljenjima  sa nadarenim učenicima

	Aktivnosti
	Ciljna grupa
	Vrijeme
	Odgovorna osoba
	Indikatori

	Formiranje Tima za podršku i praćenje rada sa darovitim učenicima (određivanje kriterijuma i načina na osnovu kojih će se prepoznati daroviti učenici; identifikacija učenika
	Nastavnici
	Septembar 2025. godine
	Nastavnici

PP služba

Tim za Nadarene učenike
	•    Zapisnici u sveskama Aktiva

•    Izvještaji sa održanih sastanaka

•    Izvještaj  Tima za nadarene učenike

	Okrugli sto

(razmjena iskustava i davanje smjernica nastavnicima u radu sa darovitim učenicima)
	Nastavnici
	Tokom školske godine
	Uprava škole

PP služba

Nastavnici koji su prošli obuku za rad sa darovitim učenicima
	•    Zapisnici u sveskama Aktiva

•    Izvještaji sa održanih sastanaka

•    Izvještaj  o radu PP službe

•    Izvještaj  Tima za PRNŠ

	Realizacija dodatne nastave i vannastavnihg aktivnosti
	nastavnici
	Tokom školske godine
	Nastavnici
	· Pripreme nastavnika

· MEIS
· Zapisnici u sveskama Aktiva

· Zapisnici sa sjednica Odjeljenskih vijeća

	Hospitovanje časovima dodatne nastave,  vannastavnih aktivnosti i davanje preporuka u radu
	nastavnici
	Tokom školske godine
	Uprava škole

Stručna Služba
	•     Pripreme nastavnika

•     Zapisnici u sveskama Aktiva

•     Protokoli za opservaciju posjećenih časova

	Napomena o realizaciji:




	Cilj 3:  Unaprijediti znanja nastavnika za kvalitetniju realizaciju časova u odjeljenjima u kojima su učenici koji rade po IROP-u

	Aktivnosti
	Ciljna grupa
	Vrijeme
	Odgovorna osoba
	Indikatori

	Upoznavanje novih nastavnika sa specifičnostima potreba djece sa rješenjem o usmjeravanju; razmjenjivanje informacija sa nastavnicima koji su ranije predavali učenicima, kao i roditeljima
	Novi nastavnici,

Nastavnici na zamjeni
	Septembar 2025. Godine
	Stručna služba


	•    Zapisnici u sveskama Aktiva

•    Izvještaji sa održanih sastanaka

•    Izvještaj  Tima za podršku učenicima sa posebnim obrazovnim potrebama

	Podrška nastavnicima prilikom izrade IROP-a


	Nastavnici
	Septembar 2025. godine

Februar 2026. Godine
	Nastavnici

Stručna služba
	· Zapisnici sastanaka IROP-a

· Izvještaj  o radu PP službe

· IROP -I

	Okrugli sto

(razmjena iskustava i davanje smjernica nastavnicima u radu sa učenicima koji rade po IROP - u)


	Nastavnici
	Tokom školske godine
	Uprava škole

PP služba

Nastavnici koji su prošli obuku za rad sa darovitim učenicima
	•    Zapisnici u sveskama Aktiva

•    Izvještaji sa održanih sastanaka

•    Izvještaj  o radu PP službe

•    Izvještaj  Tima za PRNŠ

· Izvještaj  Tima za podršku učenicima sa posebnim obrazovnim potrebama



	Hospitovanje časovima u odjeljenjima sa učenicima koji rade po IROP- u
	nastavnici
	Tokom školske godine
	Uprava škole

Stručna Služba
	•     Pripreme nastavnika

•     Odj.knjige

•     Zapisnici u sveskama Aktiva

•     Protokoli za opservaciju posjećenih časova

	Napomena o realizaciji:


	Cilj 4:Jačati svijest učenika o neprihvatljivosti vršnjačkog nasilja. Kreativno rješavanje problema među učenicima

	Aktivnosti
	Ciljna grupa
	Vrijeme
	Odgovorna osoba
	Indikatori

	Edukovanje zaposlenih za praćenje i prevenciju nasilja u školi, pohađanje seminara
	Pedagog

Direktor

Nastavnik/ca
	Tokom 2025/2 026.godine


	Tim za PRNŠ

Direktor

Pedagog

Psiholog
	· Izvještaji sa seminara

	Realizovanje radionica na temu nasilja (šta je to nasilje, oblici nasilja, prevencija nasilja...) 

Ukazivanje na značaj Obilježavanja bitnih datuma vezanih za datu temu ( Dan nediskriminacije, Dan tolerancije, Dan prava djeteta...)
	Tim za prevenciju nasilja

Odjeljenske starješine

Nastavnici
	Tokom 2025/2026.godine


	Direktor

Pedagog

Nastavnici

Tim

Odjeljenjske starješine


	· Zapisnik sa ČOZ-a u odjeljenskim knjigama

Zapisnik Tima za prevenciju nasilja

· Panoi, literalni i likovni radovi, postavljeni na vidnim mjestima.

	Razmatranje ankete za učenike o prisutnosti nasilja u školi
	Tim za prevenciju nasilja

Odjeljenske starješine

Nastavnici
	Mart 2025. Godine
	Direktor Stručna služba

Tim
	· Rezultati ankete



	Realizovanje stručno-savjetodavnog rada sa djecom (individualni i grupni) kroz individualne razgovore i radionice na temu vršnjačkog nasilja, kreiranje „Kutije povjerenja“


	Pedagog škole

Psiholog

Nastavnici


	Tokom 2025/2026.godine


	Direktor

Pedagog

Tim

Odjeljenjske starješine


	· Zapisnici savjetodavnih razgovora

· Zapisnici realizovanih radionica

	Organizovanje i unapređivanje saradnje saradnje sa roditeljima, roditeljski sastanci, okrugli stolovi...Uključivanje Đačkog parlamenta i Zajednice učenika, vršnjačke edukacije...
	Direktor, pedagog, nastavnici predmetne i razredne nastave, roditelji, učenici, lokalna zajednica
	Tokom 2025/2026.godine


	Uprava škole, pedagog, nastavnici, odjeljenjske starješine, Tim, Koordinatori Đačkog parlamenta i Zajednice učenika
	· Sastanci, 

· Zapisnici

	Realizovanje saradnje sa stručnim licima drugih ustanova ( socijalna zaštita, policija, zdravstvena zaštita...)


	Uprava škole

Stručna služba

Svi nastavnici
	Tokom 2025/2026.godine


	Direktor

Tim

Nastavnici
	· Zapisnici

	Napomena o realizaciji:




12.10.Plan rada Tima za karijerno vođenje i savjetovanje
	Cilj: Jačanje sposobnosti mladih za donošenje samostalne odluke o izboru škole, usaglašavanja ličnog koncepta o sebi sa realnim okolnostima (zahtjevima školovanja-zanimanja)

	Aktivnosti
	Nosioci aktivnosti
	Ciljna grupa
	Vremenska dimanika
	Saradnici u realizaciji
	Indikatori

	- Formiranje tima

- Utvrđivanje programa rada 
	Uprava

Stručni saradnici

Predsjednici aktiva
	
	Septembar 
	
	Formiran tim



	- Upoznavanje učenika sa zanimanjima (kroz nastavne predmete koji sadrže zanimanja, npr. zaposleni u školi, moja porodica, život i zanimanja ljudi, posjete raznim ustanovama, dovođenje roditelja koji će predstaviti svoje zanimanje…)
	Nastavnici. razredne nastave
	I – V razred
	Tokom školske godine
	
	Izvještaj o realizovanoj aktivnosti

Izvještaj o radu tima

	- Upoznavanje učenika sa zanimanjima – interaktivne radionice za učenike kroz pojedine nastavne predmete, časove odjeljenjske zajednice, dodatne i vannastavne aktivnosti
	Tim za KV

Odjeljenjske starješine

Predmetni nastavnici/ce
	VI – IX razred


	Tokom školske godine
	
	Plan i program redovne nastave i evidencija o održanim radionicama i časovima ČOZ

Izvještaj o radu tima

	- Upoznavanje roditelja  sa konceptom  Karijernog vođenja -Uključivanje roditelja  u realizaciju aktivnosti KV – radionice za roditelje
	Tim za KV, Odjeljenjske starješine


	Roditelji učenika VIII i IX razreda
	Tokom školske godine
	Roditelji
	Izvještaj o realizovanoj aktivnosti

Izvještaj o radu tima



	- Radionice na temu:

Razvoj profesionalnih kompetencija (upoznavanje učenika sa potrebnim kompetencijama na tržištu rada)
	Tim za KV,  nastavnici/ce,

PP služba
	VII – IX razred
	Februar - april, 
	
	Izvještaji sa radionica 

Izvještaj o radu tima



	- Prezentacija o Karijernom vođenju


	Pedagogica, 

Odjeljenske starješine
	IX

razred
	Februar 


	
	Izvještaji o realizovanoj prezentaciji

Izvještaj o radu tima

	- Posjeta predstavnika Zavoda za zapošljavanje; interaktivno predavanje
	Tim za KV

Odjeljenjske starješine
	IX razred
	
	Predstavnici Zavoda za zapošljavanje
	Izvještaji o realizovanom predavanju

Izvještaj o radu tima



	- Promocija obrazovne ponude stručnih škola za učenike i roditelje kroz kampanju  „Dani otvorenih vrata“


	Tim za KV, 

PP služba,

Nastavnici/ce

Uprava škole
	I – IX

razred
	Tokom školske godine
	Predstavnici srednjih škola
	Izvještaji o realizovanim  aktivnostima 

Izvještaj o radu tima

	- Promocija zanimanja stručnih škola za učenike osnovnih škola


	Tim za KV, 

PP služba,

Nastavnici/ce

Uprava škole

Odjeljenjske starješine
	VII-IX

razred
	Tokom školske godine
	Predstavnici srednjih stručnih škola
	Izvještaji o realizovanim  aktivnostima 

Izvještaj o radu tima

	- Individualni i grupni savjetodavni rad sa učenicima u vezi sa izborom škole i budućoj profesionalnoj orijentaciji

 
	Tim za KV
	IX

razred
	Po potrebi
	
	Zapisnici sa sastanaka

Izvještaj o radu tima


12.11.Plan rada Tima za podršku i praćenje  darovitih učenika

	Plan rada Tima za podršku i praćenje  darovitih učenika

	Plan rada Tima za podršku i praćenje  darovitih učenika
	Realizator
	Vrijeme realizacije
	Indikatori

	Plan rada Tima za podršku i praćenje  darovitih učenika
	· Direktor
	Septembar
	· Formiran Tim

	Plan rada Tima za podršku i praćenje  darovitih učenika
	· Članovi tima
	Septembar
	· Napisan plan

	Plan rada Tima za podršku i praćenje  darovitih učenika
	· Članovi tima

· Nastavnici

· Roditelji
	Septembar/Oktobar
	· Izdvojeni daroviti učenici

	Plan rada Tima za podršku i praćenje  darovitih učenika
	· Članovi tima

· Nastavnici
	Septembar/Oktobar
	· Izabran mentor

	Plan rada Tima za podršku i praćenje  darovitih učenika
	· Članovi tima

· Pedagog

· OS/ nastavnici
	Tokom školske godine
	· Evidencija stručnih saradnika i nastavnika

	Plan rada Tima za podršku i praćenje  darovitih učenika
	· Članovi tima

· Članovi tima VVV

· Nastavnici
	Tokom školske godine
	· Realizovane aktivnosti uz izvještaje i foto dokumentaciju

	Plan rada Tima za podršku i praćenje  darovitih učenika
	· Uprava
	Tokom školske godine
	· Na vidnom mjestu prikazan pano sa fotografijama

	Plan rada Tima za podršku i praćenje  darovitih učenika
	· Članovi tima
	Tokom školske godine
	· Kvalitet ostvarene saradnje

	Plan rada Tima za podršku i praćenje  darovitih učenika
	· Psiholog
	Tokom školske godine
	· Evidencija psihologa

	Plan rada Tima za podršku i praćenje  darovitih učenika
	· Nastavnici

· Stručni saradnici

· Uprava
	Tokom školske godine
	· Realizovane radionice

· Posjete časovima

· Individualni razgovori

	Plan rada Tima za podršku i praćenje  darovitih učenika
	· Članovi tima 

· Nastavnik mentor
	Po potrebi
	· Realizovane aktivnosti uz izvještaje i foto dokumentaciju

	Plan rada Tima za podršku i praćenje  darovitih učenika
	· Članovi tima 

· Nastavnik mentor
	Tokom školske godine
	· Realizovane aktivnosti uz izvještaje i foto dokumentaciju

	Plan rada Tima za podršku i praćenje  darovitih učenika
	· Članovi tima 

· Nastavnik mentor

· Nastavnici
	U skladu sa planom rada Tima
	· Unapređenje kvaliteta rada

	Plan rada Tima za podršku i praćenje  darovitih učenika
	· Članovi tima
	Po potrebi
	· Primjena novih saznanja

	Plan rada Tima za podršku i praćenje  darovitih učenika
	· Članovi tima

· Nastavnici
	Po potrebi
	· Realizovane posjete

· Dobijeni savjeti

	Plan rada Tima za podršku i praćenje  darovitih učenika
	· Uprava

· Nastavnik mentor

· Nastavnici

· Članovi tima
	U skladu sa planom rada Tima
	· Rezultati (samo) evaluacija

· Procjena ostvarenosti postavljenih ciljeva


12.12.Plan rada Tima za podršku učenicima sa posebnim obrazovnim potrebama
	Aktivnosti
	Nosioci aktivnosti
	Odgovorna osoba
	Vrijeme realizacije
	Osvrt na realizaciju

	- Identifikacija i evidencija učenika kojima je potrebna dodatna obrazovna, zdravstvena ili socijalna podrška
	Odjeljenske starješine

nastavnici, logoped, pedagog,

psiholog.
	Koordinator Tima
	Početkom polugodišta

Tokom školske godine
	

	- Organizovanje sastanaka za izradu IROP-a
	Nastavnik/ca -učitelj/ica

roditelj, logoped, pedagog,

psiholog, director
	Koordinator Tima
	Avgust

Septembar

Januar

Februar
	

	- Organizovanje sastanaka za sprovođenje ITP-a
	Odjeljenjski starješina,

logoped, pedagog, psiholog
	Koordinator Tima
	Septembar 

Oktobar

Februar

Mart

April

Maj
	

	- Savjetodavni rad sa učenicima
	Logoped

pedagog

psiholog
	Koordinator Tima
	Tokom školske godine
	

	- Sagledavanje potreba učenika i određivanje adekvatnih posrednih i neposrednih mjera podrške
	Odjeljenski starješina

nastavnici, psiholog, pedagog,

logoped
	Koordinator Tima
	Tokom školske godine
	

	- Individualni rad sa učenicima
	Logoped

pedagog,

psiholog,
	Koordinator Tima
	Tokom školske godine
	

	- Savjetodavni rad sa roditeljima
	Psiholog, pedagog, logoped,

odjeljenski starješina
	Koordinator Tima
	Tokom školske godine
	

	- Osnaživanje nastavnika za rad u inkluziji
	Logoped, psiholog,

pedagog,

Tim za učenike sa posebnim obrazovnim potrebama
	Koordinator Tima
	Tokom školske godine
	

	- Praćenje rada asistenata
	Direktor, pomoćnik,

logoped,,psiholog,

pedagog


	Koordinator Tima
	Tokom školske godine
	

	- Praćenje izvođenja nastave - usklađenost oblika i metoda rada sa potrebama i mogućnostima učenika sa posebnim obrazovnim potrebama
	Direktor, 

nastavnik,logoped,

psiholog,pedagog.
	Koordinator Tima
	Tokom školske godine
	

	- Praćenje realizacije postavljenih ciljeva iz IROP-a
	Direktor, nastavnik,

logoped, psiholog, pedagog,

odjeljenjski starješina
	Koordinator Tima
	Tokom školske godine
	

	- Saradnja sa Komisijom za usmjeravanje djece sa posebnim obrazovnim potrebama  
	Direktor,logoped, pedagog,

psiholog,roditelj,

odjeljenjski starješina
	Koordinator Tima
	Na kraju I polugodišta,

Na kraju školske godine
	

	- Povećanje učešća učenika u kulturi, školskom programu i lokalnoj zajednici i smanjenje isključivanja iz istih


	Direktor, logoped, pedagog,

psiholog, roditelj, odjeljenski starješina, Odjeljenska vijeća
	Koordinator Tima
	Tokom školske godine
	


Napomena: Plan će se dopunjavati u skladu sa potrebama škole u toku školske godine

12.13.Plan rada Tima za prevenciju i postupanje u slučajevima pojave nasilja
	Cilj: Podizanje svijesti o značaju prepoznavanja nasilja i adekvatnog reagovanja na nasilje



	Aktivnosti
	Nosioci aktivnosti
	Vremenski okvir
	Ciljna grupa
	Indikatori

	- Formiranje Tima i izrada plana rada Tima za zaštitu učenika od nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja
	Uprava škole

Tim
	Septembar/ oktobar 
	
	Formirani tim

Plan rada tima

	-Obuka o nasilju i postupanjima u slucajevima pojave nasilja
	PP sluzba, 

Akreditovana osoba za datu temu
	Septembar/

Oktobar 


	Učitelji, nastanici, uprava škole i osoblje.
	Izveštaj



	-Istrazivanje o pojavi nasilja u skoli  (upitnik - roditelji, ucenici, nastavnici ) 
	PP služba,

Nastavnici informatike
	Septembar-Oktobar 
	Ucenici od VI-XI razreda
	Rezulati upitnika

	- Donošenje odjeljenjskih pravila ponašanja i upoznavanje učenika sa Kućnim redom škole
	Tim za prevenciju nasilja u školi,

odjeljenjske starješine
	Oktobar
	I-IX
	Istaknuta odjeljenjska pravila u svim učionicama;

Pravilnik o kućnom redu škole.

	- Obavještenje za učenike o cilju i značaju postavljanja „Kutije povjerenja“  koja se nalazi u holu škole.
	Članovi Tima,

Učenički parlament
	Oktobar
	I-IX
	Sveska obavještenja za učenike,

postavljena kutija povjerenja

	- Realizacija radionica iz priručnika „Škola bez nasilja“ na časovima OZ (radionice: Šta je nasilno ponašanje među učenicima; Koje su vrste nasilnog ponašanja; Kada ne bi bilo nasilja u školi).
	Tim za prevencju nasilja,

odjeljenjske starješine
	Tokom školske godine
	I-IX
	Evidencija u odjeljenjskim knjigama

	- Realizacija radionica iz priručnika „Škola bez nasilja“ na časovima OZ 
	Tim za prevencju nasilja,

odjeljenjske starješine
	Tokom školske godine
	I-IX
	Evidencija u odjeljenjskim knjigama

	- Praćenje prijedloga i ideja, aktivnosti sugerisanim od strane Učeničkog parlamenta u cilju njegovanja tolernacije i nenasilja na nivou škole
	Koordinator Učeničkog parlamenta,

Članovi parlamenta
	Tokom godine
	VI-IX
	Zapisnici sa sjednica Učeničkog parlamenta



	- Organizovanje edukativnih druženja  sa drugim školama/centrima u cilju promocije pincipa poštovanja različitosti.
	Tim za prevenciju nasilja;

Đački parlament;

Uprava škole
	Tokom školske godine
	I-IX
	Izvještaj o radu tima

	- Učešće u vannastavnim aktivnostima, manifestacijama u školi i van nje, humanitarnim akcijama.


	Tim za prevencju nasilja


	Tokom školske godine
	I-IX
	Izvještaj o radu tima

	- Realizovanje programa vršnjačke podrške/vršnjačke edukacije na nivou škole – Klub povjerenja.


	Koordinator Učeničkog parlamenta
	Tokom godine
	IV-IX


	Izvještaj o radu tima

	- Upoznavanje sa pojmom elektronskog nasilja ili cyberbullinga i kako ga prepoznati.


	PP služba,

profesor informatike
	Decembar
	Roditelji

IV-V
	Evidencija u Odjeljenjskoj knjizi


12.14.Plan rada Tima za sprovođenje aktivnosti  nediskriminacije

	Cilj: Kroz preventivne aktivnosti, odnosno edukacijom učenika i nastavnika podsticati jednake uslove za rad, učenje i opštu klimu u školi.

	Aktivnosti
	Ciljna grupa
	Nosioci aktivnosti
	Vrijeme realizacije
	Indikatori

	- Formiranje Tima za sprovođenje aktivnosti
	
	· Direktor
	Septembar
	· Formiran Tim

	- Izrada plana rada Tima za sprovođenje aktivnosti nediskriminacije i prevencije nasilja na nivou škole
	Učenici

roditelji

nastavnici
	· Članovi tima
	Septembar
	· Napisan plan

	- Radionice za nastavnike na temu nediskriminacije 
	 od I do IX 
	· Članovi tima
	Oktobar
	· Izvještaj Tima  o realizovanim radionicama

	- Obilježavanje važnih datuma (Dan inkluzije, Dan osoba sa invaliditetom, Dan djece sa Down sy, Dan djece sa autizmom)
	od I do IX
	· Članovi tima

· OS
	Tokom školske godine
	· Izvještaj Tima  o realizovanim radionicama

	- Održavanje radionica u svim odjeljenjima, na ČOZ-u ( sa akcentom na empatiju, toleranciju, prihvatanje različitosti)
	I-IX
	· Članovi Tima za nediskriminaciju;

· Članovi Tima za školsku medijaciju

· OS
	Tokom školske godine
	· Evidencija u odjelj. knjigama

	- Uspostavljanje novih i dorada postojećih pravila ponašanja i posledica (uključiti zabranu diskriminacije)
	I-IX
	· Članovi tima;
· Učenički parlament.
	Oktobar/

Novembar
	· Istaknuta pravila ponašanja 

	Ishodi (dobiti od primjene)
	Osvješćivanje oblika bilo koje diskriminacije i pravovremeno prepoznavanje, te osnaživanje učenika.

Razvijanje i jačanje odgovornog ponašanja djece kako za sebe, tako i prema drugima.

Smanjenje pojava diskrimacije i stvaranje pozitivne školske klime.


12.15.Plan PISA 2025 – Nauka u fokusu
	AKTIVNOSTI
	NOSIOCI AKTIVNOSTI 
	INDIKATORI USPJEHA
	VRIJEME REALIZACIJE
	OSVRT NA REALIZACIJU

	- Konstituisanje  Tima

- Upoznavanje novih članova sa ulogom, ciljem  i 

  organizacijom rada Tima

- Prijedlog i usvajanje plana rada Tima

- Priprema materijala na temu Kako učiti od strane 

  Psihološko-pedagoške službe

- Dogovor o načinu realizacije ekološke akcije „Zajedno 

  za IDEALNU okolinu!“

- Akcija ozelenjavanje školskog dvorišta

- Posjeta manifestaciji Dani nauke (Noć istraživača)
	-koordinator

- članovi Tima
	- rezultati urađenih PISA zadataka, eksperimenata i istraživanja 

- Plan rada Tima

- izvještaj nakon sprovedenih aktivnosti


	            septembar
	

	- Nabavka materijala potrebnog za realizaciju 

  predviđenih aktivnosti

- Organizovanje dodatnih časova kao pomoć učenicima 

  koji se teško snalaze prilikom realizacije PISA zadataka, 

  eksperimenata i istraživanja

- Obilježavanje Međunarodnog dana borbe protiv 

  prirodnih katastrofa
	-koordinator

- članovi Tima
	-zapisnik sa sastanka Tima

- izvještaj nakon sprovedenih aktivnosti
	oktobar


	

	- Razgovor o  problemima u toku realizacije projekta 

  PISA 2025 u školi

- Rezultati ekološke akcije

- Obilježavanje Svjetskog dana nauke

- Priprema učenika za Školsko takmičenje

- Priprema učenika iz robotike
	-koordinator

- članovi Tima
	-zapisnik sa sastanka Tima

- izvještaj nakon sprovedenih aktivnosti
	novembar
	

	- Razgovor o  realizovanim aktivnostima  i problemima u

  toku realizacije planiranih aktivnosti

- Programiranje u Scratch-u
- Priprema izvještaja o realizovanim časovima i 

  eksperimentima 
	-koordinator

- članovi Tima
	-zapisnik sa sastanka Tima

- izvještaj nakon sprovedenih aktivnosti
	decembar 
	


13.FORMIRANI TIMOVI NA NIVOU ŠKOLE U VEZI SA OBEZBJEĐIVANJEM KVALITETA RADA

13.1. Tim za samovrednovanje

Predstavnik organa upravljanja:
Dejan Rubežić, direktor škole

Predstavnik Savjeta roditelja:

Ljubinka Pejović
Predstavnik Školskog odbora:


Vuko Braunović
Predstavnik đačkog parlamenta:

Tea Baltić
13.2. Tim za samovrednovanje Godišnjeg plana rada škole, 

kao i Razvojnog plana rada

Koordinator Tima: Dejan Rubežić, direktor škole

Članovi Tima:

Aleksandra Grdinić, pedagogoškinja
Antonija Zejak, psihološkinja

Mirjana Gašević, profesorica engleskog jezika
Jadranka Krgović, Bachelor,Učiteljski studij


13.3. Tim za kontinuirani profesionalni razvoj na nivou škole
Koordinator Tima: Jadranka Krgović, Bachelor,Učiteljski studij
Članovi Tima:

Dejan Rubežić, direktor škole
Aleksandra Grdinić, pedagogoškinja
Antonija Zejak, psihološkinja

Marina Rubežić, prof. engleskog jezika i književnosti
Branka Rakočević, Bachelor,Učiteljski studij
13.4. Tim za samovrednovanje Obrazovna postignuća učenika
Koordinator Tima: Nevena Tomović,  Bachelor Učiteljski studij 
Članovi Tima:

Kristina Šebek, prof.engleskog jezika
Katarina Furtula
Magdalena Filipović, prof. sociologije, ICT koordinator

Jelena Mitrović Ćorić, prof.razredne nastave
13.5.Tim za praćenje načina vođenja pedagoške dokumentacije

Koordinator tima: Dejan Rubežić, direktor škole

Članovi Tima:

Aleksandra  Grdinić, pedagogoškinja
Milena Damjanović, sekretarica

Dosta Bajčeta, prof. srpskog jezika i knjiž.

Branka Rakočević, Bachelor, Učiteljski studij

Magdalena Filipović, ICT kordinator
13.6. Tim za realizacije sportsko-rekreativnih 

manifestacija

Koordinator tima: Miluša Filipović prof. fizičkog vaspitanja

Članovi Tima:

Vuko Braunović,prof. fizičkog vaspitanja
Marija Vuković, Bachelor BA, Učiteljski studij

Bojana Rosić, profesor razredne nastave

Ana Žurić, Bachelor, Učiteljski studij

13.7. Tim za praćenje enterijera i eksterijera škole

Koordinator tima:Anđela Došljak, prof.likovne kulture
Članovi Tima:

Milodarka Rabrenović Nedeljković, prof. razredne nastave

Dejan Vuković, prof. crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjiž.
Samija Anđelić, nastavnik razredne nastave

13.8. Tim za zaštitu i unapređenje životne sredine

Koordinator tima: Emilija Stanić, prof. biologije
Članovi Tima: 
Miodrag Fuštić, prof. Istorije i geografije
Duško Dangubić, prof, geografije

Rajka Koska, prof. razredne nastave

Emina Drašković, nastavnik razredne nastave

13.9. Tim za kulturnu i javnu djelatnost škole

Koordinator tima: Boris Ilić dipl. muzički pedagog

Članovi Tima:

Milica Pandurica, prof. razredne nastave

Antonija Zejak, psihološkinja

Krstinja Baltić, Bachelor, Učiteljski studij

Nevena Tomović, Bachelor, Učiteljski studij

15.10. Tim za praćenje poštovanja etičkog kodeksa u školi

Koordinator tima:Darka Rakočević, Bachelor, Učiteljski studij

Članovi Tima:

Milorad Smolović, prof. istorije

Marina Stanić, prof. ruskog jezika i književnosti
Ljudmila Jušković, prof. engleskog jezika i književnosti
13.11. Tim za podršku i praćenje rada sa darovitim učenicima
 Koordinator Tima: Ivana Bjelić Ilinčić, prof.fizike
Predstavnici nastavnika

· Nataša Ivanović
· Jelena Vasić
Predstavnik roditelja

· Ljiljana Đukić
Stručni saradnici

· Aleksandra Grdinić
· Antonija Zejak
Predstavnici učenika

· Una Ćorić
13.12.Tim za karijerno vođenje u školi
Za koordinatora Tima određuje se Mirjana Gašević
Članovi Tima:

Katarina Furtula

Magdalena Filipović, prof.sociologije, ICT koordinator

Aleksandra Grdinić, pedagoškinja

Antonija Zejak, psihološkinja
13.13.Tim za izradu školskog časopisa „Naša krila“


Za koordinatora Tima određuje se Veselin Bulatović
Članovi Tima:
Dejan Vuković, prof. crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i književnosti

Danijela Dedejić, prof. crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i književnosti

Katarina Delić, prof. crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i književnosti
Danka Bogavac Krgović, prof. razredne nastave
13.14.Tim za realizaciju plana postupanja u kriznim situacijama


Za koordinatora Tima određuje se Jovanka Medović, Bachelor, Učiteljski studij.
Članovi Tima:
Ivana Vidojević, zamjena Ema Šabotić, Bachelor , Učiteljski studij;

Darka Rakočević, diplomirani učitelj;

Marko Rakočević, prof.fizičkog, asistent

13.15.Tim za praćenje i realizaciju IROPA-a


Za koordinatora Tima određuje se Aleksandra Bajić Grdinić, pedagoškinja
Članovi Tima:

Plana Pejović, diplomirani učitelj
Ana Žurić, prof.razredne nastave
Slobodanka Doman, stepen specijaliste, ruski jezik i književnost
Miluša Filipović, prof.fizičkog

Miodrag Fuštić, prof.istorije i  geografije

Darka Rakočević, prof, razredne nastave

Milica Pandurica, prof. razredne nastave
13.16.Tim za prevenciju nasilja i vandalizma


Za koordinatora Tima određuje se Aleksandra Grdinić, pedagoškinja
Članovi Tima:  

Antonija Zejak, psihološkinja
Veselin Bulatović, prof. CSBH jezika i knjiž.

Vuko Braunović, prof.fizičkog vaspitanja

Milica Pandurica, prof.razredne nastave

13.17. Tim za PISA testiranje

 
Za kordinatora tima odrđuje se Nataša Marković, prof. engleskog jezika
Članovi tima:  
 Ivana Ilinčić, prof.fizike
Dosta Bajčeta, prof. CSBH jezika i književnosti
Dragica Bogavac, Stepen specijalista Metalurgije


13.18. Tim za praćenje i učešće u  projektima


Za kordinatora: Plana Pejović

Članovi tima:

Dejan Rubežić, direktor

Antonija Zejak, psihološkinja

Dušanka Tomović, nastavnica biologije i hemije

Radonja Vuković, predstavnik Savjeta roditelja

Ivana Medojević, predstavnik lokalne zajednice
                          13.19. Tim za samoevoluaciju rada škole

Članovi Tima:

 Dejan Rubežić, direktor škole
 Aleksandra Grdinić, pedagog
 Jadranka Krgović, koordinatorka tima KPR/PRNŠ

 Magdalena Filipović, ICT koordinatorka

 Milica Pandurica ,
 Jovanka Merdović, 
 Dosta Bajčeta, 
 Ivana Bjelić Ilinčić,
 Miodrag Fuštić, 
 Mirjana Gašević,
 Miluša Filipović,
 Emilija Stanić, 
                                                   Broj:----------------------------------

               Mojkovac, 
       DIREKTOR                                                PREDSJEDNIK/CA ŠKOLSKOG ODBORA

-------------------------------                                               ----------------------------------------
   Dejan Rubežić     [image: image2.png]
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